Regulamin praktyk zawodowych
Praktyki studenckie, przewidziane w programie studiow na kierunku Finanse
1 rachunkowo$¢, pelnig wazng funkcje w procesie przygotowania zawodowego absolwentow
przyczyniajac si¢ do rozwijania aktywno$ci 1 przedsigbiorczosci studentow. Praktyki
zawodowe stanowig integralng czg$¢ procesu ksztalcenia i podlegaja obowigzkowemu
zaliczeniu.

§1 POSTANOWIENIE OGOLNE
1.Student ma obowigzek odbycia i1 =zaliczenia wszystkich praktyk programowych
przewidzianych w programie studiow.

2.Program i sposob zaliczania praktyk studenckich okresla niniejszy Regulamin.
3.Praktyki studenckie mogg by¢ organizowane w kraju i za granicg.

4.Istnieje mozliwos$¢ realizowania praktyk w kilku przedsiebiorstwach.

5.Laczna liczba tygodni realizowanych praktyk wynosi 24.
6.Praktyki zostaty przypisane do semestrow zgodnie z ponizszym rozkladem:

Semestr Praktyka w trakcie | Praktyka wakacyjna Razem
semestru

] 6 tygodni 6 tygodni

I 3 tygodnie 3 tygodnie

1\ 4 tygodnie 4 tygodnie

\ 3 tygodnie 3 tygodnie

VI 8 tygodni 8 tygodni
Razem 14 tygodni 10 tygodni 24 tygodnie

Laczna liczba punktow ECTS przypisana praktyce zawodowej to 24 punkty (po 1 punkcie
ECTS za tydzien praktyki).
§2 CELE PRAKTYK
1.Celem studenckich praktyk jest:
e poznanie specyfiki pracy na réznych stanowiskach, w réznych branzach dziatalno$ci
produkcyjnej, ustugowej i handlowej, a takze jednostek niekomercyjnych,
e wyksztalcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku studiow
w praktyce funkcjonowania organizacji (integracja wiedzy teoretycznej z praktyka),
e zdobycie praktycznej znajomos$ci zagadnien zwigzanych z wybrang specjalnoscia
ksztalcenia,
e poznanie wlasnych mozliwosci na rynku pracy,
e nawigzanie kontaktow zawodowych, umozliwiajacych wykorzystanie ich w momencie
przygotowywania pracy dyplomowej oraz poszukiwania pracy.

§3 PROGRAM PRAKTYK
1.Przed rozpoczgciem praktyki student powinien podpisa¢é umowe i przygotowac si¢ do jej
odbycia, poprzez zapoznanie si¢ z celem praktyki, regulaminem praktyk, podstawowymi
przepisami prawa pracy, rozporzadzeniami wykonawczymi dotyczacymi praktyk.
2.Program praktyk obejmuje:
e zapoznanie si¢ =z organizacja, zarzgdzaniem 1 funkcjonowaniem jednostki
organizacyjnej, w ktorej realizowane sg praktyki studenckie;
e wykonywanie konkretnych zadan w okreslonych komodrkach organizacyjnych
przedsigbiorstwa lub instytucji, w ktérej odbywana jest praktyka.



3.Zakres praktyk powinien by¢ zgodny z realizowanym planem studiéw na kierunku Finanse i
rachunkowo$¢ oraz powinien stwarza¢ mozliwo$¢ gromadzenia materialow, wiedzy,
doswiadczenia niezbgdnego przy pisaniu pracy dyplomowej.
4.Szczegdlowy program praktyki powinien obejmowac zagadnienia spo$rod podanych ponize;j:
Charakterystyka podmiotu gospodarczego:

e podstawowe parametry charakteryzujace jednostke,

e struktura organizacyjna jednostki, zakres dziatania,—dokumenty, zrodta i przeptyw

informacji,

e majatek, jego struktura, sposéb wykorzystania,

e makro - i mikrootoczenie danej jednostki, pozycja (np. rynkowa) danej jednostki.
Zarzgdzanie finansami.:

e koszty wedlug r6znych kryteriow podziatow,

e rozliczenia publiczno-prawne,

e 7rodia informacji i sprawozdawczos¢ finansowa,

¢ analizy ekonomiczno-finansowe,

e analizy bilansu i/lub budzetu.
Informatyczne systemy zarzqdzania finansami.:

e systemy ksiggowe—systemy wspomagajace zarzadzanie procesami produkcji —
MRP/ERP,
planowanie zapotrzebowania materiatowego,
zarzadzanie projektami,
zarzadzanie ustugami,
modelowanie procesow wytworczych 1 biznesowych,
systemy wspomagajace zarzadzanie zaopatrzeniem 1 dystrybucja,

e logistyczne systemy informatyczne LSI.
Zapoznanie sie z problematykq zarzgdzania personelem i wykonywanie czynnosci zwigzanych
z zarzgdzaniem zasobami ludzkimi.:

e rozmiary i struktura zatrudnienia,

e metody i procedury doboru kadr,

e szkolenie, zasady awansowania,

e systemy plac, efektywno$¢ czynnika ludzkiego.

§4 ORGANIZACJA | PRZEBIEG PRAKTYK

1.Student samodzielnie wskazuje instytucje, ktora wyrazi gotowos¢ jego przyjecia na praktyke.
2.Umowa z jednostka organizacyjng, w ktorej realizowane beda praktyki studenckie zostaje
podpisana, przed rozpoczeciem praktyk.
3.Dokumentacja dotyczaca praktyk stanowiaca podstawe zaliczenia praktyk sa: dziennik
praktyk, siatka oceny praktyki studenta 1 $wiadectwo odbycia praktyki.
4.Podczas praktyki student realizuje zadania zgodnie z otrzymanym zatwierdzeniem miejsca
i planu praktyk.
5.Student prowadzi na biezaco dokumentacj¢ w dzienniku praktyk, w postaci cotygodniowych
zapisOw czynnosci wykonywanych podczas praktyki, potwierdzong czytelng pieczatka
placowki 1 podpisem zaktadowego Opiekuna praktyki lub przedstawiciela firmy przyjmujace;j
studenta na praktyke.
6.Nadzor dydaktyczno-wychowawczy nad praktykami sprawuje Opiekun praktyk, wybrany
sposrod nauczycieli akademickich.
7.Do zadan Opiekuna praktyk nalezy w szczego6lnosci:

e nawigzywanie kontaktow z instytucjami w celu znalezienia miejsc do odbycia praktyk

studenckich,



e nadzor nad przebiegiem praktyk,
e ocena dokumentacji z odbytych praktyk, dostarczonej przez studentow,
e zaliczenie praktyk poprzez dokonanie wpisu do protokotu zaliczenia i dziennika

praktyk.

§5 WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYKI
1.Warunkiem zaliczenia praktyki jest wywigzanie si¢ z zadan sformutowanych w programie
praktyki oraz przedtozenie przez studenta stosownej dokumentacji.
2.Student zobowigzany jest do przedstawienia Opiekunowi praktyk dokumentacji
potwierdzajacej odbycie praktyki: dziennik praktyk oraz §wiadectwo odbycia praktyki i siatka
oceny praktyki.
3.Zaliczenia praktyki dokonuje Opiekun praktyk.
4.Zaliczenie praktyki zawodowej jest warunkiem zaliczenia semestru, ktorego program
przewiduje realizacje tych zajec.
5.Na wniosek studenta Dziekan moze wyrazi¢ zgode na odbycie praktyk w innym terminie.
6.Student, ktory nie odbyt wszystkich wymaganych w programie studiéw praktyk, nie moze
by¢ dopuszczony do egzaminu dyplomowego.
W razie zaangazowania studentdéw w projekty praktyczne (staze), ktore umozliwiaja
osiggniecie efektow uczenia si¢ przypisanych w programie studiow do praktyk, istnieje
mozliwo$¢ zaliczenia ich jako praktyki.
7. Za zgoda Dziekana Wydzialu istnieje mozliwos$¢ przedtuzenia realizacji obowiazku praktyk
na kolejny rok akademicki - gdy nie jest mozliwe zrealizowanie praktyk we wlasciwym czasie
(np. ze wzgledu na epidemig). Nie dotyczy to studentow ostatniego semestru studiow.
8.W przypadku, o ktérym mowa w pkt. 9, zgodnie z Zarzadzeniem Rektora Panstwowe;j
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nysie Nr 54/2020 z dnia 05.06.2020r. w sprawie wytycznych
dotyczacych organizacji praktyk zawodowych w okresie zagrozenia zakazenia wirusem
COVID-19 ustala sig, ze:
1. W okresie do dnia 30 wrzesnia 2020 r. umozliwia si¢ realizowanie praktyk zawodowych
zaplanowanych w semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odlegtosc.
2. W przypadku braku mozliwosci realizacji zaplanowanych lub kontynuacji juz rozpoczetych
praktyk zawodowych przewidzianych w programie studidw w semestrze letnim roku
akademickiego 2019/2020 dopuszcza sig:
a) uznanie dotychczas zrealizowanej praktyki zawodowej zaplanowanej w semestrze letnim
roku akademickiego 2019/2020, badz nadal realizowanej w ramach wykonywanej pracy
zawodowej lub prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej za zaliczong (lub czesciowo zaliczong)
pod warunkiem osiggni¢cia zaktadanych efektéw uczenia si¢ przypisanych dla danej praktyki,
b) skrocenie czasu trwania praktyk z mozliwosciag osiggniecia efektow uczenia si¢
w alternatywny sposob (np. ¢wiczenia, laboratoria — prowadzone zdalnie lub w
pomieszczeniach Uczelni),
¢) przeniesienie niezrealizowanej praktyki lub czgéci praktyki na kolejny semestr (nie dotyczy
ostatniego semestru studiow).
W powyzszym przypadku Dziekan Wydzialu Nauk Ekonomicznych podejmuje decyzje w sprawie
osiggniecia efektow uczenia si¢ przypisanych praktykom po zapoznaniu si¢ z wnioskiem
studenta, ztozonym na formularzu, przygotowanym w porozumieniu i zaopiniowanym przez
nauczyciela akademickiego sprawujacego opieke nad praktykami zawodowymi.



