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' Wykaz dokumentéw, ktore nalezy dotgczy¢ do raportu samooceny oraz tych, ktére nalezy przygotowaé do
wgladu w czasie wizytacji zawiera Zalacznik nr 2.



Nazwa ocenianego kierunku studiéw: FINANSE | RACHUNKOWOSC
1. Poziom/y studiow: I STOPIEN
2. Forma/y studiéw: STACJONARNE/NIESTACJONARNE
3. Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat przyporzadkowany kierunek?”
EKONOMIA I FINANSE
Obszar ksztalcenia: nauki spotecznych
Dziedzina nauki: nauki spoteczne

2Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

* W okresie przejSciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktére nie dokonaly przyporzadkowania kierunku
dodyscyplinnaukowychlubartystycznychokreslonychwprzepisachwydanychnapodstawieart.5ust.3ustawy  podaja
dane dotyczace dotychczasowego przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztalcenia oraz wskazania dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych, do ktérych odnosza sie efekty ksztalcenia.



Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Nazwa Kkierunku studiow: finanse i rachunkowos¢é
Poziom ksztalcenia: pierwszy stopien
Profil ksztalcenia: praktyczny

Symbol EFEKTY UCZENIA SIE

Sy Po ukonczeniu studiéw I stopnia na kierunku

sig finanse i rachunkowos¢, profil praktyczny, absolwent:
WIEDZA

K WOl Zna i rozumie istot¢ funkcjonowania sektora finanséw publicznych i niepublicznych.

K w02 Ma podstawowa wiedze w zakresie funkcjonowania rynku finansowego i jego instrumentow.

K Wo03 Posiada wiedzg o kategoriach finansowych i zna metody ich badania umozliwiajace zrozumienie natury
zjawisk finansowych.

K_W04  |Posiada wiedze, dotyczaca procesow i zjawisk rozwoju spotecznego i gospodarczego na przestrzeni
dziejow.

K W05 Zna i rozumie wspotzaleznosci migdzy finansami a sfera realna gospodarki w aspekcie
mikroekonomicznym i makroekonomicznym.

K_W06 |Znairozumie wspétzaleznosci migdzy finansami a sfera realna gospodarki w aspekcie prawnym i
spotecznym.

K W07  |Ma uporzadkowang wiedz¢ o powiazaniach migdzy elementami systemu finansowego i rzadzacych
nimi prawidlowosciach; zna rodzaje zjawisk i stosunkow finansowych, ktore powstaja miedzy
podmiotami systemu ekonomicznego i spolecznego.

K W08 Ma wiedz¢ na temat wykorzystania rachunkowosci jako instrumentu zarzadzania organizacja.

K W09 Ma wiedzg na temat komunikowania informacji na potrzeby organizacji.

K_WI10  |Posiada podstawowg wiedze w zakresie organizowania form dzialalno$ci gospodarczej oraz zrodet jej
finansowania.

K WI1 Zna i rozumie zagadnienia badania oplacalnosci przedsigwzie¢ inwestycyjnych.

K Wi2 Potrafi wiasciwie formutowac cele organizacii i wyznacza¢ sposoby ich realizowania. Zna i rozumie pojecia
wizji i misji organizacji.

K_WI3  |Znairozumie pojecie strategii zarzadzania organizacja i jej zastosowanie w roznych sferach
funkcjonalnych i organizacyjnych.

K_WI14  |Zna prawne podstawy funkcjonowania panstwa, organizacji gospodarczych i spotecznych.

K_WI5  |Zna i potrafi wyjasni¢ podstawowe mechanizmy prawne, ekonomiczne i spoleczne podejmowania
decyzji.

K_WI16 |Znairozumie pojgcie modelu matematycznego i jego wykorzystanie w wymiarze praktycznym.

K_WI7  |Zna standardy i zasady prowadzenia rachunkowosci i sporzadzania sprawozdawczoéci finansowe;j i jej
wykorzystanie w zarzadzaniu i podejmowaniu decyzji w organizacji.

K WI18 Zna zasady opodatkowania dziatalnosci gospodarczej.

K_WI19  |Ma wiedzg na temat nowoczesnych systeméw informatycznych.

K_W20  |Zna standardy i zasady przygotowania informacji ekonomicznych na potrzeby analizy finansowe;.

K W21 Zna podstawowe pojecia z zakresu ochrony wlasnosci intelektualnej (wtasnos¢ przemystowa i
autorska). Rozumie znaczenie tej ochrony dla dzialalno$ci innowacyjnej w gospodarce.

K_W22  |Zna ogolne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci, wykorzystujacej
wiedze z zakresu finanséw i komplementarnych dyscyplin naukowych .

UMIEJETNOSCI

K U01 Potrafi inicjowa¢ dziatalno$¢ gospodarcza i dokonywaé wyboru odpowiedniej formy organizacyjno-
prawne;j.

K _U02 Potrafi formutowac cele organizacji oraz opracowa¢ dziatania, stuzace ich efektywnej realizacji.

K U03 Potrafi analizowa¢ i ocenia¢ cele, cechy, elementy, procesy, obszary funkcjonalne w organizacji.

K U04 Potrafi analizowa¢ wewnetrzne i migdzyorganizacyjne relacje, stosujac podstawowe pojecia i ujecia

teoretyczne z zakresu nauk ekonomicznych.




K U05 Posiada umiejetnos¢ wyjasniania przyczyn i dynamiki zjawisk w organizacji i jej otoczeniu.

K _U06 Potrafi identyfikowac i analizowa¢ problemy, zwiazane z procesem zarzadzania w organizacji, w
réznych obszarach funkcjonalnych.

K _U07 Potrafi wybiera¢ zrédia informacji i korzystac z nich przy rozwiazywaniu probleméw zarzadczych w
organizacji i jej obszarach funkcjonalnych.

K U08 potrafi sporzadzac sprawozdanie finansowe, deklaracje
podatkowe, sprawozdania GUS, deklaracje ZUS.

K U09 Potrafi wlasciwie oszacowa¢ koszty zdobycia i gromadzenia informacji oraz zachowaé odpowiednia
rownowage pomiedzy kosztem informacji a jej istotnoscia.

K U10 Potrafi wykorzystywa¢ wybrane metody i narzedzia (w tym réwniez matematyczne, statystyczne,
informatyczne) do identyfikacji, analizy i rozwiazywania typowych probleméw zarzadczych i
merytorycznych w organizacji i w jej obszarach funkcjonalnych.

K U1l Umie postugiwac si¢ systemami normatywnymi oraz stosowa¢ odpowiednie normy i standardy
(prawne, zawodowe, moralne) w konkretnych dziataniach w organizacji.

K UI2 Potrafi formutowac alternatywne rozwiazania typowych probleméw merytorycznych w organizacji i w
Jej poszczegblnych obszarach funkcjonalnych. Umie uzasadni¢, dokona¢ wyboru oraz weryfikowaé
rozwigzania zgodnie z ustalonymi priorytetami.

K UI3 Potrafi analizowa¢ zjawiska ekonomiczne, zwlaszcza w zakresie finanséw i ich wplyw na
funkcjonowanie organizacji. Rozumie ich skutki w postaci zmian w stanie aktywow i pasywéw oraz
strumieni przychoddw i kosztéw jednostki gospodarczej.

K Ul4 Ma umiejetno$¢ postugiwania si¢ nowoczesnymi systemami informatycznymi w zarzadzaniu i
podejmowaniu decyzji w organizacji.

K U135 Potrafi wykorzysta¢ podstawowa wiedzg teoretyczna i pozyskiwa¢ dane do analizowania konkretnych
procesow i zjawisk gospodarczych.

K Ulé Potrafi dobiera¢ metody statystyki opisowej i techniki analizy ekonomicznej odpowiednio do
analizowanego problemu decyzyjnego w przedsiebiorstwie i organizacji.

K U17 Wykorzystuje posiadana wiedzg do rozstrzygania dylematow podejmowania decyzji.

K UI8 Potrafi uzywa¢ oraz dokonywa¢ wyboru i oceny przydatnosci odpowiednich metod i narzedzi do opisu
oraz analizy zjawisk finansowych dzialalnosci gospodarcze;j.

K U19 Potrafi oceni¢ kondycje finansowa jednostki na podstawie danych ze sprawozdawczosci finansowe;.

K _U20 Posiada umiejetnos¢ przygotowania typowych opracowan pisemnych, analizy literaturowej i jej
wykorzystania.

K U21 Posiada umiej¢tno$¢ przygotowania wystapien ustnych z wykorzystaniem nowoczesnych srodkow
audiowizualnych.

K U22 Wykorzystuje zdobyta wiedze¢ z uwzglednieniem umiejetnosci nabytych podczas praktyki zawodowej.

K U23 Ma umiejetnosei jezykowe w zakresie finansow i rachunkowosci zgodne z wymaganiami dla poziomu
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K KO0I Jest swiadomy odpowiedzialnosci pracownikow, w szczegolnosci dzialoéw finansowo ksiegowych i
ekonomicznych, za sukcesy i porazki firmy, a nawet za utrat¢ pracy przez innych pracownikow i
bankructwo przedsigbiorstwa.

K K02 Ma $wiadomos$¢ potrzeby samodzielnego rozwijania swojej wiedzy i umiejetnosci zawodowych w
zakresie nauk o organizacji i zarzadzaniu finansami. Potrafi samodzielnie rozwija¢ t¢ wiedze i
doskonali¢ umiejetnosci.

K K03 Potrafi w wspoldziata¢ i pracowa¢ w grupowych i zespotowych formach organizacji pracy. Wykazuje
gotowosc do organizowania i kierowania praca matych zespotow.

K K04 Potrafi odpowiednio okresla¢ priorytety i wyznacza¢ cele w wiasnej pracy i we wspolpracy z innymi w
zwigzku z pelnieniem réznych rol organizacyjnych.

K K05 Wykazuje gotowo$¢ do identyfikowania, analizy i rozstrzygania probleméw pojawiajacych si¢ w

miejscu pracy.




K_K06 Potrafi elastycznie poszukiwaé oraz dobiera¢ metody rozwigzywania problemdow w stosunkach
pracowniczych,

K K07 Jest przygotowany do inicjowania i podejmowania zmian w miejscu pracy oraz uczestnictwa w ich
planowaniu i wdrazaniu. Potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob przedsiebiorczy.

K K08 Jest przygotowany do ponoszenia odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania w ramach
wyznaczonych rol organizacyjnych.

K K09 Jest przygotowany do przekazywania, przekonywania innych i obrony wiasnych pogladow w imie
osiggania wspolnych celow.

K K10 Jest przygotowany do zachowywania si¢ w sposob profesjonalny i etyczny.

K KI11 Swiadomie stosuje przepisy prawa w praktyce gospodarczej i relacjach spofecznych.

K K12 Ma zdolnoé¢ do reagowania na zmieniajace si¢ normy prawne, warunki gospodarcze oraz rozwoj nauk
ekonomicznych, w tym rachunkowosci i finanséw.

K K13 Potrafi prawidtowo identyfikowa¢ i rozstrzyga¢ dylematy zwiazane z wykonywaniem zawodu.

K K14 Potrafi odpowiednio okreéli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania.
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Prezentacja uczelni

Struktur¢ Uczelni tworzy 7 Wydziatow: Wydziat Nauk o Bezpieczenstwie, Wydziat Nauk
Ekonomicznych, Wydzial Jazzu, Wydzial Nauk Medycznych, Wydzial Nauk o Zdrowiu
i Kulturze Fizycznej, Wydziat Nauk Technicznych, Wydziat Neofilologii, a takze Studium
Jezykow Obcych.

Uczelnia obecnie prowadzi ksztalcenie na 12 kierunkach:

e architektura — studia inzynierskie;
* bezpieczensiwo wewnetrzne — studia licencjackie oraz studia magisterskie;
e dietetyka — studia licencjackie;
e filologia - studia licencjackie, specjalnosci:
o filologia angielska;
o filologia germanska,
® finanse i rachunkowos¢ — studia licencjackie;
e informatyka — studia inzynierskie,
e jazz i muzyka estradowa — studia licencjackie;
e kosmetologia — studia licencjackie;
e pielegniarstwo — studia licencjackie oraz studia magisterskie;
® psychofizyczne ksztaltowanie czlowieka — studia licencjacie
e ratownictwo medyczne — studia licencjacie;
* zarzgdzanie i inZynieria produkcji — studia inzynierskie oraz studia magisterskie

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nysie jest publiczna uczelnia zawodowa, jest
nastawiona na $wiadczenie najwyzszej jakosci ustug edukacyjnych, oraz umozliwiajacych
takie ksztalcenie studentow, aby wiedza teoretyczna, umiejetnosci praktyczne oraz
kompetencje spoteczne nabyte w toku studiéw i uzupelnione praktyka zawodowa, w pelni
przygotowaty absolwentow Uczelni do efektywnego funkcjonowania na konkurencyjnym
rynku pracy. Ksztalcenie prowadzone jest gtownie na I stopniu, na studiach licencjackich i
inzynierskich. PWSZ w Nysie prowadzi na trzech kierunkach studia na poziomie Il stopnia.
Uczelnia stawia na rozwoj oferty ksztalcenia, pracownikow, zaplecza dydaktyczno-
naukowego oraz internacjonalizacj¢. Ksztalei i rozwija umiejetnosci, ktore pozwalajg
podejmowac pracg w wyuczonym zawodzie, a takze kontynuowa¢ studia na drugim stopniu
ksztalcenia w Uczelniach akademickich w Polsce i Europie (po ukonczeniu studiow
licencjackich lub inzynierskich). Jest Uczelnia wpisujacg si¢ w akademicka tradycje Nysy i
ukierunkowang na wspotprace z regionem oraz stymulujgca jego rozwoj.

Uczelnia odgrywa wazng role w $rodowisku lokalnym. Pelni wazng role kulturotworcza,
zarowno w zakresie popularyzacji nauki, jak i popularyzacji sztuki. W te dziatalno$¢ i misje
wpisuje si¢ dziatalnos¢ Wydziatu Nauk Ekonomicznych. Prowadzony w nim kierunek finanse
1 rachunkowos¢, wraz z poszczegdlnymi specjalnosciami: rachunkowos¢ i kontrola finansowa
oraz finanse przedsigbiorstw ulatwia wypelnianie zadan, wpisujacych sie w misje Uczelni
(wspolpraca z Uniwersytetem Trzeciego Wieku (UTW), Nyski Festiwal Nauki (NFN),
Akademia Przedsigbiorczosci, Uniwersytet dzieciecy, Nyski Uniwersytet Mlodych
Odkryweoéw (NUMO) i inne przedsiewzigcia, w ktorych pracownicy i studenci WNE biora
aktywny udziat).



Dziatania zwiazane z funkcjonowaniem Uczelni uwzglgdniajg z jednej strony regionalna
specyfike rynku pracy, z drugiej biora pod uwagg fakt, ze absolwenci Uczelni w duzej czesci
opuszczaja region w celu podjecia dalszych studiow lub szukania atrakcyjnego zatrudnienia
w zawodzie. Stad programy studiow uwzgledniaja potrzeby globalne gospodarki
i przygotowanie do podejmowania pracy w zawodzie oraz do studiowania na II. stopniu
ksztalcenia. Dzieki internacjonalizacji studiow, Uczelnia przygotowuje absolwentow do pracy
w europejskich realiach gospodarczych. Takg misje i konkretne cele przedstawia ,,Strategia
Rozwoju Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Nysie na lata 2017 — 2020”. Wsrod
celow dydaktycznych wskazuje ona m.in. na potrzebg: doskonalenia dydaktyki, tak aby
programy studidow nadazaly za zmianami wymagan rynkowych, aby wyposazenie sal
dydaktycznych i laboratoryjnych odpowiadato wspétczesnym wyzwaniom, diagnozowania
potrzeb otoczenia we wspdlpracy ze Srodowiskiem pracodawcdw oraz innymi interesariuszami
zewngtrznymi i wewngtrznymi. Strategia stawia na jako$¢ ksztafcenia, ktora jest pochodng
rozwoju naukowego i jakosci prac rozwojowych prowadzonych przez kadre uczestniczacg
w procesie dydaktycznym, atakze jej dorobku zawodowego, pozwalajacego w sposob
odpowiedni do aktualnych potrzeb rynkowych ksztattowa¢ program irealizowaé go
w zakresie praktycznych efektow uczenia sig.



Cze¢s¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukecja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty
uczenia si¢

Wyzsze studia I stopnia o profilu praktycznym na kierunku finanse i rachunkowo$é
w PWSZ w Nysie prowadzone na Wydziale Nauk Ekonomicznych trwaja 6 semestrow
i konczg si¢ obrona pracy licencjackiej. Po pozytywnej obronie student uzyskuje tytut
zawodowy licencjata.

Program studiow zostal wyprofilowany w ramach poszczegdlnych specjalnosci pod katem
przygotowania absolwentow do wymogow rynku pracy. Profilowanie to nawigzuje do misji
Uczelni bedacej uczelnia zawodowa w duzym stopniu ksztalcaca dla potrzeb regionu, ale nie
zapominajaca o wyzwaniach globalizacji. Kierunek finanse i rachunkowos$¢ taczy w sobie
cechy i wymagania stawiane wspolczesnym finansistom, ktérzy powinny posiadaé
podstawowa wiedz¢ z dziedziny ekonomii, prawa, finansoéw, rachunkowosci, zarzadzania
1 organizacji oraz w szczegolnosci technik informatycznych. Kierunek ten mozna uwazaé¢ za
uniwersalny z punktu widzenia prowadzenia wilasnego przedsiebiorstwa produkcyjno-
ustugowego, zatrudnienia w podobnym przedsigbiorstwie regionu lub w kazdej innej
organizacji w dziale finansowym lub instytucji finansowe;j.

Po ukonczeniu studiow absolwenci kierunku finanse i rachunkowos¢ beda szczegodlnie
przygotowani do pracy w przedsigbiorstwach produkcyjnych i jednostkach ustugowych lub
budzetowych oraz instytucjach finansowych (bankach, biurach rachunkowych). Absolwent
oferowanych specjalnosci: rachunkowos¢ i kontrola finansowa oraz finanse przedsiebiorstw
moze sam prowadzi¢ mata firmg produkcyjng lub uslugowsg albo moze pracowac
w przedsigbiorstwie przede wszystkim jako specjalista finansowy w dziale finansowym lub
menedzer w dziale inwestycji i rozwoju (projektowanie i analiza ekonomiczno-finansowa
projektéw inwestycyjnych). Moze takze pracowa¢ w bankach (np. dzial kredytu) i innych
instytucjach finansowych.

Misja Uczelni jest nastgpujaca: ,,Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Nysie jest
nowoczesnym osrodkiem edukacyjno-naukowym ksztalcacym mlodziez oraz inne grupy
wiekowe. Uczelnia stawia na rozwdj oferty ksztalcenia, pracownikow, zaplecza dydaktyczno-
naukowego oraz internacjonalizacj¢. Ksztalci 1 rozwija umiejetnosci, ktore pozwalajg
podejmowac prace w wyuczonym zawodzie, a takze kontynuowa¢ studia na uczelniach
akademickich w Polsce i Europie. Jest Uczelnig wpisujaca si¢ w akademicka tradycj¢ Nysy
1 ukierunkowana na wspolprace z regionem”.

Strategia rozwoju Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Nysie na lata 2017-202() zostala
uchwalona przez Senat uczelni 18 listopada 2016 r. i zmodyfikowana 25 listopada 2017 r.
Zaklada ona trzy cele: :

e najwyzszg jakos¢ ksztalcenia,
e nowoczesne i efektywne zarzadzanie Uczelnig oraz
e wiodgca rolg Uczelni w rozwoju regionu.

Koncepcja i cele ksztalcenia na kierunku finanse i rachunkowos¢ doskonale wpisuja si¢
w misj¢ istrategic PWSZ w Nysie. Pierwszy cel strategiczny to ,Najwyzsza jakos¢
ksztalcenia”, w ramach ktorego wyszczegolniono cele szczegotowe:

o [ntensyfikacja wspolpracy Uczelni z otoczeniem spoleczno-gospodarczym.
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Cel realizowany jest poprzez:

@

warsztaty, spotkania z przedsigbiorcami, wizyty studyjne w przedsigbiorstwach
1 innych organizacjach, praktyki i staze dla studentow kierunku finanse
i rachunkowos¢.
Wspotpraca z firmami regionu odbywa si¢ takze poprzez realizacje projektow, w
ramach ktérych nauczyciele prowadzacy zajgcia na kierunku finanse odbywaja
staze w przedsiebiorstwach. Mozna tutaj wymieni¢:
- dwie edycje projektu ,,Nauka i biznes — wspolpraca w praktyce” (4 osoby),
-.Dobry staz szansa innowacji w Twoim przedsigbiorstwie™, ,,SiS
OPOLSZCZYZNY — Staze i szkolenia praktyczne dla rozwoju innowacyjnych
przedsigbiorstw Opolszczyzny™ (4 osoby) oraz
- obecnie realizowany projekt ,,Rozwdj praktycznych kompetencji i kwalifikacji
studentow oraz kadry PWSZ w Nysie wraz z dostosowaniem ich do potrzeb
rynkowych” w ramach PO WER 3.5 (5 osob).

e Rozwdj nowoczesnego zaplecza dydaktycznego, w tym umoZliwiajgcego ksztalcenie
praktyczne w warunkach symulacyjnych.
Studenci kierunku finanse 1 rachunkowos¢:

o korzystaja z laboratoriow komputerowych wyposazonych w oprogramowanie
dedykowane dla kierunku (Symfonia, Rachmistrz, Rewizor, Gratyfikant,
Statistica);

o studenci kierunku finanse i rachunkowos$¢ maja mozliwos¢ realizacji w ramach
projektow PO WER nastepujacych szkolen:

-certyfikowanego kurs ECDL (European Computer Driving Licence)
ADVANCED A2 zaawansowane arkusze kalkulacyjne,

- kursu kasjera zlotowego i walutowego,

- kursu EBC*L (European Business Competence* Licence),

- kursu ACCA (the Association of Charterred Certified Accountants) w jezyku
angielskim,

- maja rowniez mozliwo$¢ poznania i stosowania programu Statistica
w opracowaniu wynikéw badan ekonomicznych (metody podstawowe).

dodatkowo, w pazdzierniku 2020 wyposazono sal¢ projektowa w 20 szt. laptopow

w ramach projektu ,,Prometejska podpowiedz: ksztalcenie kadr dla sektora ustug dla

biznesu na kierunku finanse i rachunkowos¢ w PWSZ w Nysie”.

» Wdrozenie mechanizmow efektywnego rozwoju naukowego nauczycieli akademickich.
Uczelnia wspiera

o]

O
O
o}

rozw0] naukowy pracownikow finansujac koszty przewodow doktorskich,
habilitacji, profesury. Na Wydziale Nauk Ekonomicznych stopien naukowy
doktora, w ostatnich 5 latach uzyskali: Adriana Halikowska, Agnieszka Szpara.
Ponadto, jednym =z warunkéw zatrudnienia samodzielnych pracownikow
naukowych w PWSZ w Nysie jako dodatkowym miejscu pracy (zgodnie z polityka
zatrudnienia) jest wspieranie w rozwoju naukowym kadry Uczelni.

prowadzenie badan naukowych,

uczestnictwo w konferencjach naukowych,

wspolorganizacje konferencji miedzynarodowych.
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PWSZ w Nysie, w tym Wydzial Nauk Ekonomicznych razem z Politechnikg Wroclawska
byt wspolorganizatorem konferencji ISAT (Information Systems Architecture and
Technology) w latach 2015-2019, a takze Business Risk in Changing Dynamics of Global
Village w roku 2017. Konferencja ta jest kontynuowana, w 2019 r. odbyla si¢ na Ukrainie w
Tarnopolu gdzie referaty prezentowali nauczyciele WNE: dr Agnieszka Szpara i dr inz.
Danuta Seretna-Satamaj. W 2020 roku PWSZ w Nysie byla razem z University of Patna,
Patna (Bihar), India oraz Ternopil Ivan Puluj National Technical University, Ternopil,
Ukraine, wspolorganizotorem tej konferencji online, a referat wyglosita prof. Zofia
Wilimowska.

® Prowadzenie badar aplikacyjnych i prac rozwojowych na poirzeby otoczenia spoleczno-
gospodarczego w szczegolnosci w ramach prac dyplomowych.
Ze wzgledu na profil praktyczny kierunku finanse i rachunkowos¢ prace dyplomowe maja
charakter typowo utylitarny, a wiele z nich dotyczy przedsigbiorstw i organizacji
Opolszczyzny. Szczegolnie tych organizacji, w ktorych studenci odbywajg praktyki
zawodowe.

o Podnoszenie kwalifikacji kadry naukowej:

Kadra naukowa WNE odbyla szkolenia na temat:
- zastosowania statystyki 1 programu Statistica w opracowaniu wynikow badan
naukowych - metody podstawowe (2 osoby);
- prezentacji multimedialnych (5 oséb);
- zastosowania statystyki i programu Statistica w opracowaniu wynikow badan
naukowych; metody zaawansowane - planowanie doswiadczen i analiza wariancji
(20s0by);

Pracownicy Wydzialu w ramach projektu PO WER 3.5 odbyli w roku 2019/2020 roczne
staze w przedsigbiorstwach zlokalizowanych na obszarze powiatu nyskiego, ktorych zakres
merytoryczny Scisle koreluje z ich zainteresowaniami badawczymi oraz prowadzonymi przez
nich zajgciami.

W ramach tego projektu przeszli rowniez
- kurs jezyka angielskiego dla nauczycieli (4 osoby);
- szkolenie z rachunkowosci JST oraz jednostek budzetowych dla nauczycieli kierunku
finanse i rachunkowo$¢ ( 3osoby);
- szkolenie z rachunkowosci fundacji, stowarzyszen 1 innych organizacji
pozarzagdowych dla nauczycieli kierunku finanse i rachunkowos¢ (3 osoby).

o Zwigkszenie wskaznika internacjonalizacji kadry naukowe;.

Uczelnia wspiera wyjazdy pracownikéw do uczelni partnerskich w ramach programu
Erasmus, zarowno w celu prowadzenia zajec, jak i podnoszenia kompetencji zawodowych, w
tym jezykowych. Wyktadowcy kierunku finanse i rachunkowos$¢ zrealizowali wiele
wyjazdow do uczelni partnerskich w celu prowadzenia zaje¢ badz udzialu w szkoleniach,
konferencjach (nawet Indie). Na mocy podpisanych porozumien réwniez wyktadowcy z
uczelni partnerskich realizuja zajecia w PWSZ w Nysie dla studentéw kierunku finanse i
rachunkowos¢. Od roku 2015 pracownicy WNE zrealizowali 26 mobilnosci w ramach
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programu Erasmus+ (szczegoty w Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i
liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry).

e Zapewnienie studentom wysokiej jakosci praktyk, kontaktow z biznesem, dodatkowych

programow dydaktycznych.
Organizacja praktyk w PWSZ w Nysie zajmuje si¢ Biuro Praktyk Zawodowych.

o}

Od 2014 r. przy Regionalnym Centrum Transferu Wiedzy i Technologii Innowacyjnych
PWSZ w Nysie dziata Rada Biznesu, ktora wspiera dziatania PWSZ w Nysie w zakresie
pozyskiwania dla studentéw atrakcyjnych miejsc na odbycie stazy oraz praktyk
zawodowych, a takze organizacji wizyt studyjnych w firmach czy prowadzenia przez
praktykow zaje¢ wroznych formach, np. wykladow otwartych czy warsztatow
praktycznych.

Wsparcie to oferujg bezposrednio pracodawcy, ktérych przedstawiciele sg czlonkami
Rady Biznesu, ale takze przedsigbiorcy, ktorych w Radzie reprezentuje przedstawiciel
Nyskiej Regionalnej Izby Gospodarcze;.

Od latach 2017-2019 Uczelnia realizowala ,,Program praktyk zawodowych w
Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych” w ramach PO WER, w ramach
ktorego studenci realizowali 6 - miesigczne praktyki, za ktore otrzymywali
wynagrodzenie, tab. 2.

Intensyfikacja wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz realizowane
programy sprawiaja, ze wielu studentow juz w trakcie studiow znajduje zatrudnienie,
niejednokrotnie w firmach, w ktorych realizowali praktyki zawodowe. Dodatkowo
studenci piszg prace dyplomowe w ramach ktérych podejmuja problemy zwigzane z
firma, w ktorej odbywali praktyke badz, w ktorej pracuja.

Od semestru letniego roku ak. 2017/2018 realizowany jest w ramach PO WER 3.5
projekt pn. ,,Rozwdj praktycznych kompetencji i kwalifikacji studentow oraz kadry
PWSZ w Nysie wraz z dostosowaniem ich do potrzeb rynkowych”, w ramach ktérego
realizowany jest autorski program pigciu dodatkowych kompetencji obejmujacych:
wykorzystanie dronéw w praktyce zawodowej; realizowane w ramach programu
studiow zajgcia warsztatowe z zakresu zakladania oraz prowadzenia wlasnej
dziatalnosci gospodarczej; zwigkszony wymiar jezykow obcych dla wszystkich
chetnych  studentéow (angielskiego, niemieckiego, czeskiego, hiszpanskiego,
francuskiego, rosyjskiego, niderlandzkiego, w tgcznym wymiarze 60 godzin);
uczestnictwo studentow w zajeciach terenowych, wyjazdach studyjnych, targach
branzowych; realizacj¢ w ramach programéw studiow szkolen z zakresu udzielania
pierwszej pomocy ze szczegdlnym naciskiem na zagrozenia zwiazane
z wykonywanym zawodem oraz w ratownictwie drogowym.

Studenci mogg takze odbywac praktyke w Zakladzie Ubezpieczen Spotecznych oraz
realizowa¢ prace dyplomowe w ramach podpisanej umowy PWSZ w Nysie — ZUS.
Studenci kierunku finanse i rachunkowo$¢ obecnego 2 i 1 roku objeci sa projektem
»Prometejska podpowiedz: ksztalcenie kadr dla sektora ustug dla biznesu na
kierunku finanse i rachunkowo$¢ w PWSZ w Nysie”. Celem glownym projektu jest
wyksztalcenie dyplomowanych specjalistow (kadr) dla sektora ustug dla biznesu (np.
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BPO, SSC,IT,R&D) na kierunku finanse i rachunkowos$¢ (I stopien, studia

stacjonarne) w PWSZ w Nysie.

o We wrzesniu 2020 podpisano umowg o wspolpracy pomiedzy ZPHU Alsecco
i PWSZ w Nysie, ktorej celem jest opracowaniec i wdrozenie praktyk, stazy
1 stypendiow dla studentéw i absolwentow nyskiej Uczelni. Dotyczyé to bedzie

kierunkow: finanse i rachunkowosé,

filologia germanska i informatyka.

O stypendium pracodawcy beda mogli si¢ ubiega¢ studenci III roku studiow
pierwszego stopnia, ktorzy studiujg w PWSZ w Nysie na kierunku: finanse
i rachunkowos¢, filologia germanska, informatyka. W ramach programu
stypendialnego fundowanego przez firme Alsecco studenci bedg mogli otrzyma¢ co

miesige 500 zt.

Tabela 2 Lista przedsigbiorstw/instytucji w ktorych studenci realizowali 6 miesieczne

praktyki pilotazowe
1 | Abakus Sp. z 0.0. Grunwaldzka 40a, 47-220 Kedzierzyn Kozle
2 | Bank Spotdzielczy w Otmuchowie Rynek 1b, 48-385 Otmuchéow
3 | Benignus Biuro Rachunkowo-Ustugowe Armii Krajowej 6/1, 48-300 Nysa
4 | Bitcomputer Przedsi¢biorstwo Informatyczne | Chodowieckiego 9, 48-300 Nysa
5 | Biuro Rachunkowe Alfa Armii Krajowej 4/1, 48-300 Nysa
6 | Centrum Integracji Spofecznej Poznanska 3, 48-300 Nysa
7| Dom Pomocy Spotecznej Klisino Klisino 100, 48-118 Klisino
8 | Henniges Automotive Prudnik sp. z o. o. Nyska 17a, 48-200 Prudnik
9 [ ING Bank Slaski Celna 28, 48-300 Nysa
10 [ Interplus Sp. z 0.0. Wiosenna 20, 48-304 Nysa
11 | Kancelaria Doradztwa Podatkowego TAX Komisji Edukacji Narodowej 54/2u, 48-303 Nysa
12 | Kuchnia Caritas wyroby garmazeryjne Gluchotaska 8, 48-303 Nysa
13| LEDISP. z 0. 0. Ryszarda Chomicza 13C, Nowa Wie§ Wroclawska
14 [ Metis Biuro Rachunkowe Talik Wioletta Bracka 2-4/2, 48-300 Nysa
15 | Metro Plast Mickiewicza 26, 48-303 Nysa
16 | PHU AGRO-AS Spotka Jawna Otmuchowska 4e, 49-200 Grodkow
17| SIMPLA Otmuchowska 60, 48-300 Nysa
18 | Spotdzielnia Mieszkaniowa PIEKNA Mariacka 4, 48-304 Nysa
19 [ Spoldzielnia PIONIER Batorego 35, 48-200 Prudnik
20 | Spotdzielnia RzemiesInicza w Nysie Armii Krajowej 26, 48-300 Nysa
21| Synergia S.C Biuro Rachunkowe Waleriana Lukasinskiego 6/1, 48-300 Nysa
22 | Zaklad Karny w Nysie Koéciuszki 4a, 48-300 Nysa
Zarzad Drog Wojewddzkich w Opolu i oddz.
23 | Grodkow Oleska 127, 45-231 Opole

Absolwenci kierunku finanse i rachunkowos¢ ksztatceni zgodnie ze zmodyfikowanym
programem studiéw, wyposazeni w dodatkowe kwalifikacje zawodowe i kompetencje
(Jezykowe, analityczne, umiejetno$¢ pracy w grupie, komunikacyjne, zawodowe,
w zakresie przedsigbiorczosci, informatyczne) oraz realizujgcy staze w sektorze ustug dla
biznesu beda stanowi¢ duzy potencjal rozwojowy dla gospodarki i zatrudnieniowy oraz




przyczynia si¢ do tworzenia warunkow sprzyjajacych lokowaniu ustug dla biznesu
w mniejszych miastach, posiadajacych potencjat rozwojowy w tym zakresie

o Uelastycznienie programow studiow umozliwiajgce indywidualizacje toku studiow.
Programy studiow sa uelastyczniane poprzez mozliwos¢ wyboru réznych specjalnosci jak
rowniez zaje¢ oferowanych w ramach ogdlnouczelnianego katalogu przedmiotow
wybiteralnych. Co wigcej, organizacja procesu ksztalcenia zapewnia mozliwos¢ realizacji
praktyk zawodowych nie tylko w okresach wakacyjnych.

e Rozwdj oferty ksztalcenia na odleglos¢ (e-larning).

W PWSZ w Nysie od wielu lat dziala ogdlnouczelniana platforma e-learningowa.
W ramach projektu pn. ,,Program rozwoju PWSZ w Nysie etap Il - doskonalenie jakosci
ksztalcenia® (PO WER 3.5) przewidziana jest nowoczesna platforma e-learningowa
wychodzaca naprzeciw potrzebom zwigzanym z rozwojem oferty ksztalcenia na odlegtosc
wspomagajacej i uelastyczniajacej tradycyjne formy ksztalcenia. Sytuacja epidemiologiczna
zwiazana z COVID-19 wymusita dynamiczny rozwdj ksztatcenia z wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na odleglos¢. Do tego celu wykorzystywany jest Microsoft TEAMS.
Uczelnia zapewnita wszystkim studentom i pracownikom Uczelni bezplatny dostep do
pakietu MS Office 365 oraz MS Teams.

®  Rozwijanie zainlteresowan studentow w ramach dzialalnosci kol naukowych.
Przy Wydziale Nauk Ekonomicznych dzialajg dwa kota naukowe: Koto Naukowe BONUS
oraz Koto Naukowe SYMFONIA.

Kolo Naukowe BONUS
jest organizacja studencka, tworzong przez studentow dla studentow. Ideg kola jest
nastgpujace stwierdzenie: "JesteSmy studentami PWSZ w Nysie, roznimy si¢ wickiem
1 upodobaniami, ale 1aczy nas jedno - chcemy inwestowaé¢ swoje pienigdze z glowa, tak by
przynosity nam jedynie zyski".
Celem dziatalnosci Kofa jest pomoc w zdobywaniu materiatow o charakterze edukacyjnym.
organizowanie spotkan, dyskusji, wykladow i prezentacji majacych na celu poszerzenie
wiedzy o finansach, wspolpraca z organizacjami krajowymi o podobnym charakterze,
wspolpraca
z instytucjami finansowymi, udzial czlonkow w sympozjach, konferencjach, odczytach
i seminariach. Jako przyklad mozemy poda¢ udzial 5 studentow kierunku finanse
1 rachunkowos¢ w VII Miedzynarodowej konferencji naukowo-technicznej mtodzi naukowey
1 studenci pn. ,,Aktualne problemy nowoczesnych technologii” organizowanej przez
Tarnopolski Narodowy Uniwersytet Techniczny na Ukrainie (26-30.11.2018).
Koto moze si¢ poszczyci¢ zorganizowaniem pierwszej studenckiej ogélnopolskiej konferencji
naukowej "Kryzysy na rynkach finansowych, a rozwdj gospodarczy" 2009. Podczas
dwudniowej debaty wykladowcy oraz studenci starali sie znalezé odpowiedzi na pytania
dotyczace: poczatku kryzyséw gospodarczych, jego przyczyn oraz wptywu na poszczegdlne
sektory gospodarki. Wydarzenie to okazalo sie¢ by¢ wielkim sukcesem dla Uczelni, cieszyto
si¢ zainteresowaniem nie tylko licznych osrodkow akademickich, lecz rowniez lokalnych
przedsigbiorcow, bankow dzialajacych na terenie Nysy oraz mediow, ktére na goraco
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relacjonowaly przebieg konferencji. Dzigki dotacjom pozyskanym z Ministerstwa Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego pojawila si¢ mozliwo$¢ opublikowania w zeszycie naukowym
artykuléw zaprezentowanych przez wykladowcow i studentow (Tytul: Kryzysy na rynkach
finansowych a rozwoj gospodarczy, Redakcja: Zbigniew Kulas, ISBN: 978-83-60081-32-7,
Wydawnictwo: Oficyna Wydawnicza PWSZ w Nysie, Rok wydania: 2009, Liczba stron:
124).

Obecnie opiekunem kota jest dr Agnieszka Szpara.

Koto Naukowe SYMFONIA
Celem dziatalnosci Kota Naukowego SYMFONIA jest przyczynianie si¢ do podnoszenia
poziomu naukowego studentow Kierunku Finansow i Rachunkowosci oraz dbanie o dobre
imi¢ PWSZ w Nysie, rozszerzanie wiedzy zwiazanej z szeroko rozumiang rachunkowoscig
przedsigbiorstw, nabycie umiejetnosci wykorzystania w praktyce zdobytej wiedzy
w  zakresie rachunkowosci, aktywowanie studentéw do zdobywania doswiadczen
w dziedzinie rachunkowosci oraz kreowanie szans wejscia przez studentéw na rynek pracy.
Obecnie opiekunem kola jest dr inz. Marta Targowicz.
Studentka aktywnie dzialajaca w kotach naukowych na kierunku finanse i rachunkowos$é
PWSZ w Nysie - Klaudia Karpinska byla w gronie 5 studentek, ktére otrzymaty stypendium
Marszatka Wojewodztwa Opolskiego w roku 2019.

o Uruchamianie nowych specjalnosci na poziomie studiow [ stopnia o profilu

praktycznym dopasowanych do potrzeb rynku pracy.

Obecnie na kierunku finanse i rachunkowo$¢ funkcjonujg 2 specjalnosci ksztalcenia,
ktorych programy stale sa doskonalone w zwiazku z potrzeba dostosowania si¢ do
zmieniajacych si¢ wymagan otoczenia - na podstawie obserwacji rynku pracy. W roku 2020
nastapilo dostosowanie (modyfikacja) i realizacja programu studiow na kierunku finanse
i rachunkowos$¢ do potrzeb spoteczno-gospodarczych oraz programu rozwoju kompetencji
studentow oczekiwanych od kandydatow do pracy w sektorze ustug dla biznesu, a takze
wysokiej jakosci programow stazowych.

Drugi cel strategiczny PWSZ w Nysie to ,,Nowoczesne i efektywne zarzgdzanie Uczelnig”.
W ramach tego celu wyodrebniono cele szczegotowe, takie jak:
e wdrozenie rozwigzan informatycznych wspierajagcych proces dydaktyczny oraz
administracje (m.in. elektroniczny obieg dokumentow),
e a takze rozwdj infrastruktury informatycznej zapewniajacej odpowiednie
bezpieczenstwo danych.
Obecnie w koncowej fazie realizacji znajduje si¢ Projekt pn. Rozwdj e-ustug publicznych
i systemu zarzgdzania w PWSZ w Nysie, ktéry otrzymal dofinansowanie w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego na lata 2014-2020,
w ramach Osi priorytetowej X Inwestycje w infrastrukturg spoteczna, Dziatanie 10.3 E-ustugi
publiczne. Projekt jest wspotfinansowany ze s$rodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Na realizacje projektu PWSZ w Nysie
otrzymata dofinansowanie w wysokosci 2 451 344,67 zt. Celem projektu jest wzrost jakosci
1 efektywnosci zarzadzania oraz komunikacji elektronicznej poprzez modernizacje
infrastruktury informatycznej, rozwdj e-ustug publicznych i systemu zarzadzania w PWSZ
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w Nysie. Pracownicy WNE, z racji posiadanego wyksztalcenia i kompetencji, zapewniali
wsparcie merytoryczne w procesie wdrozenia systemu, szczegdlnie w obszarze finansow
1 ksiggowosci.

Trzeci cel strategiczny to ,,Wiodaca rola Uczelni w regionie™.

Zarowno wykladowcey, jak istudenci kierunku finanse i rachunkowos¢ angazuja sie
w organizacje przedsigwzig¢ o charakterze naukowym i popularno-naukowym. Nalezy tutaj
wymieni¢ m.in.

e Nyski Festiwal Nauki, bedacy wydarzeniem cyklicznym.
* Ponadto realizowanych jest wicle przedsiewzigé na rzecz lokalnej spolecznosci
z udziatem wyktadowcow i studentow kierunku finanse i rachunkowosé, m.in.:
- zaj¢cia dla dzieci sg prowadzone w szkolach i w obiektach Uczelni: Sg to,
miedzy innymi:
» zajecia z przedsigbiorczosci (projekt "Nyska Kuznia Mtodych
Talentow");
» zajgcia z zakresu przedsigbiorczosei oraz matematyki (projekt
"Nyski Uniwersytet Dziecigey");
» zajecia dla 3 grup wiekowych: 6-8 lat , 9-10 lat oraz 11-12 lat
(przedsigbiorczos¢ i matematyka) (projekt "Nyski Uniwersytet
Miodych Odkrywcow");
- zajecia dla uczestnikow Uniwersytetu 111 wieku.

Koncepcja 1 cele ksztalcenia na kierunku finanse i rachunkowos¢ wpisuja sie takze
w kolejny cel szezegolowy strategii, mianowicie przeciwdzialanie depopulacji regionu.

Ksztalcimy wysoko wykwalifikowanych absolwentéw na kierunku finanse i rachunkowosé
na ktorych zapotrzebowanie zglaszaja nie tylko biura rachunkowe i banki ale takze wiodace
firmy produkcyjne w regionie miedzy innymi Alsecco.

Nawiazujac Scista wspélprace z partnerami otoczenia zewnetrznego oraz dostosowujac
ofertg ksztatcenia do aktualnych potrzeb rynkowych, Uczelnia pelni wiodaca role w regionie,
a takze przyczynia si¢ do zatrzymania mtodych ludzi w Nysie, co zapobiega odpltywowi
mlodych i wykwalifikowanych pracownikow do wojewddztw o$ciennych.

Wydzial Nauk Ekonomicznych jest uczestnikiem programu Nowoczesne Zarzadzanie
Biznesem  realizowanego od 2009 r. na ponad 130 polskich uczelniach, jest to jeden
z najwigkszych programow edukacji ekonomicznej, skierowany do studentow i pracownikow
naukowych. Powstat z inicjatywy Zwiazku Bankow Polskich i Biura Informacji Kredytowej,
przy wsparciu i zaangazowaniu Krajowej Izby Rozliczeniowej. W murach PWSZ w Nysie
z inicjatywy z inicjatywy pracownikow i studentow Wydzialu Nauk Ekonomicznych
(wezesniej Instytutu Finanséw) odbylo si¢ wiele wykladow otwartych realizowanych w
ramach programu NZB.

W 2020 roku Studenci Wydzialu Nauk Ekonomicznych PWSZ w Nysie zajeli IV miejsce
w konkursie Score Hunter zorganizowanym przez Biuro Informacji Kredytowej S. A.
W konkursie udzial wzigto ponad 100 uczelni z calej Polski. Drugim rankingiem jaki zostat
utworzony w ramach konkursu byt ranking Grup. Tutaj na 371 grup startujacych w konkursie,
nasi studenci pod kierunkiem dr inz. Adriany Halikowskie] zajeli dziewigte miejsce.
W konkursie wzigli udziat studenci I i II roku kierunku finanséw i rachunkowosci.
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Konkurs Score Hunter to platforma edukacyjna stworzona przez BIK w celu zwrdcenia
uwagi na rozne, istotne kwestie zwigzane z kredytem. Korzystanie z platformy polegato na
wykonywaniu kolejnych zadan dotyczacych budowania historii kredytowej, dbania
o bezpieczenstwo swoich dokumentow etc. Za wykonywane zadania uczestnicy konkursu
zdobywali punkty, dzigki ktérym mogli kupowaé nagrody oraz zdobywac jak najwyzsze
miejsca w rankingu. Sukces odniesiony przez naszych studentéw jest tym istotniejszy, iz
musieli oni w praktyce wykorzysta¢ wiedzg zdobytg podczas zaje¢ w PWSZ w Nysie.

Od roku akademickiego 2020/2021 Wydzial Nauk Ekonomicznych PWSZ w Nysie zostat
Akredytowanym Centrum Egzaminacyjnym EBC*L .Certyfikaty ekonomiczne EBC*L
(European Business Competence* Licence-Europejski Certyfikat Kompetencji Biznesowych)
sa potwierdzeniem wiedzy i umiejetnosei z zakresu ekonomii, finansow oraz prawa spolek.
Jest to certyfikat, ktory jest uznawany w ponad 30 krajach $wiata. Certyfikat EBC*L - to
$wiadectwo potwierdzajace w sposob jednoznaczny kwalifikacje ekonomiczne zaréwno
teoretyczne, jak i praktyczne. Certyfikaty wydawane sa przez Migdzynarodowe Centrum
Certyfikacyjne EBC*L. w Wiedniu (Austria). Status akredytowanego osrodka oraz prawo do
organizowania kursow przygotowawczych i1 przeprowadzania egzaminéw EBC*L w Polsce
posiada tylko kilka Uczelni w tym PWSZ w Nysie.

Certyfikat EBC*L to $wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje ekonomiczne zardéwno
teoretyczne, jak i1 praktyczne. Egzamin EBC*L jest czgsto nazywany ,,maturg z ekonomii",
a jego posiadanie potwierdza:

- praktyczna wiedz¢ ekonomiczng przede wszystkim z zakresu znajomosci sprawozdan
finansowych, umiejetno$ci przeprowadzania analizy wskaznikowej firmy, rachunku

i kalkulacji kosztow oraz znajomosci obecnie obowiazujgcego prawa spotek,

- posiadanie kompetencji w zakresie wykonywania biznes planu, controllingu,
weryfikacji efektywnosci inwestycji, umiejetnosci zarzadzania zasobami ludzkimi,
- posiadanie wiedzy 1 umiej¢tnosci z zakresu zarzadzania przedsigbiorstwem

1 marketingu.

Niezalezny, przygotowywany poza Akredytowanym Centrum Egzaminacyjnym EBC*L
egzamin sprawdzajgcy zdobyta wiedze, prowadzacy do otrzymania certyfikatu EBC*L jest
przeprowadzany zgodnie z wytycznymi Miedzynarodowego Centrum Kompetencji
Biznesowych (International Centre of Business Competence) w Wiedniu jak rowniez
Europejskiego Kuratorium Kompetencji Biznesowych. Certyfikat EBC*L wydawany jest
w jezyku angielskim (wczesniej certyfikaty wydawane byly w jezyku niemieckim) przez
niezalezne Miedzynarodowe Centrum EBC*L w Wiedniu.

Program studiow opracowano przyporzadkowujac kierunek do dziedziny nauk
spotecznych, dyscyplina naukowa: ekonomia i finanse, dyscyplina wiodaca: ekonomia i
finanse zgodnie z odpowiednimi wymaganiami prowadzenia zaje¢ na kierunku studidow.

Ksztalcenie na kierunku finanse i rachunkowos¢ przygotowuje do podjecia pracy w
zawodach: ksiggowego, analityka finansowego, a ci specjalisci sa najbardziej poszukiwani na
rynku pracy. Misjg Uczelni jest ksztatci¢ 1 rozwija¢ umiejetnosci, pozwalajace zaro6wno na
dalszg nauke w Polsce lub na $wiecie, jak i rozpocza¢ po studiach prace. Absolwenci
kierunku finanse i rachunkowos$¢ pracujg nie tylko w nyskich zaktadach pracy, ale w calym
regionie i daleko poza jego granicami, jak rowniez za granica.
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Wigkszos¢ absolwentow Uczelni, ktérzy po uzyskaniu dyplomu licencjata na kierunku
finanse i rachunkowos¢ kontynuuje studia na renomowanych uczelniach Polski, jest wysoko
oceniana ze wzgledu na uzyskane w PWSZ w Nysie umiejetnosci 1 wiedze. Wyksztalcenie to
pozwala im takze w wysokim odsetku uzyskiwac na tych uczelniach prestizowe stypendia
naukowe (np. Politechnika Wroctawska - Wydzial Informatyki 1 Zarzadzania, Uniwersytet
Ekonomiczny we Wroctawiu, Wyzsza Szkota Bankowa). Niektorzy kontynuuja karierg w
uczelniach wyzszych i uzyskuja stopnie naukowe. Te sukcesy naszych absolwentow sg
rowniez sukcesami Wydzialu Nauk Ekonomicznych i catej Uczelni. Sg wynikiem dobrze
zaprojektowanego procesu ksztalcenia i jego realizacji, podporzadkowanych gtéwnemu
celowi, ktorym jest uzyskanie osiagnigcie zatozonych efektow ksztatcenia. Dzieki kadrze
WNE i odpowiedniej infrastrukturze udaje sie przygotowa¢ ambitny program oraz umozliwi¢
studentom osiggnigcie zaktadanych efektow uczenia sie.

Proces ksztalcenia jest nastawiony na to, co najbardziej cenig sobie pracodawcy:
umiej¢tnos¢ samodzielnej pracy i podejécie analityczne do stawianych przed pracownikami
kadry finansowej 1 zarzadzajacej zadan. Temu efektowi sprzyjaja rowniez nowoczesne
laboratoria Wydziatu Nauk Ekonomicznych, duza liczba zaje¢ praktycznych i wysoki poziom
nowoczesnego ksztalcenia informatycznego studentow kierunku finanse i rachunkowosé.
Informacje z analizy raportow zamieszczonych w ogolnopolskim systemie monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentow szkot wyzszych wskazujg ze:

- ponad 70% absolwentéw kierunku finanse i rachunkowos¢ figuruje w rejestrach ZUS
(osoby zatrudnione) do 2 lat po uzyskaniu dyplomu,

- ponad 50% absolwentéw kierunku finanse i rachunkowos¢ studiowato po ukonczeniu
studiow w PWSZ w Nysie na studiach magisterskich,

- sredni czas podjgcia pracy od uzyskania dyplomu to okoto 5 miesiecy.

Student kierunku finanse i rachunkowo$¢ ma do wyboru nastepujgce specjalnosci:

- rachunkowos¢ i kontrola finansowa,

- finanse przedsi¢biorstw.

Specjalnos¢ rachunkowos¢ i kontrola finansowa pozwala studentowi zdobyé wiedze
z zakresu finansow, rachunkowosci potaczona z zastosowaniem technik informatycznych.
Studia te kierowane sa przede wszystkim do osob, ktore swojg przysztosé wiaza przede
wszystkim z praca w zakresie m.in.: rachunkowosci, bankowosci i audytu.

W przypadku specjalnosci finanse przedsigbiorstw student pozyskuje wiedze z dziedzin
ekonomii, prawa, zarzadzania i finansow. Jest ona kierowana przede wszystkim do osob,
ktore maja zamiar prowadzi¢ wilasne przedsigbiorstwa lub pracowaé w podobnym
przedsi¢biorstwie w regionie.

Program studiow dla kierunku Finanse i rachunkowo$¢ dla rocznika 2019/2020
i 2020/2021 zostal ustalony Uchwalg Senatu nr 55/2018/2019 z dnia 31.05.2019
a nastgpnie zmodyfikowany Uchwata Senatu Nr 63/2019/2020 w dniu 24.07.2020 r. Efekty
kierunkowe w pelni pokrywaja charakterystyki efektow uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji i utworzono odniesienia do 6PRK.
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Po raz pierwszy praktyki w wymiarze 6 miesiegcy wprowadzono dla rocznika 2019/2020
Uchwalg Nr 55/2018/2019 z dnia 31.05.2019 r. Wczesniej, od 2017 roku studenci odbywali
dodatkowe praktyki, w tgcznym wymiarze 6 miesiecy w ramach programu: ,,Program praktyk
zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkolach Zawodowych”. Najwazniejszym celem
wprowadzanych zmian bylo zwigkszenie umiejgtnosci praktycznych studentow. Przewazajaca
liczba zaje¢ odbywa si¢ w formie laboratoriow, projektow, c¢wiczen praktycznych.
Szczegotowe tresci ksztalcenia na kierunku okreslono w kartach przedmiotow. Tresci te
wynikaja z przyjetych przedmiotowych efektow uczenia sig, pokrywajacych efekty
kierunkowe.

Zakladane efekty uczenia si¢ na kierunku finanse i rachunkowos$¢ zwiazane sa

z kompetencjami ukierunkowanymi na specyfike zawodu w zakresie finanséw
1 rachunkowosci. Definiowane sa one w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci praktycznych
i kompetencji spolecznych zwigzanych z mozliwoscia podjgeia pracy zaraz po ukonczeniu
studiow w zawodzie lub dalszego ksztalcenia na Il. stopniu. Celem jest takze przygotowanie
absolwentoéw do swobodnego poruszania si¢ na zmiennym rynku pracy.
Studia na kierunku rachunkowos¢ 1 finanse sg studiami jednoobszarowymi,
przyporzadkowanymi do obszaru nauk spolecznych. Niewielki udzial obszaru nauk scistych
1 zwigzanych z nim efektow jest naturalny i konieczny dla uzyskania efektu logicznego
myslenia, wnioskowania i samodzielnej analizy problemow, a takze dla uzyskania efektow
umiejetnosci  rozumienia i stosowania metod matematycznych wykorzystywanych
w ekonomii, w tym w rachunkowosci i finansach.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram
realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zaj¢¢, metody ksztalcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

Na kierunku finanse i rachunkowos$¢ prowadzone sa studia stacjonarne i niestacjonarne
[ stopnia. Studia trwajg 3 lata (6 semestrow). Od roku 2104/2015 studenci studiuja na
kierunku o profilu praktycznym. Dobdr metod ksztalcenia jest nastawiony na aktywizacje
oraz pobudzanie aktywnosci studentow. Tresci o charakterze teoretycznym (wiedza) sa
realizowane w formie wykladow, gdzie w wigkszosci wykorzystywane sa techniki
multimedialne,
a prezentacje udostepniane sg studentom. Umiejgtnosei ksztaltowane sa na zajgciach

o charakterze praktycznym — ¢wiczeniach tablicowych, projektowych, zajeciach
laboratoryjnych, seminariach, wizytach studyjnych w przedsigbiorstwach oraz praktykach
zawodowych.

Laczna liczba punktow ECTS na kierunku finanse i rachunkowo$¢ wynosi 180. Studenci
poprzez wybor specjalnosci wybieraja réwnoczesnie przedmioty przypisane tym
specjalnosciom. Ponad 37% punktow ECTS przypisanych kierunkowi stanowia punkty
dotyczgce przedmiotow wybieralnych. Do przedmiotow wybieralnych naleza rowniez:
Przedmiot wybieralny 1 (Komunikacja spoleczna/Podstawy socjologii) 1 Przedmiot
wybieralny 2 (Etyka biznesw/Etyka ogolna), Wychowanie fizyczne, Praktyka i Seminarium
dyplomowe.
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Przedmioty podzielone sa na grupy: ksztalcenia ogdlnego, podstawowe, kierunkowe
i specjalnosciowe. W ramach przedmiotow ksztalcenia ogdlnego realizowane sa: jezyk obcy
(do wyboru), przepisy BHP i ergonomia, przedmiot ksztalcenia ogolnego - wybieralny,
ochrona wiasnosci intelektualnej , etykieta w zyciu publicznym, podstawy przedsiebiorczosci
1 zasad prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, technologia informacyjna, pierwsza pomoc

Przedmioty grupy podstawowej dotyczg: mikroekonomii makroekonomii, matematyki,
statystyki, prawa, ekonometrii.

Zestaw przedmiotow kierunkowych jest wspolny dla wszystkich specjalnosci. Tresci tych
przedmiotéw dotycza: podstaw nauki o finansach, rachunkowosci, postawa zarzadzania,
analizy finansowej, ubezpieczen, matematyki finansowej, rynku finansowego, finansow
publicznych, zarzadzania finansami przedsigbiorstw, rachunkowosci finansowej,
rachunkowosci zarzadczej, zastosowania arkusza kalkulacyjnego w finansach, prognozowania
wielkosci finansowych, bankowosci. Szczegdétowe informacje zawieraja zalaczone programy
studiow (zalgcznik nr 1).

W okresie pierwszych 2 semestrow studia odbywaja si¢ wg wspdlnego programu. Studenci
bedac na 2. semestrze dokonuja wyboru specjalnosci, ktora indywidualizuje ich ksztalcenie.
Wybierajac dang specjalnos¢, studenci wybieraja rownoczesnie przypisane do niej
przedmioty. W przypadku specjalnosci rachunkowos¢ i kontrola finansowa sa to m.in.:
rachunkowos$¢ podatkowa, informatyzacja rachunkowosci, rynek finansowy II, rachunek
optacalnosci inwestycji, rachunek kosztow, kontroling i budzetowanie, metody wyceny
przedsigbiorstw, kontrola finansowa. W przypadku specjalno$ci finanse przedsiebiorstw do
przedmiotow tych naleza m.in.: prawo finansowe, informatyczne programy w ksiegowosci,
komputerowe wspomaganie podejmowania decyzji , rynek  kapitalowy, zarzadzanie
inwestycjami dhugoterminowymi, rachunkowos¢ zarzadcza II, budzetowanie, zarzadzanie
wartoscig przedsigbiorstwa, marketing ustug finansowych.

W harmonogramie realizacji studiow, zajecia z jezyka angielskiego zaplanowane sa
w pierwszych czterech semestrach w tacznym wymiarze 120 godzin. Ponadto, wszyscy chetni
studenci moga poszerzy¢ swoje kompetencje jezykowe w ramach dwoéch realizowanych
projektow:

- dodatkowe 2 semestry nauki wybranego jezyka obcego: angielskiego, niemieckiego,
hiszpanskiego, czeskiego w wymiarze 60 godzin (w semestrze 3 i 4 po 30 godzin) w ramach
projektu PO WER 3.5.

- w ramach projektu PO WER 3,1 studenci realizujg drugi jezyk obcy w wymiarze 120
godzin, po 30 godzin przez 4 semestry (od 3 do 6 semestru).

Studenci moga skorzysta¢ z indywidualnej organizacji studiow (I0S) oraz indywidualnego
programu studiow (IPS), warunki sg okreslone w Regulaminie studiow PWSZ w Nysie.
Wsréd studentéw dopuszezajgeych zastosowanie [0S sg: osoby samotnie wychowujace
dzieci, niepetnosprawni czy osoby studiujgce dwa kierunki jednoczesnie i studenci przyjeci na
studia w wyniku potwierdzania efektéw uczenia sie. Zgody na 10S udziela Dziekan
Wydziatu. Na podstawie IPS moze studiowac student, ktory uzyskal srednia wazona ocen
z dotychczasowego przebiegu studiow minimum 4.0 oraz wykazujacy szczegolne uzdolnienia
w zakresie okreslonego przedmiotu. Zgode na IPS wydaje Rektor po zasiegnieciu opinii
Senatu PWSZ w Nysie. W tym celu powolany zostaje opickun (wykladowca, starszy
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wyktadowca, adiunkt lub profesor), z ktérym zostanie ustalony indywidualny program
studiéw. Dziekan Wydziatu opiniuje wniosek do Rektora.

W programie studiow stacjonarnych taczna liczba punktow ECTS kontaktowych, jaka
student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia, minimalnie wynosi 103,64 punktow
ECTS. Na studiach niestacjonarnych liczba punktow ECTS kontaktowych, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaj¢¢ prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich
lub innych o0s6b prowadzacych zaj¢cia, minimalnie wynosi 74,52 punktoéw ECTS

Na studiach stacjonarnych 1 niestacjonarnych laczna liczba punktéow ECTS
przyporzadkowana zajeciom ksztaltujgcym umiejetnosci praktyczne minimalnie wynosi
97,68% punktow ECTS.

W ramach zaj¢¢ do wyboru na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych zalicza sig¢
przedmioty specjalnosciowe oraz Przedmiot wybieralny 1 1 Przedmiot wybieralny 2,
Seminarium dyplomowe, Praktyka . Na studiach stacjonarnych wlicza si¢ tu rowniez zajgcia
z wychowania fizycznego mimo nieprzyporzadkowywania tym zajeciom punktow ECTS.
Liczba punktow ECTS przedmiotow wybieralnych wynosi 74, co stanowi 41% punktow
ECTS, ktore student musi uzyska¢ w celu ukonczenia studiow. Liczba godzin przedmiotow
wybieralnych na studiach stacjonarnych wynosi 660, natomiast na studiach niestacjonarnych
444,

Zajecia realizowane sg w grupach: pojedynczej wykladowej, natomiast zajgcia
laboratoryjne i projektowe odbywaja si¢ w grupach liczacych od 14 do 18 osob. W przypadku
zaje¢ ¢wiczeniowych sg to grupy liczace 28 do 36 osdb, w przypadku grup seminaryjnych to
grupy liczace od 22 do 26 studentow. Zajgcia z wychowania fizycznego prowadzi si¢
w grupach od 12 do 50 osob w zaleznosci od sekcji, ktorg wybrat student. Liczbg grup
studenckich na poszczegolnych formach zaje¢ ustala Dziekan Wydziatlu w porozumieniu
z Prorektorem ds. studenckich i dydaktyki.

W programie studiow poszczegélnym formom zaje¢ przypisuje si¢ okreslona liczbe
godzin. W przypadku kierunku finanse i rachunkowo$¢ wyklady na studiach stacjonarnych
stanowig 43,96%% godzin zajg¢ z 2020 godzin zaje¢ nie wliczajac modutow: Praca
dyplomowa
i Prakiyka. Dokladne zestawienie proporcji liczby godzin do sumy godzin zajeciowych
w ramach wszystkich specjalnosci przedstawia tabela 3 1 4.

Tabela 3. Proporcja liczby godzin do sumy godzin zajeciowych — st. stacjonarne.

Lp. | Nazwa specjalnosci W 1 i 5 5
1 Rachunkowoé¢ i kontrola
43.96% 11,14% 15,59% 25,60% 3.71%
finansowa
2 Finanse przedsigbiorstw 43.96% 10,40% 14,85% 27.08% 3.71%

W - wyklad, C - éwiczenia, L - zajecia laboratoryjne, P - zajecia projektowe, S - seminaria

Tabela 4 Proporcja liczby godzin do sumy godzin zajeciowych - st. niestacjonarne.:

Lp. | Nazwa specjalnosci AW ¢ L P S

1 Rachunkowo$¢ i kontrola 42.77% 10.95% 16.01% 27.23% 3.04%
finansowa

2 Finanse przedsigbiorstw 42,77% 10,34% 15.41% 28.44% 3.04%

W - wykiad, C - ¢wiczenia, L - zajecia laboratoryjne, P - zajecia projektowe, S - seminaria
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Organizacja roku akademickiego jest okreslona Zarzadzeniem Rektora. W przypadku
studiow niestacjonarnych terminy zjazdow sa ustalane podczas corocznego spotkania
Prorektora ds. studenckich i dydaktyki ze starostami poszczegdlnych rocznikow wszystkich
kierunkow studiow.

W przypadku kierunku finanse i rachunkowo$¢ na studiach niestacjonarnych zajecia
dydaktyczne sg planowane na 9 zjazdow w semestrze. W przypadku studentdéw stacjonarnych
zajgcia s realizowane przez 15 tygodni w semestrze. Na stronie www.pwsz.nysa.pl
w zakladce Rok akademicki oglaszane sa m.in. kalendarz roku akademickiego z oznaczeniem
zjazdow na poszczegolnych kierunkach studiow oraz plany zajec.

W ramach zaje¢ praktycznych studenci kierunku finanse i rachunkowos¢ odbywaja
rowniez praktyki zawodowe, ktore stanowig integralng cze¢sc¢ procesu ksztalcenia i podlegaja
obowiazkowemu zaliczeniu na rowni z innymi przedmiotami. Zasadniczym celem praktyk
jest weryfikacja zdobytej wiedzy teoretycznej i praktycznej, nabycie umiejetnosci w
bezposrednim dzialaniu oraz umiejetnosci zastosowania nabytej wiedzy w praktyce,
wzbogacenie oraz doskonalenie kompetencji zawodowych.

Prace dyplomowe studentéw majag charakter praktyczny. Problemy rozwazane w nich sa
zwiazane z organizacjami dzialajacymi na terenie Opolszczyzny, a dotycza

o doboru zrédet finansowania przedsicbiorstw sektora MSP, np. Zrddla finansowania
matych i Srednich przedsigbiorstw na terenie woj. Opolskiego; Pordwnanie Zridel
Jinansowania gospodarstw rolnych zajmujgcych si¢ produkcjg trzody chlewnej na
przyktadzie Gospodarstwa Rolnego P. K., Finansowanie biezqgcej dziatalnosci
przedsigbiorstwa, (analizy wykorzystania factoringu w spotce ALSECO);

e analizy finansowej przedsigbiorstw, np. Analiza ptynnosci finansowej przedsiebiorstwa
na przykladzie Przedsigbiorstwa Informatycznego ,, BITCOMPUTER; Zarzqdzanie
plynnoscig finansowq spotki na przykladzie Zakladu Energetyki Cieplnej Prudnik;

e zarzadzania finansami jednostek publicznych, np. Zrddla finansowania jednostek
publicznych na przykladzie Zakiadu Karnego w Nysie.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow
uczenia si¢, zaliczanie poszczegolnych semestréw i lat oraz dyplomowanie. Rekrutacja
Kandydatow (zawiera wymagania stawiane kandydatom oraz Kryteria stosowane w
post¢gpowaniu kwalifikacyjnym)

Oferta edukacyjna jest kierowana do kandydatow o zainteresowaniach w obszarze
ekonomii 1 finanséw. Studia w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Nysie, moga
podjac¢ osoby posiadajace swiadectwo dojrzatosci, ktore pomyslnie zakonczyty postgpowanie
kwalifikacyjne. Osoby niebedace obywatelami polskimi moga podejmowac i odbywa¢ studia
na zasadach okreslonych przepisami odrgbnymi.

Kandydaci na studia stacjonarne na kierunku finanse i rachunkowosé przyjmowani sg na
podstawie konkursu $wiadectw. W przypadku kandydatow z nowa maturg do obliczen bierze
si¢ wszystkie przedmioty wykazane na egzaminie maturalnym, z tym, ze z przedmiotéw
dodatkowo wybranych tylko te, zktorych kandydat uzyskal co najmniej 30% punktow.
W przypadku kandydatow zdajacych matur¢ wg starych zasad, do obliczen bierze sie oceny
ze wszystkich przedmiotow zdawanych na egzaminie dojrzatosci. Na tej podstawie ustala sie
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punktacj¢ umiejscawiajacg kandydata w tworzonym w czasie rekrutacji rankingu. Kandydaci
na studia niestacjonarne na kierunku finanse i rachunkowos$¢ przyjmowani sg na podstawie
ztozenia wymaganych dokumentéw. W przypadku, gdy liczba kandydatéw bedzie wigksza od
liczby miejsc, podstawa przyjecia kandydata jest miejsce, jakie zajmuje w rankingu
kandydatow po przeprowadzonym konkursie $wiadectw na zasadach obowiazujacych
kandydatow na studia stacjonarne. Wymagane jest zaswiadczenie od lekarza medycyny pracy.

Zaliczanie etapow studiow

Prawa i1 obowigzki studentéw na kierunku finanse i rachunkowos¢ wynikajace z procesu
ksztalcenia oraz toku studiow w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Nysie okresla
Regulamin Studiow.

Dziekan Wydzialu podaje do wiadomosci studentéw wykaz obowigzujacych w danym
semestrze egzaminow, zaliczen i praktyk zawodowych oraz wykaz przedmiotow
obowigzkowych do zaliczenia w danym semestrze. Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest
uzyskanie oceny co najmniej dostatecznej z poszczegdlnych form zaje¢ wehodzacych w sktad
przedmiotu. Zaliczenie przedmiotu powoduje przyznanie studentowi liczby punktéw ECTS
przypisanej temu przedmiotowi. Warunkiem zaliczenia semestru jest uzyskanie oceny co
najmniej dostatecznej ze wszystkich przedmiotow przewidzianych w programie studiow,
zaliczenie zaj¢¢ z wychowania fizycznego — jesli sg przewidziane w programie studiow,
zaliczenie praktyki zawodowej oraz uzyskanie punktow ECTS w liczbie wymaganej do
zaliczenia danego semestru zgodnie z harmonogramem realizacji programu studiow.

Zaliczenia zajg¢ dydaktycznych dokonuje prowadzacy zajecia nie pdzniej niz w ostatnim
tygodniu zaje¢ w semestrze. Student ma prawo przystgpienia do zaliczenia poprawkowego
w terminie nieprzekraczajacym czasu trwania sesji egzaminacyjnej. Dziekan Wydziatu na
wniosek studenta, ztozony w terminie 7 dni od daty nieuzyskania zaliczenia w terminie
poprawkowym, zarzadza w przypadku stwierdzenia braku obiektywizmu w ocenie zaliczenie
komisyjne, ktore powinno odby¢ si¢ w terminie do 14 dni od daty zlozenia wniosku. Dziekan
Wydzialu moze zarzadzi¢ zaliczenie komisyjne z wlasnej inicjatywy. Szczegolowe
informacje na temat procedury zaliczenia komisyjnego zamieszczone sa w Regulaminie
Studiow.

Egzamin przeprowadza egzaminator, ktorym jest nauczyciel akademicki prowadzacy
wyklad. Terminy egzamindéw wyznaczajg egzaminatorzy w porozumieniu ze starosta roku.
Harmonogram sesji egzaminacyjnej podaje si¢ do wiadomosci studentéw nie pdzniej niz na 7
dni przed rozpoczgciem sesji. Student nie moze przystgpi¢ do egzaminu, jesli nie uzyskal
zaliczenia ¢wiczen, zaje¢ projektowych, laboratoryjnych, lektoratow i seminariéw z danego
przedmiotu. W razie uzyskania na egzaminie oceny niedostateczne]j studentowi przyshiguje
prawo do skladania jednego egzaminu poprawkowego z kazdego niezaliczonego przedmiotu.
W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na egzaminie student zachowuje prawo do
egzaminow przewidzianych w regulaminie. Dziekan Wydzialu na wniosek studenta, ztozony
w terminie 7 dni od daty egzaminu, zarzadza w przypadku stwierdzenia braku obiektywizmu
w ocenie egzamin komisyjny, ktory powinien odby¢ si¢ w terminie do 14 dni od daty zlozenia
wniosku. Dziekan Wydzialu moze zarzadzi¢ egzamin komisyjny z wlasnej inicjatywy.
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Szczegdtowe informacje na temat procedury egzaminu komisyjnego zamieszczone s3
w Regulaminie Studiow.

Praktyki zawodowe stanowig integralna czg$¢ procesu ksztalcenia 1 podlegaja
obowigzkowemu zaliczeniu. Zaliczenie praktyk zawodowych jest warunkiem zaliczenia
semestru, ktorego program przewiduje realizacj¢ tych zaje¢. Program praktyki zawodowe;,
zatwierdzony przez Dziekana Wydziatlu, otrzymuja studenci przed rozpoczeciem praktyki
zawodowej. Praktyke zalicza nauczyciel akademicki bedacy opiekunem praktyk zawodowych
z ramienia Uczelni. Jako praktyka zawodowa moze by¢ uznana praca zawodowa studenta
wykonywana obecnie lub w przeszlosci, a takze staz, jesli osiagnigte w ich wyniku efekty
uczenia si¢ odpowiadaja efektom zatozonym dla praktyki.

W stosunku do studenta, ktory nie zaliczyl semestru w ustalonym terminie, Dziekan
Wydzialu wnioskuje do Rektora o skreslenie z listy studentéw, albo na wniosek studenta
postanawia o:

1) warunkowym zezwoleniu na kontynuowanie studiow w semestrze kolejnym, lub

2) rejestracji na kolejny semestr z dlugiem punktow ECTS, lub

3) zezwoleniu na powtarzanie semestru celem wyrownania lub zmniejszenia dlugu
punktéw ECTS.

Student semestru szostego zobowiazany jest ztozy¢ prace dyplomowa nie pdzniej niz do
dnia 30 czerwca. Dziekan Wydzialu, na wniosek promotora pracy lub na wniosek studenta,
moze przesungé termin zlozenia pracy dyplomowej w przypadkach okreslonych
w Regulaminie Studiow. Student, ktory nie ztozyl pracy dyplomowej w terminie zostaje
skreslony z listy studentéw. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest:
uzyskanie zaliczenia wszystkich przedmiotéw i praktyk przewidzianych w programie
studiow, zlozenie wszystkich egzaminow przewidzianych programem studiow, uzyskanie
tacznej liczby punktéw ECTS co najmniej 180, uzyskanie ocen co najmniej dostatecznych z
pracy dyplomowe;.

W PWSZ w Nysie obowigzuje procedura potwierdzania efektow uczenia si¢ uchwalona
przez Senat Uczelni. Okresla szczegoélowe warunki 1 tryb przyjmowania kandydatow na
studia na podstawie potwierdzania efektow uczenia sie.

Rektor Uczelni oglasza raz w roku w terminie do 30 kwietnia wykaz kierunkow, w ramach
ktorych przeprowadzona moze by¢ procedura potwierdzania efektow uczenia si¢ oraz
terminy, w ktorych nalezy sktada¢ wnioski o przeprowadzenie procedury.

Za organizacj¢ potwierdzania efektow uczenia si¢ w poszczegdlnych wydziatach
odpowiedzialni sg Dziekani Wydziatow. Liste przedmiotow/modutéow w ramach danego
kierunku ksztalcenia objetego procedurg potwierdzania efektow uczenia sie, przygotowuje
Dziekan Wydziatu, w ktérym prowadzony jest ten kierunek i oglasza na stronie internetowe;j
Uczelni.

Weryfikacja efektow uczenia si¢ jest dokonywana w oparciu o efekty uczenia si¢ okreslone
w programie studiow dla danego kierunku studidw, poziomu i profilu ksztatcenia. Zasady,
warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ sa przedmiotem ewaluacji i dziatan
projakosciowych Wydzialowych Komisji ds. Jako$ci Ksztalcenia. Weryfikacji efektow
uczenia si¢ dokonuja w Uczelni Rady Programowe, powolywane kazdorazowo przez Rektora
na wniosek Dziekana Wydzialu. W pracach Rad biorg udzial nauczyciele, studenci oraz
przedstawiciele otoczenia spofeczno-gospodarczego. Studia pierwszego stopnia o profilu
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praktycznym na kierunku finanse i rachunkowos¢ sa objete procedura potwierdzania efektow
uczenia si¢, poniewaz posiadaja pozytywna ocen¢ jakosci ksztalcenia dla profilu
praktycznego.

Student moze realizowa¢ czg$¢ programu studiéw poza Uczelnig w innej uczelni polskie;j.
badZ zagranicznej. Realizacja okreslonej czgsei programu studiow poza Uczelnig odbywa sie
za zgoda Rektora. Studentowi przenoszacemu zaj¢cia zaliczone w innej uczelni, w tym
zagranicznej, z przypisanymi punktami ECTS, zajecia te zalicza sie do osiagnieé wyrazonych
w punktach ECTS w PWSZ w Nysie. Decyzj¢ o przeniesieniu osiggni¢é studenta podejmuje,
na jego wniosek, Rektor, po zapoznaniu si¢ z przedstawionag przez studenta dokumentacja
przebiegu studiow odbytych poza Uczelnia. Procedure szczegotowo okresla Regulamin
studiow w PWSZ w Nysie.

Dyplomowanie

Zasady obowigzujace w tym zakresie zawarte sg w Regulaminie Studiéw, Zarzadzeniu
Rektora w sprawie zasad przygotowywania prac dyplomowych wPWSZ w Nysie oraz
w Regulaminie Dyplomowania dla kierunku finanse i rachunkowos¢.

Prace dyplomowa student wykonuje pod kierunkiem nauczyciela akademickiego na
stanowisku profesora, adiunkta lub wyktadowcy. Temat pracy dyplomowej powinien by¢
ustalony nie pozniej niz w pierwszym miesigcu zaje¢ po rozpoczeciu semestru
poprzedzajacego ostatni semestr studiow.

Temat pracy moze by¢ zaproponowany przez studenta z reguly w porozumieniu
z przedstawicielem firmy.

Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor pracy oraz jeden recenzent zatrudniony na
stanowisku profesora, adiunkta lub wyktadowcy. Recenzenta wyznacza Dziekan Wydziatu,
w ktorym praca zostata wykonana.

Do pracy licencjackiej nalezy przygotowac prezentacje. Prezentacja pracy dyplomowej
powinna uwzgledni¢: cel pracy, najwazniejsze tezy, zakres przeprowadzonych analiz,
wnioski. Zaleca si¢ przygotowa¢ prezentacj¢ pracy w programie do prezentacji i
przeprowadzi¢ ja z wykorzystaniem rzutnika multimedialnego.

Istotng role w procesie przygotowywania pracy odgrywa Seminarium dyplomowe
prowadzone na przedostatnim semestrze nauki, bowiem zajecia te sa pomocne dla studenta
w zakresie poglebiania znajomosci tematu, jak iuszczegolowiania zadan. Seminaria
dyplomowe prowadzone sa wdwodch ostatnich semestrach nauki. Celem seminarium
dyplomowego jest kontrola postgpoéw i pomoc w realizacji pracy dyplomowej, szczegolnie
w ostatniej fazie jej powstawania. W ramach prowadzonego przez promotora seminarium
dyplomant powinien uzyska¢ wiedz¢ na temat: zasad pisania pracy, stosowania metod
badawczych, dokumentowania wynikéw eksperymentow, odwolywania sie do literatury
1 innych zrodel, sposoboéw prezentacji wynikow swojej pracy i poddawania ich publicznej
dyskusji.

Prace dyplomowe podlegaja sprawdzeniu przez system antyplagiatowy. Recenzentow
wyznacza Dziekan Wydzialu sposrod profesorow, adiunktow i wyktadowcow. Informacija
o powolanych recenzentach podawana jest do wiadomosci studentom z wyprzedzeniem.

Egzamin dyplomowy odbywa si¢ przed komisjg egzaminu dyplomowego powolang przez
Dziekana Wydziatu, w sklad ktorej wehodza: przewodniczacy oraz dwoch cztonkéw komisji
egzaminu dyplomowego. Przewodniczacym Kkomisji egzaminu dyplomowego moze byé
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wylacznie profesor, adiunkt lub wyktadowca zatrudniony w Uczelni. Czlonkami komisji
egzaminu dyplomowego sa: promotor pracy i recenzent pracy lub inna osoba powolana przez
Dziekana Wydziatu sposrod nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni. Co najmniej
jeden czlonek komisji egzaminu dyplomowego powinien by¢ zatrudniony w Uczelni na
stanowisku profesora. Jesli praca dyplomowa byla wykonywana w okreslonym zakladzie
pracy, badz jej temat jest $cisle zwigzany z potrzebami zakladu, Dziekan Wydzialu moze
powotaé¢ w sktad komisji przedstawiciela tego zaktadu.

Egzamin dyplomowy winien odbywac si¢ w terminie nieprzekraczajacym dwoch miesigey
od daty wyznaczonej dla zlozenia pracy dyplomowej. Na egzaminie dyplomant przedstawia
wyniki pracy dyplomowej (prezentacja multimedialna), odpowiada na zadawane pytania
dotyczace pracy — ta czgs¢ obrony jest otwarta, oraz pytania pochodzace z zestawu zagadnien
na egzamin dyplomowy. Komisja ustala oceny czgstkowe oraz ocen¢ koncowa za studia
zgodnie z Regulaminem studiow. Przewodniczacy Komisji oglasza studentowi wynik
egzaminu, podajac wszystkie uzyskane oceny.

Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny progresji studentow (np. liczby
kandydatow, przyjetych na studia, odsiewu studentow, liczby studentéw konczacych
studia w terminie) oraz dzialan podejmowanych na podstawie tych informacji

Monitorowanie liczby kandydatow, przyjetych na studia, odsiewu studentéw, liczby
studentow konczacych studia w terminie naleza do jednych z podstawowych danych
analizowanych podczas zebrania pracownikow Wydziatu. Ponadto na posiedzeniach Senatu
dwa razy do roku sa omawiane wyniki sesji, a raz do roku wyniki rekrutacji. Dodatkowo
branymi pod uwage wskaznikami jest liczba studentéw spoza regionu czy nawet spoza kraju.
Dziekan Wydzialu przynajmniej raz do roku zwotuje zebranie pracownikdéw poswiecone
zagadnieniom doskonalenia jakosci ksztalcenia na prowadzonym kierunku studiow,
wykorzystujac w tym zakresie informacje zgromadzone w wyniku stosowania Wewnetrznego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia. Zgodnie z uchwata Senatu dot. WSZJK
w zebraniach tych biorg udzial przedstawiciele studentow. Majgc na uwadze zapewnienie
odpowiedniego wsparcia studentom, organizowane sg dodatkowe zajecia z zakresu
matematyki elementarnej (po 30 godzin zaje¢ w semestrze 1.1 2.).

Liczb¢ studentow kierunku finanse i rachunkowo$¢ rozpoczynajacych studia na
poszczegolnych latach w r. ak. 2019/2020 przedstawiono w tabeli 5.

Tabela 5. Odsiew studentow w roku akademickim 2019/20

Liczba

Poz. Tryb studiow Shieit I rok 11 rok 11 rok IVrok | Razem
. Przyjetych 35 31 26 92
1. St
RIS Skreslonych 4 3 1 8
: ; Przyjetych 20 19 0 39
2. Niest
eStacionamme gy reslonych 3 2 0 5
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Glowne przyczyny odsiewu to: niepodjecie studiow; rezygnacja studentow z przyczyn
osobistych i losowych, nieuzyskanie pozytywnych ocen 2z egzaminéw i zaliczen
z przewidzianych programem studiow c¢wiczen i wykladow (niezaliczenie semestru,
powtarzanie semestru).

Zakres stosowanych metod weryfikacji w procesie ksztalcenia jest szeroki. Pelny wykaz
tych metod znajduje si¢ w kartach opisu przedmiotow. Najczgsciej stosuje sie nastepujace
grupy weryfikacji: kolokwium, egzamin oraz oceny realizacji zadan (projekt, raport.
sprawozdanie, itp.). Pierwsze dwie metody stosowane sg przede wszystkim do oceny formy w
postaci wykladow. W pozostatych przypadkach stosowane sg m.in. metody oceny wydanych
zadan i kolokwium.

Osiagnigcie efektow uczenia si¢ przez studentow jest monitorowane m.in. przez:
weryfikacje kart opisu przedmiotéw opracowywanych przez wyktadowcow. Z drugiej strony,
monitorowane sg wszelkie uwagi i sugestie studentow ze szczegélnym uwzglednieniem
wynikow ich ankietyzacji.

Na uzyskanie odpowiednich efektow uczenia si¢ ma takze wplyw monitorowanie
punktualnosci prowadzenia zaje¢ oraz ,,odrabiania” zaje¢ przez wykladowcow w przypadku
usprawiedliwionej nieobecnosci. Formalnie reguluje to uchwala Senatu PWSZ w Nysie
okreslajaca tryb postgpowania w sytuacji odstepstw od realizacji zaje¢ zgodnie z programem
studiow. Przegladom poddaje si¢ rowniez wyposazenie sal wykladowych (sprzet
multimedialny), a szczegolnie sal laboratoryjnych, w ktorych stan i aktualnos$¢ znajdujace;j sig
tam specjalistyczne] aparatury i oprogramowania moze mie¢ duzy wplyw na uzyskanie
zakladanych efektow uczenia sig.

Inng forma weryfikacji zaktadanych efektow uczenia sig jest sledzenie loséw absolwentow
oraz analiza opinii pracodawcow, ktorzy przyjmujg studentow na praktyki. Dziatania wladz
Wydziatu w tym zakresie wspomagane sa przez Biuro Karier PWSZ w Nysie.

W ramach systemu oceniania na kierunku finanse i rachunkowos$¢ dokonuje sie oceny prac
zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych. Student za dany modul ksztalcenia
uzyskuje jedna oceng, ktora wynika z ocen przyznanych za poszczegolne formy zaje¢. Ocena
za modul jest ocena srednia, ktora jest wyliczana na podstawie poszczegdlnych ocen form
zajec
z uwzglednieniem wag przypisanych tym formom. Wagi ocen poszczegdlnych form zajeé
umieszczone sa w kartach opisu przedmiotow.

Weryfikacja efektow uzyskanych w wyniku odbycia praktyk bazuje na dokumentacji
praktyk. ktorej integralng czgscia sa dziennik praktyk, ocena opiekuna praktyki, $wiadectwo
odbycia praktyki oraz sprawozdanie z realizacji praktyki. Student prowadzi na biezaco
dokumentacje w dzienniku praktyk, w postaci codziennych zapiséw czynnosci realizowanych
zadan podczas praktyki potwierdzong czytelna pieczatka placowki i podpisem zakladowego
opiekuna praktyki. Student po odbyciu kolejnych praktyk wypetia sprawozdanie.
Warunkiem  zaliczenia praktyki jest wywiagzanie sie zzadan sformulowanych
w programie praktyki oraz przedlozenie przez studenta stosownej dokumentacji. Praktyke
zalicza nauczyciel akademicki bedacy opiekunem praktyk zawodowych z ramienia Uczelni na
podstawie Swiadectwa odbycia praktyki, siatki oceny praktyki oraz dziennika praktyk.
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Praktyki zawodowe zaliczane sg oceng i wpisuje si¢ ja do karty okresowych osiggnie¢ wraz
z innymi zaje¢ciami dydaktycznymi ustalonymi programem studiow.

W ramach programu ksztalcenia student opracowuje prace dyplomowa licencjackg. Ze
wzgledu na profil praktyczny kierunku finanse i rachunkowos¢ prace dyplomowe maja
charakter typowo utylitarny. Tematyka prac zwigzana jest ze studiowang specjalnoscia,
a student ma prawo wyboru tematu pracy oraz moze temat roOwniez zaproponowac. Zgodnie
z regulaminem dyplomowania praca dyplomowa zawiera sprecyzowany cel, zakres oraz
zalozenia pracy, odnosi si¢ do aktualnych pozycji literaturowych oraz jest zgodna ze
wskazowkami dotyczacymi pisania prac dyplomowych. Przygotowanie pracy ksztattuje
1 poglebia umiejetnosci: postugiwania si¢ wiedzg nabytg w czasie studiow i wykorzystywania
jej do rozwiazywania postawionych problemdw, samodzielnego wyszukiwania i wlasciwego
doboru materialow zrodlowych, zwigzanych z opracowywanym tematem oraz poprawnego
powotywania si¢ na zrédla, analizy i syntezy podstawowych problemow teoretycznych
1 praktycznych, prowadzenia logicznego toku wywodow, postugiwania si¢ jasnym
1precyzyjnym jezykiem. Student ma obowiazek dokumentowania wykorzystywanych
w pracy zrodet w sposob umozliwiajacy ich jednoznaczne zidentyfikowanie oraz przypisanie
do miejsca w pracy dyplomowej. Konsultuje rowniez kolejne etapy pracy z promotorem.

W ramach pracy dyplomowej realizowane sg takze efekty uczenia si¢ polegajace na
umiejetnosci prezentacji prac, wykorzystania narzedzi stuzacych do prezentacji i edycji
tekstow naukowych i technicznych. W zakresie kompetencji spolecznych student znajduje
zastosowania praktyczne swoich prac rozwojowych. W ramach pracy dyplomowej student
formutuje cel i zakres pracy, referuje poszczegolne jej etapy, samodzielnie realizuje
postawione zadania oraz wykorzystuje dostgpne materialy z literatury. Student powinien
rowniez wykaza¢ si¢ umiejetnosciag samodzielnego myslenia i kreatywnoscig oraz wyznaczadé
priorytety zadan i dziala¢ zgodnie z nimi. W wyniku realizacji pracy powstaje forma
dokumentacji pracy dyplomowej wraz z praktycznym zastosowaniem analizowanej wiedzy.

Sposoby dokumentowania efektow uczenia si¢ osiagnietych przez studentéw wynikaja
zroznych metod weryfikacji efektow uczenia si¢. W tym celu tworzona jest dokumentacja
formie: prac pisemnych, sprawozdan, prac egzaminacyjnych, kolokwiow, dziennikéw
praktyk, prac dyplomowych, oraz dokumentacji elektronicznej w formie projektow.
Dokumentacja procesu ksztalcenia sa rowniez protokoty egzaminow dyplomowych.

Zgodnie z art. 352 ust. 14 ustawy o szkolnictwie wyzszym z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2018 roku poz. 1668), Uczelnia prowadzi swoj wlasny
system monitorowania losow zawodowych absolwentow.

Badanie losow zawodowych absolwentoéw jest jednym ze sposobdéw oceny i weryfikacji
procesu ksztalcenia. Glownym celem badania jest uzyskanie informacji na temat przebiegu
karier zawodowych absolwentow oraz danych, dzigki ktorym mozliwe jest dostosowanie
kierunkow studiow i programow ksztatcenia do wymagan rynku pracy, a takze podnoszenie
jakosci ksztatcenia w PWSZ w Nysie.

Ostatnie opublikowane badanie zostalo przeprowadzone wsréd absolwentow wszystkich
kierunkéw studiow w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Nysie, studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych, ktorzy ukonczyli studia w roku akademickim 2017/2018.
Gtowne obszary tematyczne pytan dotyczyly: planow edukacyjnych po ukonczeniu studiow
[ stopnia, oceny ukonczonego kierunku studiow, aktywnosci zawodowej w czasie studidow,
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zaangazowania w zycie Uczelni i dziatalno$¢ spoteczng podczas nauki w PWSZ w Nysie.
Badania sg przeprowadzane metodg sondazowa. Narzedziem badawczym obecnie jest
kwestionariusz ankiety zaktualizowany 20.03.2020 skfadajacy sie z 6 pytan, ktorej wzor
okresla Zarzadzenie Rektora PWSZ w Nysie nr 25/2020 z dnia 20.03.2020 r.
Wyniki badan ankietowych z 2019 roku zestawione w raporcie "Badanie losow
absolwentow 2017/2018" dla kierunku finanse i rachunkowos¢ pokazuja:
1. Udziat procentowy absolwentéw kierunku Finanse i rachunkowos$é kontynuujacych
ksztalcenie na studiach II stopnia w ogélnej liczbie absolwentow danego rocznika: 91.4%
(wskazywane miejsce kontynuacji studiow: Wroctaw: 45,7%, Opole: 34,2%, Inne: 5.7%)
2. Udzial procentowy absolwentéw kierunku finanse i rachunkowo$¢ pracujacych w czasie
studiow w kraju - praca zwigzana z kierunkiem studiow: 14,2%
3. Udzial procentowy absolwentoéw kierunku finanse i rachunkowos¢ pracujacych w czasie
studiow w kraju - praca niezwigzana z kierunkiem studiow: 54,2%
4. Udziat procentowy absolwentéw kierunku finanse i rachunkowos¢ pracujacych w czasie
studiow za granicg - praca zwigzana z kierunkiem studiow: 8,5%
5. Udzial procentowy absolwentow kierunku finanse i rachunkowos¢ pracujacych w czasie
studiow za granicg - praca niezwigzana z kierunkiem studiow: 22,8%
6. Udzial procentowy absolwentéw kierunku finanse i rachunkowos¢ ktérzy zamierzaja
szuka¢ pracy zgodnej z wyksztatceniem: 88,5%
7. Udzial procentowy absolwentéw kierunku finanse i rachunkowos¢ ktorzy zamierzajg po
ukonczeniu studiow osiedli¢ si¢ w Nysie: 42,8%
8. Udzial procentowy absolwentow kierunku finanse i rachunkowos¢, ktorzy brali udzial
w dodatkowych szkoleniach i kursach podczas studiow: 88,5%
9. Udzial procentowy absolwentéw kierunku finanse i rachunkowos$¢ ktorzy angazowali
si¢ w dzialalnos¢ spoteczna: 60,0%
10. Udzial procentowy absolwentow kierunku finanse i rachunkowos¢, ktérzy wybraliby
ponownie ten sam kierunek studiow: 94,2%
11. Udziat procentowy absolwentow kierunku finanse i rachunkowos¢, ktorzy uwazaja, ze
wiedza zdobyta na studia zostanie wykorzystana w pracy zawodowej: 91,7%

O zgodnosci zakladanych efektow ksztalcenia z potrzebami rynku pracy $wiadczy takze
bardzo dobry wzgledny wskaznik bezrobocia WWB podany w systemie Ekonomicznych
Loséw Absolwentow ELA dla absolwentow kierunku finanse i rachunkowos¢, ktory
w pierwszym roku po ukonczeniu studiow wynosit 0,91 a po drugim 0,8. Wartosci WWB
ponizej 1 oznaczaja, ze przecigtnie ryzyko bezrobocia wsrdd absolwentow byto w okresie
badania nizsze niz stopa bezrobocia w ich powiatach zamieszkania. Zatem im mniejsze
wartosci WWB, tym lepie;j.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Punktem wyjscia w doborze kadry sa kompetencje i do$wiadczenie umozliwiajgce
prawidlowa realizacj¢ zaje¢ na kierunku finanse i rachunkowos¢.
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Aktualnie nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku finanse i
rachunkowosc to: jeden profesor, jeden doktor habilitowany, jeden profesor PWSZ w Nysie,
do 2019 roku pigciu, a od 2019 roku czterech doktorow (w tym 3 zatrudnionych na stawisku
adiunkta oraz trzech praktykow, pracownikéw ze stopniem mgr. Wszyscy nauczyciele
prowadzacy przedmioty kierunkowe i specjalnosciowe posiadajg odpowiednie doswiadczenie
zawodowe oraz dydaktyczne zdobyte takze podczas pracy w innych uczelniach lub szkotach.
Wszyscy pracownicy oprocz pracownikéw ze stopniem mgr s3 zatrudnieni w pelnym
wymiarze czasu pracy.

Nauczycieli prowadzacy zajecia, w szczegoélnosci przedmioty kierunkowe, posiadaja
stosowne kwalifikacje w dyscyplinie ekonomia i finanse. Ponadto pracownicy dydaktyczni
posiadaja  takze kwalifikacje praktyczne, udokumentowane stazem pracy w
przedsigbiorstwach i jednostkach w dziatach finansowych.

Obsada zajeé dydaktycznych

W PWSZ w Nysie kierunek finansowy funkcjonuje od poczatku dziatalnosci Uczelni. W
czasie 19-letniej dziatalnosci dydaktycznej i naukowej kierunku, mtodzi nauczyciele rozwijali
si¢ 1 obecnie na kierunku finanse i rachunkowos¢ pracuje wiasna kadra dydaktyczna,
zatrudniona na pelnym etacie, gdzie PWSZ w Nysie stanowi gloéwne (pierwsze) miejsce
zatrudnienia. Jedynie prof. dr hab. inz. Andrzej Nowak (Uniwersytet Zielonogorski) jest
zatrudniony w PWSZ w Nysie, jako drugim (dodatkowym) miejscu pracy. Adiunkt dr inz.
Adriana Halikowska obronila swoja prac¢ doktorska w 2018 roku. W listopadzie 2020 roku
doktorat obronita Agnieszka Szpara.

Praktycy zatrudnieni na wydziale to osoby posiadajace dlugoletni staz w zakresie
zwigzanym z kierunkiem finanse i rachunkowo$¢: mgr Mirostaw Aranowicz (finanse
publiczne), mgr Mariola Chwalenia (bankowos¢, rachunkowosc), mgr Agnieszka Pawlik
(rynek kapitalowy, finansowy, ubezpieczenia).

Dla kazdego z prowadzonych rocznikow studiow na kierunku ponad 50% godzin zajeé
prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni, jako
podstawowym miejscu pracy. Wspolczynniki, te ksztaltujg si¢ nastepujaco dla
poszczegdlnych rocznikow:

- stacjonarne 2018/2019: 1s.-94%, 2s.-71%, 3s.-78%, 45.-95%, 55.-80%, 65.100%:;

- niestacjonarne 2018/2019: 15.-91%, 2s.-72%, 35.-87%, 45.-92%, 55.-81%, 65.89%:;

- stacjonarne 2019/2020: 15.-90%, 2s.-77%, 35.-85%, 45.-92%;

- niestacjonarne 2019/2020: 1s.-95%, 2s.-100%, 3s.-85%, 45.-89%:;

- stacjonarne 2020/2021%: 15.90%, 2s.-86%.

Rozwdj i doskonalenie kadry

Dzigki temu, ze PWSZ w Nysie otrzymywata dotacje¢ podmiotows na utrzymanie
potencjalu badawczego, na kierunku finanse i rachunkowo$¢ w latach 2018-2019 bytly
realizowane zadania badawcze pt.:

1. ..Sposoby podejmowania optymalnych decyzji w finansach- teoria gier i teoria decyzji”.
Celem badan byto: wykorzystanie teorii decyzji do dokonywania wyboru na podstawie
analizy wielokryterialnej, wykorzystanie funkcji uzytecznosci znanych w optymalizacii,
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znalezienie metod wspomagajacych podejmowanie decyzji w finansach, gdy pojawia sie
kwestia niepewnosci co do wplywow z inwestycji.

2. .Ryzyko w zarzadzaniu wartoscia przedsigbiorstwa”. Celem glownym badan byto
opracowania metodyki ryzyka w  procesie
przedsigbiorstwa z wykorzystaniem technologii informatycznych.

Zadania te byly rozliczane co roku na podstawie publikacji.

Pracownicy kierunku finanse i rachunkowos$¢ wspoétorganizuja i aktywnie uczestnicza
w konferencji ISAT (Information Systems Architecture and Technology) organizowanej
przez Politechnike Wroclawska (Wydzial Informatyki i Zarzadzania), ktorej referaty sa
publikowane w Advances in Intelligent Systems and Computing, Springer i znajdujg sie na
liscie Web of Science. W 2018 roku konferencja ISAT byla zorganizowana w PWSZ w
Nysie.

Uczelnia wspiera rozwdj naukowy pracownikow WNE finansujac koszty przewoddw
doktorskich (przykladem moze by¢ doktorat dr inz. Adriany Halikowskiej oraz doktorat
Agnieszki Szpary), prowadzenie badan, uczestnictwo w konferencjach naukowych.

Uczelnia wspiera rowniez wyjazdy pracownikéw do uczelni partnerskich w ramach
programu Erasmus. W latach 2014-2019 w ramach tego programu zrealizowano 26 wyjazdow
wykladoweow zwigzanych z kierunkiem finanse i rachunkowosé, tabela6.

uwzgledniania szacowania  wartosci

Tabela 6. Wyjazdy zagraniczne pracownikow WNE

Imig i nazwisko Nazwa uczelni / Umowa i termin Rodzaj Program
pracownika instytucji przyjmujacej realizacji mobilnosci
mobilnosci
dr Joanna amLanguage Studio, Umowa 2014 STT - Erasmus+
Szczepanska Malta 08.03-14.03.2015 szkolenie KA103
dr inz. Adriana amLanguage Studio, Umowa 2014 STT - Erasmus+
Halikowska Malta 08.03-14.03.2015 szkolenie KA103
dr inz. Danuta University of Zadar, Umowa 2014 STA - Erasmus+
Seretna-Salamaj, Chorwacja 24.05-30.05.2015 wyktady KA103
prof. PWSZ w Nysie
mgr Agnieszka University of Zadar, Umowa 2014 STA - Erasmus+
Szpara Chorwacja 24.05 -30.05.2015 wykitady KA103
dr Joanna Community Revival, Umowa 2014 STT - Erasmus+
Szczepanska Wielka Brytania 12.04-18.04.2015 szkolenie KA103
dr inz. Danuta Community Revival, Umowa 2014 STT - Erasmus+
Seretna-Satamaj, Wielka Brytania 17.06-23.06.2015 szkolenie KA103
prof. PWSZ w Nysie
mgr Agnieszka Community Revival, Umowa 2014 STT - Erasmus+
Szpara Wielka Brytania 17.06-23.06.2015 szkolenie KA103
dr Joanna Universidade de Lisboa, Umowa 2014 STT - Erasmus+
Szczepanska Portugalia 03.11-09.11.2015 szkolenie KA103
dr inz. Danuta Silaulilai State College, Umowa 2015 STT - Erasmus+
Seretna-Satamayj, Litwa 13.03-19.03.2016 szkolenie KA103
prof. PWSZ w Nysie
mgr Agnieszka Silaulilai State College, Umowa 2015 STT - Erasmus+
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Szpara Litwa 13.03-19.03.2016 szkolenie KA103
dr Pradeep Kumar Casa de India, Hiszpania Umowa 2015 STT- Erasmus+
04.06-10.06.2016 szkolenie KA103
dr Pradeep Kumar Universitatea Dunarea de Umowa 2015 STA - Erasmus+
Jos din Galati, Rumunia 18.05-22.05.2016 wyklad KA103
dr Pradeep Kumar Universitatea Dunarea de Umowa 2015 STA - Erasmus+
Jos din Galati, Rumunia 11.12-17.12.2016 wyklad KAI103
dr inz. Danuta University of Umowa 2015 STA - Erasmus+
Seretna-Satamaj, Montenegro, Czarnogora | 25.04-29.04.2016 wyktad KA107
prof. PWSZ w Nysie
dr hab. inz. Zofia TERNOPIL I[VAN Umowa 2017 STA - Erasmus+
Wilimowska, prof. PULUJ NATIONAL 26.11-30.11.2018 wyktad KA107
PWSZ w Nysie TECHNICAL
UNIVERSITY, Ukraina
dr inz. Danuta University of Mostar, Umowa 2017 STT - Erasmus+
Seretna-Satamaj, BiH 25.06-29.06.2018 szkolenie KA107
prof. PWSZ w Nysie
dr Joanna University of Mostar, Umowa 2017 STT - Erasmus+
Szczepanska BiH 03.09-07.09.2018 szkolenie KA107
dr inz. Danuta TERNOPIL IVAN Umowa 2017 STT - Erasmus+
Seretna-Satamaj, PULUJ NATIONAL 26.11-30.11.2018 szkolenie KA107
prof. PWSZ w Nysie TECHNICAL
UNIVERSITY, Ukraina
dr Joanna University of Tirana, Umowa 2018 STT - Erasmus+
Szczepanska Albania 02.09-06.09.2019 szkolenie KA107
dr inz. Danuta TERNOPIL IVAN Umowa 2018 STA - Erasmus+
Seretna-Satamayj, PULUJ NATIONAL 04.11-08.11.2019 wyktad KA107
prof. PWSZ w Nysie TECHNICAL
UNIVERSITY, Ukraina
mgr Agnieszka TERNOPIL IVAN Umowa 2018 STA - Erasmus+
Szpara PULUJ NATIONAL 04.11-08.11.2019 wyktad KA107
TECHNICAL
UNIVERSITY, Ukraina
dr inz. Danuta Klapieda State College, Umowa 2018 STA - Erasmus+
Seretna-Satamayj, Litwa 29.04-03.05.2019 wyktad KA103
prof. PWSZ w Nysie
dr inz. Marta Saimaan Umowa 2018 STT - Erasmus~+
Targowicz ammattikorkeakoulu Oy 03.02-09.02.2019 szkolenie KAI103
Lapheranta, Finlandia
dr Joanna ATHENS UNIVERSITY Umowa 2018 STT - Erasmus+
Szczepanska OF ECONOMICS AND 18.03-22.03.2019 szkolenie KA103

BUSINESS -, Grecja
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dr Joanna University of Covilha, Umowa 2019 STT - Erasmus+

Szczepanska Portugalia 14.10-18.10.2019 szkolenie KA103
dr inz. Adriana University of Covilha, Umowa 2019 STT - Erasmus+
Halikowska Portugalia 14.10-18.10.2019 szkolenie KA103

Pracownicy Wydzialu Nauk Ekonomicznych prowadza badania naukowe, biora udziat
w konferencjach, publikuja oraz zasiadaja w redakcjach znanych czasopism, np:
- prof. Andrzej Nowak — jest wspotredaktorem (Editorial Board) 2 czasopism o zasiggu
swiatowym (z tzw. listy filadelfijskiej): International Journal of Game Theory (w redakcji
Internat J Game Theory byli lub sa noblisci z ekonomii jak R.J. Aumann, J.F. Nash, R.
Selen), Mathematical Methods of Operations Research, autorem licznych publikacji.
- Zofia Wilimowska, prof. — jest promotorem 13 doktoratow, autorem i wspolautorem 15
publikacji ksiazkowych i podrecznikow, redaktorem naukowym kilkudziesieciu publikacji
pokonferencyjnych (wyd. Springer i inne), autorem i wspotautorem ponad 220 artykutow
i referatow.
Do najwazniejszych osiagnie¢ dydaktycznych i organizacyjnych kierunku finanse
1 rachunkowo$¢ mozna zaliczy¢:
- opracowanie projektu ,,Prometejska podpowiedz: ksztalcenie kadr dla sektora ustug dla
biznesu na kierunku finanse i rachunkowos$¢” w ramach PO WER 3.1. Projekt dotyczy
modyfikacji programu ksztalcenia, stazy dla studentow oraz dodatkowych kwalifikacji
zawodowych 1 kompetencji (jezykowych, analitycznych, informatycznych, umiejetnosci
pracy w grupie, komunikacyjnych, zawodowych, w zakresie przedsiebiorczosci)
- od roku akademickiego 2020/2021 Wydzial Nauk Ekonomicznych PWSZ w Nysie zostal
Akredytowanym Centrum Egzaminacyjnym EBC*L.
- Szkolenia prowadzone przez kadr¢ WNE: Kwalifikacia ACCA (the Association of
Charterred Certified Accountants) prowadzone przez dr Marte Targowicz adiunkta
wydziatu, szkolenia ECDL prowadzone przez dr Adriane Halikowska, szkolenia EBCL
prowadzone przez dr Danutg Seretna-Satamaj, prof. PWSZ w Nysie o dr Marte Targowicz.
Szkolenia przeznaczone sg dla studentéw kierunku finanse i rachunkowos$¢ w ramach
projektéw PO WER 3.5 (edycja 1 i edycja 2).
- warsztaty, spotkania z firmami, wizyty studyjne dla studentow finanséw 1
rachunkowosci m.in. : ZUS- podpisanie umowy o wspoipracy i realizacja wykladow i
projektow, mBank- wyktady, Biuro rachunkowe Metis - warsztaty, BENIGNUS" Biuro
Rachunkowo-Ustugowe Aleksandra Akielaszek- warsztaty, Centrum Mandatowe i US
Opole oddzial Nysa- wyktad, PKS Nysa- seminaria, Nyska Regionalna Izba Gospodarcza-
seminaria, Zaklad Cukierniczy "WACUS" Z. Marek, mgr inz. Cz. Wozniak sp.j.- wizyty
studyjne; gmina Pakostawice- wyktad, PwC Service Delivery Center (SDC)- wykltad i
warsztaty. Liczne spotkania studentéw z absolwentami kierunku w ramach Nyskiej
Akademii Mistrzéw (spotkania z absolwentami kierunku finanse i rachunkowos¢, ktorzy
osiagneli sukces zawodowy).
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- moduly/przedmioty w formie elearning na platformie estudia.pwsz.nysa.pl (matematyka
elementarna, rachunkowos¢ podstawy przedsigbiorczosci 1 zasady prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej,

- opracowanie programu nauczania w ramach Nyskiego Uniwersytetu Miodych
Odkrywcow dla przedmiotéw: matematyka (dr Agnieszka Szpara) oraz przedsigbiorczos¢
(dr Danuta Seretna-Satamaj, prof. PWSZ w Nysie).

- opracowanie narz¢dzi dydaktycznych do pracy z dzieémi i mlodzieza: komputerowa gra
edukacyjna z zakresu gietdy i inwestowania opracowana przez dr Adrian¢ Halikowska.

- realizacja projektu dla studentow ,.Studencka Akademia Przedsiebiorczosci” edycja |

1 edycja I w ramach programu Kreator Innowacyjnosci. Rezultatem projektu jest skrypt
Seretna-Satamaj D. (red.) Studencka Akademia Przedsiebiorczosci 1. Pierwsze kroki do
wilasnej firmy, Oficyna Wydawnicza PWSZ w Nysie, 2018.,

- autorstwo pracownikow WNE wielu projektow edukacyjnych dla miodziezy i dzieci
realizowanych w ramach projektéw unijnych m.in. ,,Zdaj mature rozwin skrzydia”,
‘Praktyka na miar¢ XXI wieku™ itp., oraz we wspolpracy z bankami np. ,,Akademia
przedsigbiorczoscei” dla dzieci szkoty podstawowej;

- uczestnictwo Wydzialu Nauk Ekonomicznych PWSZ w Nysie w projekcie "Nowoczesne
Zarzadzanie Biznesem", ktoérego partnerami sa miedzy innymi Biuro Informaciji
Kredytowej S.A., Biuro Informacji Gopodarczej InfoMonitor S.A., Krajowa Izba
Rozliczeniowa S.A.

- zorganizowanie przez Wydzial Nauk Ekonomicznych PWSZ w Nysie i Wydziat
Informatyki i Zarzadzania Politechniki Wroctawskiej 39tej Migdzynarodowej konferencji
ISAT 2018 (Information Systems Architecture and Technology) w Nysie,

1 wspdlorganizowanie tej konferencji w innych miejscach od 5 lat.

- cykliczne spotkania w radio "Podatki, finanse, biznes..." - programu Akademickie Rytmy
w Radiu Nysa FM. W spotkaniach biorg udziat zaréwno pracownicy WNE jaki studenci.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji
programu studiow oraz ich doskonalenie

PWSZ w Nysie posiada tacznie 89 sal dydaktycznych, w tym:
- 12 sal wykladowych na gczng liczbe miejsc 1552,
- 43 sale ¢wiczeniowo-seminaryjne na laczng liczbe miejsc 1077,
- 38 laboratoriow i pracowni specjalistycznych na tgczng liczbe miejsc 466.
Laboratoria komputerowe w liczbie 8 obejmuja facznie 150 stanowisk komputerowych.
Ponadto Uczelnia dysponuje:
- dwoma halami sportowymi z boiskami do siatkowki i koszykéwki, dwoma salami
¢wiczen sitowych, salag ¢wiczen cardio, salg ¢wiczen sportéw walki, dwoma salami do
tenisa stolowego, sala hydromasazu z sauna;
- salag audytoryjng na 221 miejsc, wyposazong w projektor sufitowy duzej mocy,
nagtosnienie BOSE, oswietlenie sceniczne typu PAR i reflektory prowadzace, sterowane
z pomieszczenia realizatora, oraz stacjonarny system LifeSize umozliwiajacy prowadzenie
telekonferencji i teletransmisje i rejestracje wydarzen;
- Domem Studenckim na 120 miejsc, potozonym w centrum miasta.
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Uczelnia posiada profesjonalny system wideokonferencyjny LifeSize, dzigki ktoremu jest
mozliwos¢ prowadzenia zarowno wykladow zdalnych dla studentow zgromadzonych
w naszych salach wyktadowych, jak i prowadzenie wyktadow, ktore bedg transmitowane do
innych odbiorcow na swiecie. System wyposazony jest w serwer streamingu z mozliwoscia
zapisu prowadzonych zaje¢ oraz urzadzenia klienckie z kamera, mikrofonem i mozliwoscia
podtaczenia notebooka. Urzadzenia klienckie LifeSizeRoom mogg laczyé si¢ ze soba,
z serwerem streamingu LifeSizeVideoCenter oraz z aplikacjami klienckimi VidyoDesktop na
komputery PC.

Laboratoria komputerowe wykorzystywane przez kierunek finansow i rachunkowosci

Wydzial Nauk Ekonomicznych korzysta gléwnie z4 pracowni komputerowych
wyposazonych w 80 stanowisk komputerowych. W pracowniach sukcesywnie wymieniano
1 modernizowano komputery, usprawniajgc prace z zastosowaniem nowego oprogramowania,
wymagajacego wigkszych zasobow sprzgtowych. Komputery posiadaja czterordzeniowe
procesory ztechnologia wsparcia wirtualizacji VT-x, VT-d oraz 64-bitowe systemy
operacyjne Windows 7 i 10. Laboratoria wyposazone sg w licencjonowane oprogramowanie.

Studenci kierunku finanse i rachunkowos¢ korzystajg m.in. z oprogramowania Microsoft
w ramach programu Azure Dev Tools for Teaching. Studenci podczas swoich zaje¢ korzystajg
Z szeregu programow wspomagajacych zarzadzanie finansami przedsigbiorstwa m.in: Excel,
Subiekt, Rachmistrz, Symfonia, Rewizor, CDN Optima, Statistica.

Wszystkie pracownie komputerowe s3 pod opieka techniczng Biura Obstugi
Informatyczne;.

Nyska Sie¢ Akademicka

Zadaniem tej sieci, dzialajacej od 30.07.2010 r. jest zapewnienie szerokopasmowych
polaczen pomigdzy sieciami lokalnymi zlokalizowanymi w poszczegolnych budynkach
Uczelni, znajdujacymi si¢ w roznych miejscach w Nysie i stworzenie tym samym jednej duzej
swiatlowodowej sieci kampusowej - Nyskiej Sieci Akademickiej. Od poczatku 2018 roku
Uczelnia dzierzawi dwa polaczenia symetryczne, gigabitowe do punktéw wymiany ruchu
w Warszawie i Katowicach nalezacych do EPIX. To redundantne polaczenie do dwoch
weztow umozliwia wymiang danych z siecia Internet z predkoscig symetryczng do 2Gbps.
Realizacja takiego polaczenia wymagata uruchomienia serwera BGP oraz dzierzawy klasy C
adresow IPv4 jak réwniez zakupu adresacji IPv6. W celu zabezpieczenia takiego potaczenia
zostal wdrozony system Fortigate firmy Fortinet. Nyska Sie¢ Akademicka zbudowana jest
w technologii 10 Gigabit Ethernet w standardzie 10GBASE-LR w topologii gwiazdy.
Centralnym punktem jest swiattowodowy przelacznik szkieletowy, do ktérego podigczone sa
przetaczniki wszystkich punktéw dystrybucyjnych poszczegoélnych budynkow Uczelni.
Predkos¢ polaczen miedzy budynkami wynosi 10 Gbps. Wsrod podiaczonych budynkow
znalazt si¢ rowniez Dom Studenta PWSZ w Nysie.

Dostep do Internetu WiFi

We wszystkich budynkach Uczelni zainstalowano centralnie zarzadzane punkty dostepowe
UniFi AP-Pro w lacznej liczbie 33 szt. zapewniajgc tym samym studentom i pracownikom
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dostep do Internetu w niemal kazdym pomieszczeniu. Bezpieczenstwa pilnuje system
autoryzacji oparty o indywidualne konta i zdalnym uwierzytelnianiu protokotem RADIUS.
Nowa sie¢ bezprzewodowa Domu Studenta bazuje na 44 punktach dostepu UniFi AP-InWall,
wyposazonych w dost¢pne dla studentéw gniazda RJ45, umieszczonych w kazdym z pokoi
mieszkalnych.

Informatyzacja Uczelni

W roku 2018 Uczelnia rozpoczgta realizacje projektu RPOP.10.03.00-16-0004/17 Rozwdj
e-ustug publicznych i systemu zarzgdzania w PWSZ w Nysie. Projekt otrzymal
dofinansowanie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego
na lata 2014-2020, w ramach Osi priorytetowej X - Inwestycje w infrastrukture spoteczna,
Dziatanie 10.3 E-ustugi publiczne. Jest wspolfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Na realizacje projektu PWSZ
w Nysie otrzymata dofinansowanie w wysokosci 2 451 344,67 z1.

Celem projektu jest wzrost jakosci i efektywnosci zarzadzania oraz komunikacji
elektronicznej poprzez modernizacj¢ infrastruktury informatycznej, rozwoj e-ustug
publicznych i systemu zarzagdzania w PWSZ w Nysie.

W ramach projektu Uczelnia wdraza Zintegrowany System Informatyczny wspomagajacy
zarzadzanie, zapewniajacy spdjna i pelna obstuge procesow w calej Uczelni. Pracownicy
WNE, z racji posiadanego wyksztalcenia i kompetencji, zapewniali wsparcie merytoryczne
w procesie wdrozenia systemu, szczegolnie w obszarze finansow i ksiegowosci.

Budynki i sale

Majgc na uwadze lepsza dostgpnos$¢ budynkéw Uczelni (poza podjazdami, windami,

podnosnikami przychodowymi), budynki uczelniane: A, F, G, H zostaly oznakowane poprzez
wskazanie kierunku, w ktorym znajduje si¢ wejscie dostgpne dla 0séb niepetnosprawnych.
Na parkingach Uczelni wydzielone sa miejsca parkingowe dla osob niepetnosprawnych.
W budynku gldéwnym PWSZ w Nysie (ul. Chodowieckiego) powstat tzw. pokdj relaksu dla
niepetnosprawnych studentéw. To odpowiedz na potrzeby Zzakéw. W pokoju znajduje sie
m.in. narozna sofa i kacik socjalny, w ktérym mozna np. zaparzy¢ herbate.
W Bibliotece utworzono profesjonalnie wyposazone stanowiska komputerowe dla os6b
z niepetnosprawnoscig ruchowg i dla osob z dysfunkcja wzroku (klawiatura z nakladka
Guarded Accuratus, klawiatura powigkszona MAGic Large Print, mysz powigckszona Big
Track,  oprogramowanie  powigkszajaco-udzwickawiajace =~ MAGic, elektroniczny
powigkszalnik ONYX, wygodne regulowane fotele WAU2, stoly z elektrycznie
regulowanymi blatami).

Sale wyktadowe PWSZ w Nysie dostepne dla kierunku finanse i rachunkowos¢ mieszcza
si¢. w budynku A, ul. Chodowieckiego 4 oraz na ulicy Armii Krajowej w budynku E i F.
W budynku A ponadto znajduje sig:

- punkt ksero,

- bar studencki, automat z napojami i stodyczami,

- automat do kawy,

- kiosk internetowy oraz ogdlnodostepny monitor 48” wyswietlajacy aktualnosci dotyczace
PWSZ w Nysie.

37



W budynku A znajduja si¢ Dziekanat i Sekretariat, ktore obstugujg studentow
i pracownikow Wydziatu Nauk Ekonomicznych. W budynku jest réwniez Biblioteka
z czytelnig oraz biura: Pomocy Materialnej i Obstugi Osob Niepetnosprawnych, Archiwum,
oraz Biuro Obstugi Informatycznej
Sale ¢wiczeniowe PWSZ w Nysie dostgpne dla Kierunku finanse i rachunkowo$¢ mieszcza
sig w:

- budynku A, ul. Chodowieckiego 4,

- budynku E i F, ul. Armii Krajowej 21.

Monitorowanie i sprawdzanie stanu potrzebnego sprzetu i oprogramowania jest
realizowane na biezaco. Przed kazdym rokiem i w trakcie roku ak. nauczyciele akademiccy
zglaszaja potrzebne im oprogramowania lub sprzet konieczny do realizacji zajeé. Potrzeby te
sg traktowane w sposob priorytetowy i sa realizowane. W przypadku planowania zajec
nowych czy tez zmianie tresci ksztalcenia, jezeli istnieje taka konieczno$é, potrzeby sa
zglaszane przed wprowadzeniem zmian w programie studiow.

Biblioteka Panstwowej Wyizszej Szkoly Zawodowej w Nysie jest ogdlnouczelniang
jednostkg organizacyjng o zadaniach naukowych, dydaktycznych i ustugowych. Petni funkcje
biblioteki naukowej. Funkcjonuje od 1 pazdziernika 2001 r. Miesci si¢ w Gmachu Glownym
przy ul. Chodowieckiego 4, na trzecim pietrze.

Powierzchnia pomieszczen bibliotecznych wynosi 410 m’. Biblioteka zajmuje sig
organizowaniem warsztatu pracy naukowej i dydaktycznej uczelni poprzez odpowiednie
gromadzenie, opracowanie i udostgpnianie literatury naukowej i dydaktycznej oraz
dziatalno$¢ informacyjna, umozliwiajaca jak najszersze wykorzystanie ksiegozbioru
Biblioteki.

Potencjal informatyczny Biblioteki tworza: 2 serwery i 17 stanowisk komputerowych,
w tym 8 komputerow dla pracownikéw oraz 8 dla uzytkownikow, 5 skanery (w tym 3 dla
studentow) , 3 drukarki, 3 laminarki, 1 kserokopiarka (wlasnos¢ ajenta).

Biblioteka wraz z wuczelnia, umozliwia swoim uzytkownikom, korzystanie
z bezprzewodowego dost¢pu do Internetu.

Zakres tematyczny ksiegozbioru stanowi literatura naukowa i fachowa zwigzana
z kierunkami ksztatcenia uczelni. Biblioteka posiada ksiggozbior liczacy 40 987 woluminow
drukow zwartych 1 1329 jednostek zbiorow specjalnych, w tym dla potrzeb nauczania do
kierunku. Dla kierunku finanse i rachunkowos¢ zakupiono 4 852 tytuly ksiazek w ilosci
16 261 egzemplarzy (w ramach 70 zagadnien).

Obecnie Biblioteka pracuje w komputerowym systemie bibliotecznym SowaSQL
PREMIUM.

Uzytkownikami biblioteki sa pracownicy i studenci PWSZ w Nysie, uczestnicy kurséw

1 projektow PWSZ w Nysie, cztonkowie Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy PWSZ w Nysie
oraz inni dorosli uzytkownicy Nysy i okolic.

Poza biblioteka uczelniang, studenci mogg korzysta¢ z Miejskiej i Gminnej Biblioteki
Publicznej w Nysie oraz Pedagogicznej Biblioteki Wojewodzkiej w Opolu filia w Nysie.

W Bibliotecznym Centrum Obstugi mozna uzyska¢ pomoc w zalatwieniu wszelkich spraw

1 formalnosci zwigzanych z dziatalnoscig ustugowa Biblioteki PWSZ w Nysie:
e skorzysta¢ ze zbiorow bibliotecznych na miejscu, w wolnym dostepie,
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® wypozyczy¢ zbiory biblioteczne na zewnatrz,

e podbi¢ obiegowke,

e zalozy¢ konto Proxy (wypehi¢ formularz do konta Proxy oraz odebra¢ login i hasto
do konta),

e zaplaci¢ kar¢ za przetrzymanie, zniszczenie, zagubienie wypozyczonych zbiorow,

e zlozy¢ zamdOwienie na sprowadzenie materialow z innych bibliotek w kraju, odebrac
kserokopig¢ artykulow z czasopism oraz dokona¢ rozliczenia finansowego za wykonang
ustuge,

e zalatwi¢ formalnosci zwigzane z zaliczeniem szkolenia bibliotecznego,

e zalatwi¢ formalnosci zwiazane z dostgpem do konta bibliotecznego.

W BCO uzytkownicy mogg korzystaé z:

o ksigzek,
e czasopism polskich i zagranicznych w wersji drukowanej,
e norm,

e nut drukowanych,

e dokumentow elektronicznych dostepnych online dla studentow i pracownikow PWSZ
w Nysie,

e plyt CDi1DVD,

e kaset magnetofonowych i VHS,

e ksigzek 1 nut sprowadzanych z innych bibliotek w ramach wypozyczen
migdzybibliotecznych udostgpnianych na miejscu,

e kopii dokumentéw (artykuly z czasopism lub konferencji) w postaci odbitek
kserograficznych lub wersji elektronicznych, ktore otrzymujg czytelnicy na wlasnosé po
optaceniu faktury.

Biblioteczne Centrum Obstugi prowadzi wypozyczenia zbioréw:
* namiejscu;

" nazewnatrz,

o
Fotografia wlasna nr 1

- Liczba miejsc dla czytelnikow — 32

- Liczba stanowisk komputerowych 7 ; w tym 4 z dostepem do Internetu oraz mozliwoscia
korzystania z katalogu bibliotecznego; 1 stanowisko z dostegpem do katalogu prac
dyplomowych studentéw; 1 stanowisko komputerowe ze skanerem; 1 komputer
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z oprogramowaniem 1 sprz¢tem ulatwiajacym korzystanie ze zbiorow osobom
niepelnosprawnym (powigkszalnik, 1 skaner stacjonarny i jeden mobilny - podreczny,
dostosowana przestrzen wokot).

- Liczba miejsc przystosowanych do podtaczenia laptopa — 14

(w tym 4 miejsca do podlaczenia Internetu sieciowego, 10 miejsc do podiaczenia Internetu

bezprzewodowego)

- Liczba stanowisk kserograficznych - 1 (samoobstugowe)

Pracownicy i studenci PWSZ w Nysie moga rowniez korzysta¢ w Bibliotecznym Centrum
Obstugi z uczelnianej sieci WiFi.

Biblioteka PWSZ w Nysie oferuje swoim uzytkownikom mozliwo$¢ korzystania z 191
tytutlow czasopism drukowanych, polskich i zagranicznych, tacznie dla wszystkich kierunkow
studiow, w tym dla kierunku finanse i rachunkowo$¢: prenumerata biezaca — 10 tytulow,
prenumerata zakonczona — 3 tytuly, inne — 10 tytutow.

Ponadto Biblioteka oferuje ogotem do kierunku FINANSE I RACHUNKOWOSC dostep
do 39678 tytuléw czasopism w wersji elektronicznej w 14 roéznych bazach danych
z mozliwoscia korzystania z nich z komputeréw domowych za posrednictwem serwera Proxy.

Tabela 7. przedstawia ogolna liczbe ksiazek i czasopism petnotekstowych dostepnych we
wszystkich bazach.

Tabela 7. Liczba ksigzek i czasopism pelnotekstowych dostepnych w bazach, do ktorych

Biblioteka wykupita lub uzyskata dostgp w 2020 r.

Nazwa bazy p(e:;z:)s;ﬂst’;:e Ksigiki pelnotekstowe
ProQuest | | 19 744 427
IBUK libra 103 1163
EBSCO 19377 1450
Elsevier ScienceDirect 1 819 2515
Nature 1 0
Science 1 0
Scopus 0 0
SpringerLink 2627 36572
Wiley-Blackwell 1403 2450
aleBank.pl 5 0

RAZEM 45 080 64 577

Zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie informacji od dostawcoéw baz.

Od stycznia 2012 r. PWSZ w Nysie bierze udzial w ogolnopolskim programie "Bankowos¢
* Finanse * Samorzad - Wiedza on-line", organizowanym przez Zwigzek Bankow Polskich

i Wydawnictwo Centrum Prawa Bankowego i Informacji.
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Program zapewnia studentom oraz nauczycielom akademickim bezplatny dostep do
elektronicznych wersji 5 tytulow czasopism o tematyce: bankowos¢, finanse, administracja
samorzgdowa (wydania biezace oraz wieloletnie archiwum).

W 2010 roku PWSZ w Nysie przystgpita do Konsorcjum Dolnoslaskiej Biblioteki
Cyfrowej. Do konca 2017 r. uczestnikami Konsorcjum byty 22 uczelnie i instytucje regionu
Dolnego Slaska i Opola.

W 2019 roku Dolnoslagska Biblioteka Cyfrowa udostepnia 44 127 obiektow cyfrowych,
kolekcja Uczelni zawierala 40 publikacji wydanych przez Oficyng Wydawnicza PWSZ
w Nysie.

Biblioteka PWSZ Nysa uczestniczy w pracach konsorcjum. Bibliotekarze wykonuja skany
okladek publikacji, opisy publikacji w standardzie metadanych do opisu zasobow
internetowych Dublin Core, przesylaja publikacje w wersji cyfrowej w formacie PDF do
DBC.

Po umieszczeniu wersji elektronicznej ksigzki w bibliotece cyfrowej, wykonuje si¢ potaczenie
poprzez umieszczenie linkéw pomiedzy publikacja w DBC a katalogiem bibliotecznym
Biblioteki PWSZ Nysa.

Biblioteka obsluguje swoich uzytkownikow zdalnie z wykorzystaniem urzadzen
samoobstugowych takich jak KSIAZKOMAT 1 WRZUTNIA. Urzadzenia znajduja sie
w Budynku A na parterze przy wejsciu gtownym. Urzgdzenia sg czynne calg dobe, 7 dni
w tygodniu, rowniez w $wigta. Biblioteka PWSZ w Nysie wychodzgc naprzeciw potrzebom
swoich uzytkownikow uruchomita urzadzenia samoobstugowe umozliwiajace wypozyczenia
1 zwroty materialow bibliotecznych. Uzytkownik po dokonaniu wypozyczenia lub zwrotu
materialow bibliotecznych samodzielnie - za pomoca ksigzkomatu lub wrzutni — zobowiazany
jest do weryfikacji stanu swojego konta. Zaleca si¢ pobieranie wydruku potwierdzajacego
operacje

Kryterium 6. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w Konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wplyw na rozwoj kierunku
Kierunek finanse i rachunkowos¢, byt jednym z pierwszych kierunkéw PWSZ w Nysie.

Kierunek poczatkowo prowadzony byt w Instytucie Finanséw, a obecnie na Wydziela Nauk
Ekonomicznych, poza dzialalnoscia dydaktyczng, realizuje dzialania w nastepujgcych
obszarach:

1. Wspdtpraca z podmiotami gospodarczymi.

2. Promocja Uczelni, kierunku oraz popularyzacja wiedzy o nich.

3. Ksztalcenie poza Uczelnia.

1. Wspdtpraca z podmiotami gospodarczymi
Analizujagc  wspolprace Wydzialu Nauk Ekonomicznych na kierunku finanse
i rachunkowos¢ z podmiotami gospodarczymi regionu dokona¢ mozna jej podziatu na
nastepujace obszary.
1.1. Praktyki zawodowe 1 praktyki zawodowe pilotazowe
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Studenci kierunku finanse i rachunkowos¢ jako kierunku praktycznego realizuja
odpowiadajacy potrzebom praktycznego ksztalcenia zawodu program praktyk w wymiarze 6
miesigcy. W latach 2017-2019 kierunek finanse i rachunkowosé¢ uczestniczyt w pilotazowym
programie ptatnych praktyk studenckich w wymiarze dodatkowych 3 miesigcey.
Rozpoczynajac realizacje praktyki, Uczelnia oraz zaktad pracy, ustalajg szczegdtowe efekty
uczenia si¢, jakie powinny zosta¢ osiagnigte w wyniku jej realizacji. Weryfikacja tych
efektow przeprowadzana jest przez:

a) zakladowego opiekuna praktyki,
b) uczelnianego opiekuna praktyki.

1.2. Programy wspotpracy i staze

Na kierunku finanse i rachunkowos¢ zarowno studenci jak i pracownicy dydaktyczni
aktywnie uczestnicza w realizacji stazy we wspolnie realizowanych przez otoczenie
biznesowe oraz Uczelni¢ zadaniach. Wsp6tpraca taka przybiera rozne formy.

1.2.1. Platne staze dla studentow kierunku finanse i rachunkowos¢

W ramach projektu PO WER 3.1 ,,Prometejska podpowiedz: ksztalcenie kadr dla sektora
ustug dla biznesu na kierunku finanse i rachunkowos¢ w PWSZ w Nysie” studenci maja
mozliwos¢ odbycia 3 miesigcznych platnych stazow.

Celem gtownym projektu jest wyksztalcenie dyplomowanych specjalistow (kadr) dla
sektora ustug dla biznesu (np. BPO, SSC,IT.R&D) na kierunku finanse i rachunkowos¢ (I
stopien, studia stacjonarne) w PWSZ w Nysie.

Absolwenci kierunku finanse i rachunkowos¢ ksztalceni zgodnie ze zmodyfikowanym
programem ksztalcenia, wyposazeni w dodatkowe kwalifikacje zawodowe i1 kompetencje
(jezykowe, analityczne, umiejetnos¢ pracy w grupie, komunikacyjne, zawodowe, w zakresie
przedsigbiorczosei, informatyczne) oraz realizujgcy staze w sektorze ustug dla biznesu beda
stanowigc duzy potencjal rozwojowy dla gospodarki i zatrudnieniowy oraz przyczynig sie do
tworzenia warunkow sprzyjajacych lokowaniu ustug dla biznesu w mniejszych miastach,
posiadajacych potencjat rozwojowy w tym zakresie.

Program studiow zostal dostosowany (uchwata Senatu PWSZ w Nysie 63/2019/2020 z
dnia 24.07.2020) do potrzeb rynku pracy sektora ustug dla biznesu i opracowany we
wspolpracy z pracodawcami i kadrami tegoz sektora. Przedstawiciele sektor ustug dla biznesu
przedstawili uwagi na temat programu ksztalcenia na kierunku finanse i rachunkowos¢, ktore
zostaly przedyskutowane z wiladzami i pracownikami WNE. W modyfikacji programu
studiow zostaly ujete tresci, ktore pozwola na zdobycie kompetencji przez studentow
kierunku finanse i rachunkowos¢ w PWSZ w Nysie, ktore sa najbardziej wymaganymi w
sektorze ustug dla biznesu.

1.2.2. Pracownicy jako zrodto kompetencji dla firm
Pracownicy dydaktyczni (4 osoby) kierunku finanse i rachunkowos¢ dwukrotnie
uczestniczyli w projektach, ktorych zadaniem bylo udzielanie wsparcia lokalnym
przedsiebiorstwom poprzez rozwigzanie problemoéw z zakresu finanséw i rachunkowosci
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dedykowanych ich potrzebom. Byly to dwie edycje programu o nazwie: ,,Nauka i biznes —
wspotpraca w praktyce”.

Nauczyciele akademiccy réwniez dwukrotnie uczestniczyli w projektach, ktérych celem
byl dwustronny transfer wiedzy i umiejetnosci.

Byly to projekty o nazwach:

- ,,Dobry staz szansg innowacji w Twoim przedsiebiorstwie™ oraz
-,SiS OPOLSZCZYZNY- STAZE 1 SZKOLENIA praktyczne dla rozwoju
innowacyjnych przedsigbiorstw Opolszczyzny™.

W obu przypadkach celem projektu bylo z jednej strony opracowanie przez pracownika
PWSZ w Nysie rozwigzania innowacyjnego, na potrzeby przedsiebiorstwa,
z drugiej natomiast opracowania innowacji dydaktycznej, ktéra moglaby mieé zastosowanie
w dydaktyce na kierunku finanse i rachunkowosé.

W roku latach 2018 i 2019 pracownicy (5 oséb) Wydzialu Nauk Ekonomicznych
w ramach projektu ,,Rozwoj praktycznych kompetencji i kwalifikacji studentéw oraz kadry
PWSZ w Nysie wraz z dostosowaniem ich do potrzeb rynkowych” PO WER 3,5 zrealizowali
roczne staze dydaktyczne w przedsigbiorstwach. Przez 12 miesi¢cy po 20 godzin miesieczne
pracownicy zdobywali praktyczne kompetencje, ktére sa niezbedne przy prowadzeniu zajeé
na kierunkach praktycznych.

1.2.3. Pracownicy WNE poszerzaja wiedze i podnosza kwalifikacje
Pracownicy Wydziatu Nauk Ekonomicznych w ramach realizowanych projektéw PO WER
uczestniczyli w licznych szkoleniach podnoszacych ich kwalifikacje jezykowe, informatyczne
i zawodowe. Tabela 8 prezentuje szkolenia odbyte przez pracownikow WNE w ostatnich 2
latach zorganizowane przez Uczelni¢ w ramach realizowanych projektéw PO WER.

Tabela 8. Doksztatcanie pracownikow WNE w latach 2018-2020 prowadzone w ramach
dziatan PWSZ w Nysie

1P | Pracownik Szkolenia

-staz 16.04.2018-30.04.2019,

-szkolenie zastosowanie statystyki i Statistica w
opracowaniu wynikow badan naukowych-metody
podstawowe 24-25.09.2018,

-szkolenie prezentacje multimedialne 19, 23.10.2018
- szkolenie zastosowanie statystyki i Statistica w
opracowaniu wynikow badan naukowych, metody
zaawansowane, planowania doswiadczen i analizy
wariancji 29-30.01.2019

-szkolenie jezyk angielski dla nauczycieli 20.02.2019 do
1 Agnieszka Szpara |20.12.2019
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Danuta Seretna-
Satamaj

-staz 16.04.2018-30.04.2019,

-szkolenie zastosowanie statystyki i Statistica w
opracowaniu wynikéw badan naukowych-metody
podstawowe 24-25.09.2018,

-szkolenie prezentacje multimedialne 19, 23.10.2018

- szkolenie zastosowanie statystyki i Statistica w
opracowaniu wynikow badan naukowych, metody
zaawansowane, planowania doswiadczen i analizy
wariancji 29-30.01.2019

-szkolenie jezyk angielski dla nauczycieli 20.02.2019 do
20.12.2019

-szkolenie dot. Rachunkowosci JST oraz jednostek
budzetowych dla nauczycieli kierunku finanse 1
rachunkowos¢ (12 godz. ) 28.02.2020-06.03.2020
-szkolenie dot. Rachunkowosci fundacji, stowarzyszen i
innych organizacji pozarzgdowych dla nauczycieli
kierunku finanse i rachunkowos¢ 10.godz 28.02.2020-
06.03.2020

-szkolenie nt. rachunkowosci zarzadczej i controllingu dla
nauczycieli kierunku finanse 1 rachunkowo$¢
03,10.12.2020

Joanna
Szczepanska

-staz 16.04.2018-30.04.2019,

-szkolenie prezentacje multimedialne 19, 23.10.2018,
--szkolenie nt. rachunkowosci zarzadczej i controllingu dla
nauczycieli kierunku finanse i rachunkowos¢
03,10.12.2020.

Adriana
Halikowska

-staz 16.04.2018-30.04.2019,

-szkolenie prezentacje multimedialne 19, 23.10.2018 -
szkolenie jezyk angielski dla nauczycieli 20.02.2019 do
20.12.2019

-szkolenie dot. Rachunkowosci JST oraz jednostek
budzetowych dla nauczycieli kierunku finanse 1
rachunkowos¢ (12 godz. ) 28.02.2020-06.03.2020
-szkolenie dot. Rachunkowosci fundacji, stowarzyszen i
innych organizacji pozarzadowych dla nauczycieli
kierunku finanse i rachunkowos¢ 10.godz 28.02.2020-
06.03.2020,

-szkolenie nt. rachunkowosci zarzadczej 1 controllingu dla
nauczycieli kierunku finanse i rachunkowos¢
03,10.12.2020.
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-staz 16.04.2018-30.04.2019,

- szkolenie prezentacje multimedialne 19, 23.10.2018 -
szkolenie jezyk angielski dla nauczycieli 20.02.2019 do
20.12.2019

-szkolenie dot. Rachunkowosci JST oraz jednostek
budzetowych dla nauczycieli kierunku finanse i
rachunkowos¢ (12 godz. ) 28.02.2020-06.03.2020
-szkolenie dot. Rachunkowosci fundacji, stowarzyszen i
innych organizacji pozarzgdowych dla nauczycieli
kierunku finanse i rachunkowos¢ 10.godz 28.02.2020-
06.03.2020,

-szkolenie nt. rachunkowosci zarzadczej i controllingu dla
nauczycieli kierunku finanse i rachunkowosé

5 Marta Targowicz |03,10.12.2020.

2. Promowanie Uczelni, kierunku oraz popularyzacja wiedzy o nich.

Kandydaci na studia w PWSZ w Nysie pochodza przede wszystkim z potudniowej czesci
wojewddztwa opolskiego, poludniowo-wschodniej czesei Dolnoslaskiego oraz wschodniej
cze$é Slaskiego. Studenci z wojewodztwa opolskiego na kierunku finanse i rachunkowos¢
stanowig 72% wszystkich studentow tego kierunku.

Drugg grup¢ stanowig studenci z wojewodztwa dolnoslaskiego i jest ich 27%. Pozostali
studenci spoza tych wojewddztw stanowig zaledwie 1%.

Nauczyciele akademiccy na kierunku finanse i rachunkowosé¢ intensywnie dziataja na
kilku plaszczyznach w celu zainteresowania kandydatow na studentéw jak najwiekszej liczby
absolwentow szkot srednich.

2.1. Wyjazdy promocyjne

Pod poje¢ciem tym rozumie¢ nalezy organizowane samodzielnie przez pracownikow
Wydzialu Nauk Ekonomicznych lub we wspdlpracy z innymi wydziatami PWSZ spotkania z
mlodzieza organizowane w szkotach srednich regionu. Na spotkaniach takich prezentujemy
informacje o studiach na kierunku finanse i rachunkowosé. Liczba wyjazdow promocyjnych
w ostatnich dwoch latach wynosi ponad 20. Spotkania odbywaly sie m.in. w miastach: Nysa,
Zigbice, Zabkowice, Klodzko, Jesenik (Czechy), Ghucholazy, Grodkéw, Opole, Prudnik,
Glubczyce, Bystrzyca Klodzka, Ladek Zdroj, Kedzierzyn-Kozle. Natomiast wéréd
odwiedzonych przez pracownikow Wydziatu Nauk Ekonomicznych szkot znalazly si¢ miedzy
innymi:
Zespot Szkot Ekonomicznych w Brzegu
Zespot Szkot Budowlanych w Brzegu
II Liceum Ogodlnoksztatcace im. Z. Herberta w Brzegu
Zespot Szkot Ekonomicznych w Brzegu
I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Bolestawa Chrobrego w Brzegu
Zespot Szkot Zawodowych nr 1 w Brzegu
Regionalna Szkota Turystyczna, Polanica-Zdroj

AANNENNANXK
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Szkota Mistrzostwa Sportowego, Duszniki-Zdroj

Zespot Szkot Publicznych im. Jana Pawta 11 w Kudowie-Zdroju
Zespot Szkot i Placowek Oswiatowych (ROLNIK), Nysa
Zespot Szkot w Otmuchowie — Technikum I Liceum

Zespol Szkot w Paczkowie

Zespot Szkot Ekonomicznych w Nysie

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych w Bystrzycy Klodzkiej
Liceum Ogdlnoksztalcace - Ladek-Zdréj

Zespdt Szkot Rolniczych w Prudniku

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Prudniku
Zespot Szkot Medycznych im. Janusza Korczaka w Prudniku
Gluchotazy

Zespol Szkot w Gluchotazach

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Strzelinie
Liceum w Grodkowie

Zespot Szkot w Grodkowie

LO im. Sklodowskiej w Strzelinie

Jak juz zostalo wspomniane, w ramach tych dzialan pracownicy informuja uczniow
o warunkach studiowania w PWSZ w Nysie.

2.2. Wyjazdy i pokazy dydaktyczne

Istotnym elementem wspdipracy ze szkotami $rednimi sg rowniez przyktadowe i1 pokazowe
lekcje, ktore prowadza dydaktycy kierunku finanse i rachunkowo$¢ w ramach spotkan
z uczniami. Zebranie takie organizowane sg zarowno w szkotach, lub w pracowniach PWSZ
w Nysie a obecnie takze zdalnie. W ramach lekcji uczniowie zdobywaja wiedzg z zakresu

przedsigbiorczosci, inwestowania oraz ryzyka finansowego. Wsrod tematéw proponowanych

w ramach wspolpracy ze szkolami srednimi znajduja si¢ migdzy innymi:

v

v

»~Rynek kapitatowy jako zrodlo dochodu™ — wyktad + warsztaty - dr inz. Adriana
Halikowska

,Jak rozpocza¢ wlasng dzialalno$é gospodarcza™ — wyklad + warsztaty — dr Joanna
Szczepanska

~Powazne finanse w wesolej odstonie” — wyklad + warsztaty — mgr Mariola
Chwalenia

,.Co bylo pierwsze RACHUNKOWSC czy ANALIZA a moze PLANOWANIE” —
wyktad — mgr Mariola Chwalenia

Jak zalozy¢ wlasng dziatalnos¢ gospodarcza?” — wyktad + warsztaty — dr Marta
Targowicz

. Kupuj, analizuj sprzedawaj i na gieldzie zarabiaj” — wyklad +warsztaty — dr inz.
Adriana Halikowska

,,Ocena kondycji finansowej przedsigbiorstwa™ — wyklad — dr inz. Danuta Seretna-
Satamaj, prof. PWSZ w Nysie

,»ABC rejestracji firmy” — dr Joanna Szczepanska

.Struktura kapitaléw i jej wplyw na rentowno$¢ oraz ocen kondycji finansowe;
przedsiebiorstw” — wykiad — dr inz. Danuta Seretna-Satamaj, prof. PWSZ w Nysie
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v, Podstawy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.” — wyktad + warsztaty — dr
Marta Targowicz
v' . Przedsigbiorczo$¢ — jak zarobi¢ na gieldzie warsztaty” — dr inz. Adriana
Halikowska
v" . Pieniadz, czyli co warto o nim wiedzie¢?” — wykltad — dr inz. Adriana Halikowska
v Wartos¢ pienigdza w czasie.” — wyklad + warsztaty — mgr Agnieszka Szpara
Jak wida¢ wigkszos¢ zajg¢ jest realizowana z wykorzystaniem warsztatdw, co pozwala
uczniom lepiej zrozumieé zagadnienia omawiane w ramach spotkan.

2.3. Nyski Festiwal Nauki
Nyski Festiwal Nauki jest przedsigwzieciem o charakterze popularno-naukowym.
Festiwal jest impreza cykliczna, organizowana we wrze$niu w czasie ogloszonego przez
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego Ogolnopolskiego Dnia Nauki. Warto podkreslic, iz
warsztaty oferowane w tych dniach przez kierunek finanse i rachunkowos¢ ciesza sie
rokrocznie bardzo duza popularnoscia. Oferta kierunku finanse i rachunkowos¢ jest w tym
wypadku kierowana zaréwno do klas szkot podstawowych (wczesniej gimnazjalnych) jak i
szkol $rednich. W ramach tego wydarzenia odbywaja si¢ wyklady, warsztaty, konkursy
1 quizy z zakresu tematyki finanséw i rachunkowoséci. W ostatnich latach wsrod
zrealizowanych przedsiewzie¢ znalazty sie miedzy innymi:
e Procenty nam niestraszne” — warsztaty + konkurs — dr inz. Danuta Seretna-Satamaj,
prof. PWSZ w Nysie, mgr Agnieszka Szpara;
e ,.Ekonomia nie taka straszna” — warsztaty + konkurs — dr inz. Joanna Szczepanska, dr
inz. Marta Targowicz;
e "Mysl ekonomicznie - ubezpiecz si¢" — dr Joanna Szczepanska, dr inz. Marta
Targowicz;
e '"lle finansowo kosztuje lekcewazenie zdrowia" — dr inz. Marek Wilimowski, mgr
Mariola Chwalenia;
* . Alokacja zasobow pieni¢znych i jej wptyw na zysk” — dr inz. Adriana Halikowska;
e . Gielda bez tajemnic” — dr inz. Adriana Halikowska.

Wszystkie te dzialania ciesza si¢ duza popularnoscig wsrod uczniow odwiedzajacych mury
PWSZ w Nysie.

2.4 Ksztalcenie poza Uczelnig

Pracownicy dydaktyczni kierunku finanséw i rachunkowo$¢ dzialaja w rozmaitych
obszarach spotecznych, dotyczacych szeroko pojetej dydaktyki w zakresie przedsigbiorczosci.
rachunkowosci i finanséw (dziatania dotycza roznych grup wiekowych).

2.4.1 Dzieci i mlodziez
Do dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy zaliczy¢ mozna:
e Spotkania z dziecmi w wieku przedszkolnym i wezesnoszkolnym — Akademia
przedsigbiorczosci wspdlnie z bankiem PKO BP SA (Il odzial w Nysie).
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e Zaprojektowanie i prowadzenie zaje¢ z zakresu przedsiebiorczosci i matematyki
finansowej (projekt "Nyska Kuznia Miodych Talentow").

e -+ Zaprojektowanie i prowadzenie zajg¢ z zakresu matematyki ,,Zdaj Mature Rozwin
Skrzydta”

e Zaprojektowanie i prowadzenie zajg¢ z zakresu przedsiebiorczosci i matematyki
finansowej - projekt "Nyski Uniwersytet Dzieciecy"

e Zaprojektowanie oraz prowadzenie zaje¢ dla 3 grup wiekowych: 6-8 lat, 9-10 lat oraz
11-12 lat z zakresu przedsi¢biorczosci i matematyki - "Nyski Uniwersytet Miodych
Odkrywcow".

2.4.2 Technika Ekonomiczne

Pracownicy WNE wspomagajg dydaktyke przedmiotow zawodowych szkot srednich. W
dniu 04 grudnia 2017 odbyt si¢ ,,Probny egzamin zawodowy z kwalifikacji A36 —
Prowadzenie rachunkowosci”, ktory zostal przeprowadzony przez mgr Mariole Chwalenie.
Osobami egzaminowanymi byli uczniowie Technikum Ekonomicznego z Grodkowa, ktorzy
takim egzaminem konczg szkote.

2.4.3 Wspolpraca z Uniwersytetem Trzeciego Wieku

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Jednym z zadan priorytetowych realizowanych przez pracownikéw kierunku finanse
1 rachunkowo$¢ jest umigdzynarodowianie procesu ksztalcenia. Znaczna cze$¢ kadry
dydaktycznej prowadzi wybrane zajecia w jezyku angielskim. Na kierunku finanse
1 rachunkowos¢ zostalo powotane stanowisko koordynatora wspdtpracy miedzynarodowej
i systemu ECTS.

Program ERASMUS+

Studenci kierunku finanse i rachunkowos¢ biorg udzial w programie ERASMUS+.
Student zainteresowany otrzymaniem stypendium w ramach Programu Erasmus+ sktada do
Biura Wspélpracy Migdzynarodowej (BWM) dokumenty. BWM przyjmuje dokumenty
w terminie okreslonym dla danego programu i dostgpnym na stronie internetowej BWM.

Dziekan Wydzialu ma obowiazek przedtozy¢ do 20 czerwca Prorektorowi do spraw
studenckich 1 dydaktyki oferte przedmiotow prowadzonych w jezyku obcym
z obcokrajowcami, odbywajacymi cze$¢ studiow w PWSZ w Nysie, obowigzujaca
w nast¢pnym roku akademickim. Oferta, wraz z opisami moduloéw ksztalcenia, publikowana
jest na stronie internetowej Uczelni. Student uczelni partnerskiej przyjezdzajacy na studia
w PWSZ w Nysie w ramach programu Erasmus+ realizuje uzgodniony wczesniej w LA-S
(Learning Agreement for Studies) program studiow. Dostepna oferta zaje¢ w jezyku
angielskim na dany rok akademicki zatwierdzana jest przez Dziekana Wydzialu. Na
podstawie dostepnej oferty oraz LA-S Wydzialowy Koordynator ds. wspolpracy
migdzynarodowej i ECTS przygotowuje i zatwierdza ostateczny plan zajec dla studenta.
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BWM rezerwuje dla studentow przyjezdzajacych odpowiednig liczbe miejsc w domu
studenckim oraz stuzy im pomoca w adaptacji rozwigzywaniu biezacych problemow
zwigzanych z realizacja programu. BWM po zakonczeniu stypendium wydaje studentom
Transcript of Records zawierajace potwierdzenie dtugosci pobytu w uczelni przyjmujacej
przygotowane na podstawie karty egzaminacyjnej. Przepisy zwigzane z wymiang
migdzynarodowg zawarte s3 w Regulaminie Organizacji Wspolpracy Miedzynarodowej
Panstwowej Wyzszej Szkolty Zawodowej w Nysie (Uchwata Nr 99/2017/2018 Senatu PWSZ
w Nysie z dnia 17.09.2018 r.).

Tabela 9. Przyjazdy studentéw z zagranicy w celu realizacji studidéw na kierunku finanse i
rachunkowos¢ w latach 2014-2020

Turcja | 6

Turcja 5

Grecja 2 Zimowy
Czarnogora v, Letni
Kosowo 4 Letni
Grecja 1 Letni

Grecja 2 Zimowy
Kosowo 7 Zimowy
Czarnogora 2 Zimowy
Turcja 1 Letni
Czarnogora 4 Letni
Kosowo 6 Letni
Grecja 2 Letni
Bosnia i Hercegowina 3 Letni

Grecja 1 Zimowy
Turcja 2 Zimowy
Kosowo 4 Zimowy
Portugalia 2 Letni
Turcja 4 Letni
Kosowo 3 Letni
Grecja 3 Letni
Ukraina 2 Letni
Grecja 1 Zimowy
Turcja 2 Zimowy
Kosowo 1 Zimowy
Grecja 3 Letni
Turcja 1 Letni
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Kosowo 1 Letni
Indie 1 Letni
Meksyk 1 Letni

Grecja 4 Zimowy
Kosowo 4 Letni
Bosnia i Hercegowina 1 Letni
Ukraina 1 Letni
Grecja 1 Letni

Lista uczelni partnerskich (finanse i rachunkowos¢ ) PWSZ w Nysie (stan na 16.11.2020):
o University of Tirana, Albania;
« International University of Sarajevo, Bosnia i Hercegowina;
e University of Mostar, Bo$nia i Hercegowina;
e University of Economics in Varna, Butlgaria;
o University of Montenegro, Czarnogora;
o Josip Juraj Strossmayer University of Osijek, Chorwacja;
e University of Zadar, Chorwacja;
e University of West Bohemia, Czechy;
o Saimaa University of Applied Sciences, Finlandia;
o Athens University of Economics and Business, Grecja;
o Technological Educational Institute (TEI)of Crete, Grecja;
e Universidad Miguel Hernandez de Elche, Hiszpania;
o Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA), Hiszpania;
e University of Pune, Indie;
o Athlone Institute of Technology, Irlandia;
o University of Prishtina, Kosowo;
e Universum College, Kosowo;
» Klaipeda State College, Litwa;
o Fachhochschule Bingen, Niemcy;
o Hochschule Mittweida, Niemcy;
» Instituto Politécnico do Cavado e do Ave, Portugalia;
o University ‘Dunarea de Jos’ of Galati, Rumunia;
o University of Alba, Rumunia;
e  Cumbhuriyet University, Turcja;
o Firat University, Turcja;
o Mehmet Akif Ersoy University, Turcja;
e Dumlupinar University, Turcja;
o Istanbul Commerce University, Turcja;
e Istanbul Kultur University, Turcja;
e Ternopil Ivan Puluj National Technical University, Ukraina;
e Kharkiv National Agrarian University named after V.V. Dokuchaev, Ukraina;
e (Odessa National Economic University, Ukraina.
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Wyjazdy mozliwe tylko dla wyktadowcow:

to:
°
°
°

Institut Teknologi Sepuluh Nopember (ITS) Surabaya, Indonezja;
San Diego State University Foundation, USA;
Savitribai Phule Pune University, Indie;
CETYS University, Ensenada, Meksyk;
Dostoevsky Omsk State University, Rosja.

W ramach akcji ,,Mobilnos¢ edukacyjna" w programie Erasmus+ KA107 PWSZ w Nysie
prowadzi wymiang studentow i pracownikow z krajami partnerskimi (z innych regionow
swiata). Obszary objete wspotpraca z PWSZ w Nysie w ramach programu Erasmus+ KA107

kraje batkanskie (Bosnia i Hercegowina, Albania, Kosowo, Czarnogora),

kraje Europy wschodniej (Ukraina),

Azja (Indie),

Ameryka Pétnocna (USA, Meksyk).

Projekt w ramach posiadanych przez PWSZ w Nysie srodkow obejmuje:
Przyjazdy/wyjazdy studentéw w celu zrealizowania czgsci studidw w zagranicznej

uczelni partnerskiej;

Przyjazdy/wyjazdy nauczycieli

akademickich w

dydaktycznych dla studentéw zagranicznej uczelni;

celu

Przyjazdy/wyjazdy pracownikéw Uczelni w celach szkoleniowych.

prowadzenia

zajed

Aspekty programu ksztalcenia i jego realizacji, ktore stuzg umiedzynarodowieniu, ze

szczegOlnym uwzglednieniem ksztalcenia w jezykach obcych.

Pracownicy kierunku finanse i rachunkowo$¢ przygotowali oferte zaje¢ w jezyku
angielskim. Biezaca oferta (na rok akademicki 2020/2021) zostata zamieszczona w tabeli 9.

Tabela 10. Oferta przedmiotow prowadzonych w jezyku obcym z obcokrajowcami
odbywajacymi czg$¢ studiow w PWSZ w Nysie na rok akademicki 2020/2021

. Liczba
Lp. Nazwa przedmiotu Totitly zqjge punktow Prowadzacy
(W,C,CP,L,P,S)
ECTS
1 | Microeconomics 30W,30P 6 Joanna Szczepanska
2 | Costs Calculation 30P 2 Adriana Halikowska
3 | Principles of Finance 15W 3 Joanna Szczepanska
* Tax Accounting 30W, 15C,30P |6 Danuta‘Seretna-
Satamaj
5 | Spreadsheet Application in Finance 151, 1 Adriana Halikowska
6 | Principles of Management 15W, 30P 6 Adriana Halikowska
7 | Insurance 15W 1 Joanna Szczepanska
8 | Financial Accounting 30W, 30C 5 Marta Targowicz
9 | Company Finance Management 30W, 15C,30P |6 Zofia Wilimowska
10 | Banking 30W 2 Danuta Seretna-
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Satamaj

Lp. Nazwa przedmiotu Formy zZajec punktow Prowadzacy
(W, C,CP,L, P, S)
ECTS
1 | Financial Mathematics 30W, 15C 4 Agnieszka Szpara
2 | Company Valuation Methods 30W, 45P 5 Zofia Wilimowska
3 | Accounting 30W, 30P - Marta Targowicz
4 | Financial Control 30W,30P 4 Marta Targowicz
. Financial Analysis 30W, 15C,30P |6 Danuta.Seretna-
Salamaj
6 | Capital Budgeting 30W, 15C 15P |5 Joanna Szczepanska
7 | Management Accounting 30W, 30P 5 Joanna Szczepanska
8 | Statistics 18W: 151 4 Agnieszka Szpara
9 | Controlling and Budgeting 15W, 30P 3 Marta Targowicz

Do kazdego z przedmiotow zostala przygotowana dokumentacja ,,Educational course
description”, do ktorej ma mozliwos¢ bezposredniego wgladu student z wymiany. Karta
zawiera podstawowe informacje o przedmiocie takie jak osiggane efekty i umiejetnosci, lista
tematow na poszczegolnych formach towarzyszacych czy liczba punktow ECTS. Na stronie
Uczelni publikowana jest oferta oraz karty opiséw przedmiotdw.

Stopien przygotowania studentéow do uczenia si¢ w jezykach obcych i sposoby
weryfikacji osiggania przez studentow wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich
oceny

W programie Erasmus+ — studia i praktyki studenckie — moze wzia¢ udziat student, ktory
wykazal znajomos¢ jezyka obcego potwierdzona certyfikatem jezykowym badz egzaminem
wewnetrznym  przeprowadzonym przez Studium Jezykéw Obcych PWSZ  w Nysie.
Akceptowane sg wylacznie zaswiadczenia wydawane przez: The British Council, np. FCE,
Proficiency; TOEFL, Goethe Institut, Alliance Frangaise.

Test bieglosci jezykowej OLS jest obowigzkowy dla wszystkich uczestnikéw dzialan
mobilnosciowych Erasmus+ trwajacych min. 2 miesigce (studia/praktyki/staze absolwenckie).

W Uczelni duza wage przywigzuje si¢ do rozwijania kompetencji jezykowych studentow.
Zajecia z jezyka angielskiego zaplanowane sa w pierwszych czterech semestrach w wymiarze
facznym 120 godzin (30 godzin w semestrze).

Ponadto, w ramach programu pigciu dodatkowych kompetencji (PO WER 3.5, projekt pn.
.,Rozwdj praktycznych kompetencji i kwalifikacji studentow oraz kadry PWSZ w Nysie wraz
z dostosowaniem ich do potrzeb rynkowych™) wszyscy chetni studenci moga poszerzy¢ swoje
kompetencje jezykowe w ramach dwoch dodatkowych semestrow nauki wybranego jezyka
obcego: angielskiego, niemieckiego, czeskiego, hiszpanskiego, francuskiego, rosyjskiego,
niderlandzkiego, w tgcznym wymiarze 60 godzin.

W ramach projektu PO WER 3.1, projekt pn. Prometejska podpowiedz: ksztalcenie kadr
dla sektora ustug dla biznesu na kierunku finanse i rachunkowos¢ w PWSZ w Nysie™ studenci
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realizujg drugi jezyk obcy w wymiarze 120 godzin, po 30 godzin przez 4 semestry (od 3 do 6

semestru).

Mobilno$¢ miedzynarodowa studentéw i kadr

Informacje na temat mobilnosci studentow zwigzanej z programem Erasmust zostaty

przedstawione w tabeli 10.
Tabela 11. Udzial studentéw w programach migdzynarodowych:

Liczba Uczelnia |  Termin  Rodzaj |  Projekt
studentéw przyjmujgca | realizacii | mobilnosei | 000
1 University of West Semestr SMS - studia | Erasmus+
Bohemia, Czechy zimowy i letni KA103
2015/16
2 University of Semestr SMS -studia | Erasmus+
Montenegro, zimowy KA107
Czarnogoéra 2016/17
1 Universidad Semestr SMS -studia | Erasmus+
Miguel Hernadez zimowy KA103
Elche, Hiszpania 2016/17
1 University of | Semestr letni SMS -studia | Erasmus+
Mostar, Bosnia i 2017/18 KA107
Hercegowina
1 University of | Semestr letni SMS -studia | Erasmus+
Montenegro, 2017/18 KA107
Czarnogora
3 Malta rok 2016 (lipiec | SMP - praktyki | Erasmus+
— wrzesien) KA103
1 Stay  U-nique, rok 2017 SMP - praktyki | Erasmus+
Hiszpania (czerwiec - KA103
wrzesien)

Dodatkowo warto zaznaczy¢, ze kierunek finanse i rachunkowos¢ cieszy sie popularnoscia
zwigzang z regularnymi studiami wérdd studentoéw z zagranicy. W normalnym toku studiow
na kierunku finanse i rachunkowos¢ brali/biora udziat studenci z krajow (informacja o kraju
1 okresie studiow) przedstawionych w tabeli 11.

Tabela 12 Studenci z zagranicy na kierunku finanse i rachunkowos¢ w latach 2014-

2020
Kraj = Torbaosth ~ Semestr |
Turcja 6 Zimowy
Turcja 5 Letni
= - - Rok akademicki 2015/16 rnEme g
Grecja g Zimowy
Czarnogora 2 Letni
Kosowo 4 Letni
Grecja 1 Letni
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Grecja Zimdwy
Kosowo 7 Zimowy
Czarnogora 2 Zimowy
Turcja I Letni
Czarnogora 2 Letni
Kosowo 6 Letni
Grecja 2 Letni
Bosnia i Hercegowina 3 Letni

T e e

Grecja 1 ] Zimowy
Turcja 2 Zimowy
Kosowo 4 Zimowy
Portugalia 2 Letni
Turcja 4 Letni
Kosowo 3 Letni
Grecja 3 Letni
Ukraina 2 Letni
= T ameeee .
Grecja | 1 Zimowy
Turcja 2 Zimowy
Kosowo 1 Zimowy
Grecja 3 Letni
Turcja 1 Letni
Kosowo 1 Letni
Indie 1 Letni
Meksyk 1 Letni
e - Rekaksdemickiool®e
Grecja 4 . Zimowy
Kosowo 4 Letni
Bosnia i Hercegowina 1 Letni
Ukraina I Letni
Grecja 1 Letni

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia
Na kierunku finanse i rachunkowo$¢ zapewniony jest staly i bezposredni kontakt
studentow z wyktadowcami. Oprocz tego podjeto nastepujgce dzialania:
- powolanie dla poszczegélnych lat studiow opiekuna roku, ktérym jest nauczyciel
akademicki,
- regularne, zgodnie z regulaminem pracy PWSZ, konsultacje, ktore kazdy nauczyciel
musi odby¢; plan konsultacji dostepny jest na stronie Wydziatu.
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Sposéb informowania studentéw o mozliwosciach wsparcia i jego zakresie, w tym

pomocy materialnej.
Informowanie studentéw o mozliwosciach wsparcia i jego zakresie moze by¢ realizowane:

poprzez kontakt osobisty

konsultacje z prorektorem ds. studenckich i dydaktyki,

konsultacje z nauczycielami,

konsultacje z opiekunem roku,

konsultacje z opiekunem praktyk studenckich (mozliwos¢ wsparcia finansowego
podczas odbywania praktyki)

konsultacie z opiekunem kota naukowego (mozliwos¢ wsparcia finansowego
wyjazdow, np. konferencyjnych czlonkow kota),

z pracownikami dziekanatu,

z pracownikami Biura Pomocy Materialnej i Obstugi 0séb Niepelnosprawnych

z pracownikami Biura Wspétpracy Miedzynarodowe;j,

z pracownikami Biura Praktyk Zawodowych,

z pracownikami Biura Karier.

poprzez strong internetowa Uczelni - www.pwsz.nysa.pl

Regulamin studiéw PWSZ w Nysie

Regulamin praktyk

Regulamin Organizacji Wspotpracy Migdzynarodowej PWSZ w Nysie
Regulamin pomocy materialnej dla studentow PWSZ w Nysie

Dostep do bazy Biblioteki PWSZ w Nysie

Informacja o studenckich Kotach Naukowych

Informacje dla studentéw niepetnosprawnych

Informacje dotyczace kredytéw studenckich

Platforma e-learningowa PWSZ w Nysie

Informacje dotyczgce programéw studiow

Poprzez tablice ogloszeniowe znajdujace sie w Uczelni

Wykaz terminéw konsultacji nauczycieli akademickich.

Sposo6b rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zglaszanych przez studentow

1
2.

Skargi moga by¢ sktadane w dowolnej formie tj. pisemnej, ustnej lub elektronicznej.
Studenci moga sklada¢ skargi lub sygnalizowaé sytuacje konfliktowe osobiscie lub za
posrednictwem starosty, przedstawiciela Samorzadu Studenckiego.

Pisemne skargi skiadane sa Dziekanacie, moga by¢ tez skladane bezposrednio
Prorektorowi lub Rektorowi (pisemnie, ustnie).

Skargi rozpatruje Dziekan Wydziatu badZ Prorektor ds. studenckich i dydaktyki, takze
Rektor.

Skargi powinny by¢ szczegotowo opisane. W przypadku watpliwosci co do ich tresei,
zglaszajacy moga by¢ wezwani do ich doprecyzowania.
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6. Dziekan Wydzialu moze poprosi¢ o opinie osobg odpowiedzialng za koordynacje
obszaru, ktorego dotyczy dana skarga.

7. Skargi sa rozpatrywane niezwlocznie, w terminie nieprzekraczajacym 14 dni.
W przypadku skomplikowanych i zawilych spraw ten termin moze zosta¢ wydtuzony,
0 czym student jest informowany.

8. Osoba rozstrzygajaca skarge, po zapoznaniu si¢ nig i wyjasnieniu jej powodow,
odpowiada studentowi proponujac odpowiednie rozwigzanie. Jesli student nie zgadza
si¢ z zaproponowanym rozwigzaniem moze odwola¢ si¢ do Rektora.

9. Rozstrzygnigcie odwolania zgloszonej skargi lub informacji na temat zaistnialej
sytuacji konfliktowej powinno nastapic¢ do 14 dni.

10. Wnioski moga by¢ sktadane formie pisemne;.

11. Wnioski sktadane sg w Dziekanacie.

12. Wnioski dotyczace toku studiow, zgodnie z Regulaminem studiow PWSZ w Nysie,
rozpatruje Dziekan Wydzialu. Od decyzji Dziekana Wydzialu stuzy odwotanie do
Rektora.

13. Wnioski dotyczace toku studiow Dziekan Wydziatu rozpatruje na biezgco.

14. Wnioski dotyczace pomocy materialnej, zgodnie z Regulaminem przyznawania
pomocy materialnej dla studentow PWSZ w Nysie, rozpatruje Uczelniana Komisja
Stypendialna. Od decyzji Uczelnianej Komisji Stypendialnej stluzy odwotanie do
Odwotawczej Komisji Stypendialne.

15. Wnioski dotyczace pomocy materialnej rozpatrywane sa na posiedzeniach komisji,
ktore odbywaja si¢ w razie potrzeby podje¢cia decyzji.

Zakres, poziom i skuteczno$¢ systemu obslugi administracyjnej studentow, w tym
kwalifikacji kadry wspierajacej proces ksztalcenia.

Bezposrednia obstuga administracyjna studentow kierunku finanse
i rachunkowos¢ zajmuje si¢ pracownik Dziekanatu oraz pracownicy Biura Pomocy
Materialnej i Obstugi Oséb Niepetnosprawnych.
Obstuga przez Dziekanat koncentruje si¢ przede wszystkim na:

- ewidencjonowaniu osiaggnig¢ studentow,

- prowadzeniu dokumentacji przebiegu studiow,

- prowadzeniu spraw zwigzanych z praktykami studenckimi,

- prowadzeniu spraw zwigzanych z procesem dyplomowania,

- prowadzeniu innych spraw biezgcych studentow,

- przyjmowaniu wnioskéw dotyczacych pomocy materialnej dla studentow.

Obstuga przez Biuro Pomocy Materialnej i Obstugi Osob Niepelnosprawnych to przede
wszystkim:

- porady w zakresie mozliwosci otrzymania pomocy materialnej dla studentow,

- przyjmowanie wnioskéw dotyczacych pomocy materialnej dla studentow,

- obstuga studentow niepelnosprawnych.

W budynku A przy ul. Chodowieckiego 4, znajduje si¢ pokdj wypoczynku dla oséb
niepetnosprawnych. W pokoju znajduje si¢ wygodna kanapa oraz kacik socjalny (czajnik,
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kubki, talerzyki, itp.), gdzie mozna zaparzy¢ herbate lub kawe. Jest rowniez barek na kotkach
z mysla o osobach, ktére sa niepetnosprawne ruchowo, aby zapewni¢ wygode i komfort
w samodzielnej obstudze. Pokoj znajduje si¢ na parterze przy portierni, by w razie potrzeby
zapewni¢ osobom korzystajacym z pokoju niezbedna pomoc.

Od roku akademickiego 2013/2014 w PWSZ w Nysie, funkcjonuje wypozyczalnia sprzetu
specjalistycznego, ulatwiajacego dostep do informacji i zaj¢é naszym niepelnosprawnym
studentom. Na wyposazeniu wypozyczalni sa m.in. urzadzenia odtwarzajgce tekst z plikow
tekstowych 1 dzwigkowych, ktére majg wbudowany dyktafon ulatwiajgcy nagranie notatek
dzwigkowych, elektroniczna lupa czy laptopy ze specjalistycznym oprogramowaniem
przydatnym dla oséb niewidomych i stabowidzacych. Sprzet sWNEest bezplatnie uzyczany
osobom potrzebujacym, a oferta wypozyczalni jest stale poszerzana.

Obsluga studentdow prowadzona jest za pomocg ogdlnouczelnianego systemu
komputerowego. W systemie tym gromadzone sg dane osobowe studenta, jego okresowe
osiggniecia oraz informacje dotyczace pomocy materialnej. Za pomocg systemu generowane
sa karty okresowych osiagnig¢, protokoly zaliczeniowe i egzaminacyjne, suplementy do
dyplomoéw, zaswiadczenia potwierdzajace status studenta i inne. Studenci majg dostep do
wlasnych danych osobowych, wraz z mozliwoscig ich aktualizowania, oraz informacji o
przebiegu studiow za pomoca systemu e-dziekanat.

Zaréwno pracownik Dziekanatu jak i dwoch pracownikéw Biura Pomocy Materialne;
i Obstugi Oséb Niepetnosprawnych sa to osoby z ponad 11 letnim stazem pracy w PWSZ
w Nysie. Pracownicy Biura Pomocy Materialnej iObstugi Osob Niepelnosprawnych
posiadaja wyzsze wyksztalcenie,

Za zapewnianie wlasciwej obstugi administracyjnej studentéw odpowiedzialny jest
Prorektor ds. studenckich i dydaktyki we wspdtpracy z kierownikiem Dzialu Ksztalcenia.
Ponadto jednostkami wspierajacymi proces ksztalcenia w PWSZ w Nysie sa: Dziat
Ksztatcenia, Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej, Biuro Karier, Biuro Praktyk Zawodowych.
W celu oceny poziomu i skutecznosci pracy administracji wspierajacej proces ksztalcenia
przeprowadzane sa wsrdd studentow badania ankictowe oceniajgce jakosé pracy.

Ankiet¢ dotyczacg oceny warunkow studiowania, ktérej wzor stanowi zatacznik do
Zarzadzenia nr 71/2017 Rektora PWSZ w Nysie z dnia 23.10.2017 r. przeprowadza sie
w wersji elektronicznej wsrod studentow (za wyjatkiem 1 roku studiéw). Ankietyzacje
przeprowadza si¢ nie rzadziej niz raz na dwa lata. Wyniki badania Dziekan Wydziatu
przekazuje Kanclerzowi. Informacje zawarte w ankietach wykorzystywane sa
przy podejmowaniu decyzji dotyczacych doskonalenia obstugi administracyjnej studentow.

Wyniki ankiet dotyczace obstugi studentow przez Dziekanat, Dziat Ksztatcenia oraz Biuro
Pomocy Materialnej i Obshugi Osob Niepelnosprawnych analizuje Prorektor ds. studenckich
1 dydaktyki. Problemy sa omawiane podczas spotkan Prorektora z Kierownikami Dziatu
Ksztalcenia, a takze na spotkaniach Kierownikow z kadra.

Uczelnia oferuje studentom, w tym studentom niepetnosprawnym wsparcie dydaktyczne
(proponowanie r6znorodnych form ksztalcenia, w tym paneli dyskusyjnych, konferencji,
wydarzen promocyjnych, wykladow otwartych dla studentdw, dziatalnos¢ w Kotach
Naukowych), wsparcie w procesie realizacji ksztalcenia w ramach programéw
mobilnosciowych, wsparcie w procesie wychodzenia na rynek pracy, wsparcie materialne
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(Swiadczenia socjalne pozwalaja na wynagradzanie o0sob szczegodlnie uzdolnionych oraz
wspieranie 0sob znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej).

Studenci otrzymujg szczegétowe informacje o formach wsparcia bezposrednio
u pracownikow administracyjnych (Dziekanat, Biuro Pomocy Materialnej i Obstugi Osob
Niepetnosprawnych, Biuro Wspolpracy Miedzynarodowej, Biuro Praktyka Zawodowych,
Biuro Karier), u pracownikéw dydaktycznych (konsultacje, kontakt e-mailowy), za
posrednictwem strony internetowej Uczelni, oraz tablic ogloszeniowych, platformy, MS
TEAMS.

Doskonalenie systemu opieki, wspierania oraz motywowania studentow oraz ocena kadry
wspilerajacej proces ksztalcenia jest procesem ciaglym. Wszelkie problemy sygnalizowane
przez studentow, pracownikow dydaktycznych takze przez pozostatych pracownikow,
rozwigzywane sg na biezaco.

Wydzial Nauk Ekonomicznych PWSZ w Nysie aktywnie uczestniczy w programach
PO WER 3.5 (etap I 1 IT) i PO WER 3,1.
Realizacja projektow
1. PO WER 3.5 ,,Rozwdj praktycznych kompetencji i kwalifikacji studentow oraz kadry
PWSZ w Nysie wraz z dostosowaniem ich do potrzeb rynkowych™,
2. PO WER 3,5 ,Program rozwoju PWSZ w Nysie etap I - doskonalenie jakosci
ksztalcenia®,
3. PO WER 3.1 ,Prometejska podpowiedz: ksztalcenie kadr dla sektora ustug dla
biznesu na kierunku finanse i rachunkowos$¢ w PWSZ w Nysie”

to szereg dzialan majacych na celu rozwdj praktycznych kompetencji i kwalifikacji
studentow oraz kadry wraz z dostosowaniem ich do potrzeb rynkowych oraz dostosowanie
programow ksztalcenia, staze dla pracownikow i studentow a takze wzrost jakosci ksztalcenia
m.in. poprzez

o realizacje ksztalcenia w zakresie, podniesienie kompetencji studentéw studiow

stacjonarnych wszystkich kierunkéw w PWSZ w Nysie,

o certyfikowane szkolenia dla studentow i nauczycieli akademickich,

e podniesienie kompetencji dydaktycznych kadry uczelni,

e utworzenie otwartych zasobow edukacyjnych w postaci e-learningu,

® wizyty studyjne,

e 7zajecia projektowe dla studentow,

e zdobycie wykraczajace poza program studiow kompetencje zarowno zawodowe jak

1 interpersonalne, samoorganizacyjne, poznawcze i komunikacyjne, przedsigbiorcze.

e platne staze dla studentow.

Kierunek finanse i rachunkowos¢ bierze udzial w projekcie PO WER 3.5 (etap 1 i 2) od
roku akademickiego 2017/2018 oraz w dedykowanym dla studentow finansow
i rachunkowosci projekcie PO WER 3,1. Dziatania zostaly zaplanowane tak, aby podnosi¢
kompetencje kadry dydaktycznej, ale przede wszystkim studentow.

Dla studentéw w latach 2018-2022 przewidziano m.in:

e organizacj¢ certyfikowanych szkolen,

e uczestnictwo w wyjazdach studyjnych,
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e uczestnictwo w warsztatach z kompetencji miekkich,

e uczestnictwo w Nyskiej Akademii Mistrzow,

¢ realizacja zadania projektowego na potrzeby wskazanego przedsiebiorstwa z regionu,
e organizacja 3 miesiecznych stazy,

e seminaria branzowe,

¢ dodatkowe zajecia z dodatkowego jezyka obcego.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osiaganych rezultatach

Publiczny dostep do informacji mozliwy jest poprzez stron¢ internetowa Uczelni:
https://www.pwsz.nysa.pl/. Na stronie dostepne sg informacje odnosnie warunkow rekrutacii,
jak rowniez jej harmonogramu.

W zaktadkach poszczegdlnych wydziatow zamieszczone sg informacje odnosnie efektow
uczenia si¢ oraz na stronach elearning pwsz.nysa.pl programu studiow z podzialem na
roczniki. Dodatkowo na stronie ECTS zamieszczono karty przedmiotow obowiazujace
w danym roku akademickim oraz diagramy dla poszczegolnych rocznikow studiow. Zgodnie
z ustawg petna dokumentacja programu studiow dostepna jest na stronie BIP Uczelni.

Na stronie internetowej pwsz.nysa.pl w zakladce Student/ Rok akademicki 2020/21 mozna
znalez¢ informacje odnosnie harmonogramu roku akademickiego, kalendarza, oplat za studia
niestacjonarne oraz plandéw zajg¢ dla wszystkich kierunkéw. W zakladce Do pobrania
znajdujg si¢ wzorce i szablony réznych podan, dokumenty do pracy dyplomowej.

Na stronie Uczelni w zakladce Kontakty mozna znaleZ¢ informacje o adresie e-mail
1 numerze telefonu do sekretariatu oraz dziekanatu kierunku finanse i rachunkowosé.

W celu usprawnienia przekazu informacji studentom, kazdy student ma zatozone konto
studenckie na Uczelnianym serwerze w domenie: st.pwsz.nysa.pl. Student zobligowany jest
do korzystania z tego adresu w kontakcie rowniez z nauczycielami akademickimi. Poprzez
takie konto istniecje mozliwos¢ udostgpnienia ocen czastkowych, zaliczeniowych
1 egzaminacyjnych.

Informacje o realizacji programu studiow dostepne sg przez strone Student— E-Dziekanat.
Znajduje si¢ tam platforma udostgpniajaca informacje o osiaganych wynikach studentow.
Platforma jest dostgpna dla kazdego studenta PWSZ w Nysie.

Jakos¢ informacji ~zamieszczanych na stronach internetowych poszczegdlnych
wydzialow kierunkow studidw jest monitorowana przez Prorektora ds. studenckich i
dydaktyki, ktéry na biezaco informuje kierownikéw poszczegélnych jednostek
organizacyjnych o koniecznodci aktualizacji i/lub uzupeknienia informacji. Wyznaczany jest
termin dokonania aktualizacji i weryfikowane jego dotrzymanie.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

W Uczelni funkcjonuje Uczelniana Komisja do Spraw Jakosci Ksztalcenia, ktéra pelni role
organu konsultacyjno-doradczego w zakresie technik, metod i procedur zapewniajacych
najwyzsza jakos¢ ksztalcenia oraz sprawuje nadzér nad jakoscia ksztalcenia w Uczelni.
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Komisja przygotowuje coroczny raport na temat jakosci ksztatlcenia w Uczelni. Zasadniczymi
celami Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia sa:

1) stymulowanie ciggltego doskonalenia jakosci ksztalcenia,

2) identyfikacja ewentualnych uchybien oraz sugerowanie ich korekty,

3) podniesienie rangi pracy dydaktycznej,

4) upowszechnianie informacji na temat jakosci ksztalcenia studentow i poziomu

wyksztalcenia absolwentow PWSZ Nysie.

W ramach Systemu ewaluacji podlegaja:

1) program studiéw,

2) realizacja procesu ksztalcenia,

3) warunki realizacji procesu ksztalcenia,

4) efekty uczenia sig,

5) osiagnigcia dydaktyczne i naukowe.
Realizacji Systemu shuza:

1)  Dokumentacja procesu ksztalcenia

Przy okreslaniu koncepcji ksztalcenia, sylwetki absolwenta i programu studiow brane sa
pod uwage opinie pracodawcow, informacje na temat rynku pracy, wyniki ankiet
absolwentéw oraz opinie uczelni prowadzacych studia drugiego stopnia, na ktorych studiuja
absolwenci. Dokumentacja weryfikacji efektow uczenia si¢ (obejmujgca: prace dyplomowe,
dokumentacj¢ przebiegu praktyk zawodowych, sprawozdania z zajg¢ terenowych, wyjazdow
studyjnych, targéw branzowych, dokumentacje sprawdzianow, egzaminéw pisemnych i ustnych,
sprawozdania z zaje¢ laboratoryjnych, projekty, ewentualnie inne formy dokumentacji
ustalone przez wydzialowe zespoty ds. jakosci ksztalcenia, uwzgledniajace specyfike
prowadzonych kierunkéw studiéw) umozliwia oceng¢ osiggnigcia zakladanych efektow
uczenia sig.

2)  Ankietyzacja studentow

Ankietyzacja prowadzona jest w celu poznania opinii studentéw, ale takze
w celu przedsiewziecia §rodkéw naprawczych i zapobiegawczych, w przypadku sygnatow
o nieprawidlowosciach zauwazonych przez studentéw. Zbiorcze wyniki ankietyzacji
w r.ak. 2019/20 na kierunku finanse i rachunkowos¢ zestawiono w tabeli 12.

Tabela 13. Zbiorcze wyniki ankietyzacji

Poz. Informacja Wartosc liczbowa
| Liczba zaje¢¢ dydaktycznych objetych 2
' ankietyzacja
Liczba pracownikéw, ktorych zajecia
2 . . . 10
zostaty objete ankietyzacja
3 Wniki ankiet Minimalna Maksymalna Srednia
' ynikt afie 81,61 98,44 90,17

3)  Hospitacje zaj¢¢ dydaktycznych

Hospitacje maja na celu ocen¢ poziomu zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez
nauczycieli akademickich. Kontroli podlega to, czy zajecia odbywajg si¢ w ustalonych planem
zaje¢ terminach i czy sa realizowane zgodnie z obowigzujacym programem. Liczbe hospitacji
w roku akademickim 2019/2020 na kierunku finanse i rachunkowo$¢ zestawiono w tabeli 13.

60



Tabela 14. Liczba hospitacji

Poz. Informacja
1, Liczba hospitowanych zaje¢ dydaktycznych 10
2. Liczba pracownikow, ktérych zajecia byty hospitowane 10

4)  Ankietyzacja absolwentow

Wyniki ankietyzacji uwzglgedniane sa w kontekscie modyfikacji programow studiow,
w tym takze zasad odbywania praktyk zawodowych, majacych przygotowaé studentow do
wejscia w zycie zawodowe.

5)  Opinie pracodawcow 1 informacje na temat rynku pracy

Od roku akademickiego 2016/2017 dzialaja powolane zarzadzeniami Rektora Rady
Programowe dla poszczegélnych kierunkow studiow. W ich sklad wchodza nauczyciele
akademiccy, studenci oraz przedstawiciele otoczenia spoleczno-gospodarczego. Rada
Programowa doskonali program studiéw i dostosowuje go do potrzeb rynku pracy. Posiedzenia
Rady Programowej odbywaja si¢ co najmniej raz na semestr.

Rady Programowe dokonaly gruntownego przegladu programow ksztalcenia pod katem
dostosowania do praktycznego profilu ksztalcenia. W efekcie powstal autorski program pieciu
dodatkowych kompetencji, ktore sa pozadane przez pracodawcdé4w i znaczaco podnosza
konkurencyjnos¢ absolwentow PWSZ w Nysie na rynku pracy. Na wspomniany program
sktadajg sie:

1) Wykorzystanie dronéw w praktyce zawodowej. Studenci architektury,
bezpieczenstwa wewnetrznego, informatyki, ratownictwa medycznego oraz
zarzadzania 1 inzynierii produkcji, w ramach zaje¢ programowych, zapoznajg sie
z tematyka wykorzystania bezzalogowych statkow powietrznych w ich przysziej
pracy zawodowej. Ponadto, uruchomiona zostanie szkota pilotazu dronow — wszyscy
chetni studenci beda mogli uzyska¢ licencje¢ pilota bezzalogowego statku
powietrznego.

2) Zasady prowadzenia dzialalnosci gospodarczej. W programach studiow wszystkich
kierunkow studiow przewidziano zajecia warsztatowe z zakresu zakladania oraz
prowadzenia wlasnej dzialalnosci gospodarczej. Zajecia realizuja profesjonalisci,
przedsigbiorcy, nauczyciele kierunku Wydziatu Nauk Ekonomicznych.

3) Zwigkszony wymiar jezykow obcych. Wszyscy chetni studenci moga poszerzyé
swoje kompetencje jezykowe w ramach dwoch dodatkowych semestrow nauki
wybranego jezyka obcego: angielskiego, niemieckiego, czeskiego, hiszpanskiego,
francuskiego, rosyjskiego, niderlandzkiego, w tacznym wymiarze 60 godzin.

4) Zajecia terenowe, wyjazdy studyjne, targi branzowe. Majac na uwadze praktyczny
profil prowadzonych studiow, studenci wszystkich kierunkow realizujg czesé
programu studiow w formie zaje¢ terenowych oraz wyjazdow studyjnych. Studenci
ostatniego roku studiow biorg udziat w branzowych targach krajowych
i migdzynarodowych, wizytach w wiodacych instytucjach i firmach oraz
konferencjach naukowych. Wyjazdy te umozliwiaja studentom nawigzanie
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kontaktow zawodowych oraz zapoznanie si¢ z najnowszymi trendami rynkowymi
przed wejsciem na rynek pracy.

5) Pierwsza pomoc w wypadkach zawodowych i ratownictwie drogowym. Wszyscy
studenci w ramach programoéow studidow odbywajg szkolenie z zakresu udzielania
pierwszej pomocy ze szczegdlnym naciskiem na zagrozenia zwigzane
z wykonywanym zawodem oraz w ratownictwie drogowym. Zajecia sg prowadzone
przez specjalistow medycyny ratunkowe;j.

Od semestru letniego roku ak. 2017/2018 realizowany jest w ramach PO WER 3.5 projekt
pn. .Rozwdj praktycznych kompetencji i kwalifikacji studentow oraz kadry PWSZ w Nysie
wraz z dostosowaniem ich do potrzeb rynkowych”. W ramach tego projektu prowadzony jest
wlasnie program pigciu dodatkowych kompetencji.

Od semestru letniego 2018/2019 PO WER 3.5.realizowany jest projekt pn. ,,Program
rozwoju PWSZ w Nysie etap Il - doskonalenie jakosci ksztalcenia”, w ramach ktorego
przewidziane jest wykorzystanie metod i narzedzi wirtualizacji w procesie ksztatcenia oraz
rozwijanie oferty ksztalcenia na odleglos¢.

Semestr letni 2019/2020 zapoczatkowal realizacje projektu PO WER 3.1. pn.” Prometejska
podpowiedz: ksztalcenie kadr dla sektora ustug dla biznesu na kierunku finanse
1 rachunkowos¢ w PWSZ w Nysie”.

Dziekan Wydziatu przynajmniej raz do roku zwoluje zebranie pracownikow poswiecone
zagadnieniom doskonalenia jakosci ksztalcenia na prowadzonym kierunku studiow,
wykorzystujac w tym zakresie informacje zgromadzone w wyniku stosowania Wewngtrznego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. W zebraniu tym biora takze udziat przedstawiciele
studentow. Ostanie spotkanie odbylo si¢ 07.12.2020 poprzez MS TEAMS. Dziekan, w
terminie do 30 listopada kazdego roku, przekazuje Przewodniczacemu Uczelnianej Komisji
ds. Jakosci Ksztalcenia (prorektorowi ds. dydaktyki) sprawozdanie z dzialan podjetych na
Wydziale w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia wraz z
zaktualizowana dokumentacja procesu ksztalcenia.

Monitorowanie realizacji programu ksztalcenia odbywa si¢ w ramach wewngtrznego
systemu zapewniania jakosci, a takze poprzez wspdtpracg z Biurem Karier (dane o losach
absolwentow), monitorowanie praktyk zawodowych, monitorowanie warunkow ksztalcenia,
hospitacje, ankietyzacja zajg¢, okresowe oceny pracownikow.

Ankietyzacja dotyczaca r. akad. 2019/2020 przeprowadzona wsrdéd nauczycieli
akademickich kierunku finanséw 1 rachunkowoséci pokazata nastepujaca ocene efektow
uczenia si¢ (wynik usredniony), tabela 14.

Tabela 15. Ocena efektow uczenia si¢

Stopien spelnienia kryterium

powyzej
przyjetych | w pelni Znaczaco | czesciowo
oczekiwan

Poz. Kryterium oceny niedosta-

tecznie

Czy zdefiniowane efekty uczenia si¢
odpowiadajg aktualnym potrzebom rynku?

Czy zdefiniowane efekty uczenia si¢ sa
2. osiggane przez studentow dzigki realizacji X
przyjetego programu studiow?
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Czy zaproponowane metody weryfikacji

efektéw ksztalcenia sa poprawne?

Uzupelnieniem opisowej oceny jakosci ksztalcenia jest zestaw wskaznikow liczbowych,

charakteryzujacych potencjat dydaktyczny WNE, tabela 15.

Tabela 16. Potencjat dydaktyczny WNE

Poz. Wskaznik Wartos¢ liczbowa
1. Liczba pracownikow wydziatu 10
24 Liczba studentéw kierunku' 132
Liczba nauczycieli akademickich z tytutem
3. profesora lub stopniem doktora habilitowanego 2
prowadzacych zajecia na kierunku
Liczba nauczycieli akademickich ze stopniem
4. doktora prowadzacych zajecia 5
na kierunku
Liczba nauczycieli akademickich ze stopniem
5. zawodowym magistra lub réwnorzednym 3
prowadzacych zajecia na kierunku
Udziat procentowy godzin zaje¢ dydaktycznych I rok sem. | -90%, sem. 2-86%; II rok sem.3 -
realizowanych przez osoby zatrudnione w Uczelni | 85%, sem. 4 - 92% III rok sem.5 —79%,
jako podstawowym miejscu pracy w roku sem.6-100%. Na studiach niestacjonarnych
& akademickim, za ktory sktadane jest sprawozdanie | sem.3-85%, semestr 4-82%, rok III sem. 5-
(z wyszczegblnieniem dla wszystkich rocznikow i | 81%, sem. 6-89%.
wszystkich form studiow)
stacjonarne 2018/2019: 15.-94%, 2s.-71%, 3s.-
78%, 45.-95%, 55.-79%, 65.100%
Udzial procentowy godzin zaje¢ dydaktycznych niestacjonarne 2018/2019: 15.-91%, 2s.-72%,
realizowanych przez osoby zatrudnione w Uczelni | 3s.-87%, 45.-92%, 55.-81%, 65.89%
7. jako podstawowym miejscu pracy od poczatku stacjonarne 2019/2020: 15.-90%, 25.-77%, 3s.-
cyklu ksztatcenia (z wyszczegdlnieniem dla 85%, 45.-92%,
wszystkich rocznikow i wszystkich form studiéw® | niestacjonarne 2019/2020: 15.-95%, 2s.-100%,
35.-85%, 45.-82%,
stacjonarne 2020/2021%: 15.90%, 2s.-86%
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Liczba godzin i udziat procentowy punktéw ECTS
zaje¢ realizowanych z wykorzystaniem metod i
technik  ksztalcenia na odleglos¢ w roku
akademickim, za ktory skladane jest sprawozdanie
(z wyszczegolnieniem dla wszystkich rocznikow i
wszystkich form studiow)

Liczba godzin
zajec
realizowanych
z

udziat
procentowy
punktow ECTS
zajec

wykorzystanie | realizowanych z
m metod i wykorzystaniem
technik metod i technik
ksztalcenia na | ksztalcenia na
odleglos¢ odlegtosc

1] 282 71,9%

seme | (z

strS | matematyka
elementarng —
przedmiot
nieobowigzko
wy)

Il 152 71,1%

seme

strN

v 331 97,8%

seme | (zjez.

strS | dodatkowym
przedmiot
nieobowigzko
wy)

1\ 171 83,1%

seme

strN

W 176 56%

seme

strS

Vi - -

seme

strN
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Liczba godzin | udzial
zajec procentowy
realizowanych | punktow ECTS
z zajec
wykorzystanie | realizowanych z
m metod i wykorzystaniem
technik metod i technik
ksztalcenia na | ksztalcenia na
odlegtosé odleglosé
Il 282 71,9%
seme | (z
strS | matematyka
elementarng —
przedmiot
Liczba godzin i udziat procentowy punktow ECTS nleabowlazko
zaje¢ realizowanych z wykorzystaniem metod i b1
9. technik ksztalcenia na odlegtos¢ od poczatku cyklu . 154 1L1%
ksztalcenia (z wyszczegdlnieniem dla wszystkich | | S€M€
rocznikow i wszystkich form studiow) strN
v 331 97,8%
seme | (z jez.
strS | dodatkowym
przedmiot
nieobowigzko
wy)
v 171 83,1%
seme
strN
VI 176 56%
seme
strS
VI - -
seme
strN
Liczba studentéw kierunku studiujacych w trybie
10. indywidualnego programu studiow o
Liczba uczestnikéw seminariow it CHaks przecigtna
” dyplomowych/liczba dyplomantéw pozostajaca
) pod opiekg jednego nauczyciela akademickiego o 12 7
(wielko$ci: minimalna, maksymalna, przecigtna)
Liczba studentéw kierunku odbywajacych czesé
5 studiow w uczelniach zagranicznych w ramach 0
’ miedzynarodowych programow wspolpracy
akademickiej
13. Udziat procentowy poz. 10 w stosunku do poz. 2 0
Liczba pracownikow wydziatu uczestniczacych
14. czynnie w migdzynarodowych programach 2
wspotpracy akademickiej’
15. Udziat procentowy poz. 12 w stosunku do poz. | 20%

65




Liczba przedmiotow oferowanych przez wydziat w

16. ramach kierunku studiow do nauki w jezyku 20
obcym’
Liczba przedmiotow oferowanych do nauki w

1% Jezyku obcym wybrana przez studentéw uczelni 18
zagranicznych’

Liczba studentow uczelni zagranicznych,
odbywajacych czes¢ studiow w PWSZ w Nysie,

. = . . 11
b8 realizujacych przedmioty oferowane przez wydzial
w ramach kierunku studiow
- Liczba tytutéw czasopism w formie drukowanej z 23

zakresu kierunku studiow dostgpnych w bibliotece

Liczba tytutow czasopism w formie elektroniczne;j
20. (wylacznie wersje pelnotekstowe) z zakresu 39678
kierunku studiéw dostepnych poprzez biblioteke

Liczba recenzowanych publikacji pracownikow eablemn W poprz,
wydzialu w wydawnictwach krajowych i £ hlend.

41, zagranicznych (ogétem® / w poprzednim roku 485 3
kalendarzowym) z zakresu kierunku studiow

22. Liczba recenzowanych publikacji pracownikéw egiian W poprz.
wydziatu w wydawnictwach krajowych i L kalend,
zagranicznych afiliowanych przy PWSZ w Nysie 92 o
(ogotem®/ w poprzednim roku kalendarzowym) z
zakresu kierunku studiéow

23. Liczba konferencji lub seminariow ogolem zwigzanych z kier. studiow
organizowanych lub wspétorganizowanych przez 2 2
wydziat (ogotem / zwiazanych z kierunkiem
studiow)

Zgodnie ze Statutem PWSZ w Nysie ocena nauczyciela akademickiego dokonywana jest
nie rzadziej niz raz na cztery lata lub na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej,
w ktore] nauczyciel jest zatrudniony. W ocenie brane sg pod uwage w szczegdlnosci osiggniecia
dydaktyczne, naukowe i organizacyjne, a takze podnoszenie kwalifikacji zawodowych. Oceny
nauczycieli akademickich dokonuje powotana przez Rektora komisja ds. oceny okresowe;j
pracownikow.

Dziekan powoluje zespét (komisje) do spraw zapewnienia jakosci ksztalcenia
w liczbie od 4 do 6 osob dla kazdego prowadzonego na Wydziale kierunku studiow. Zespotowi
przewodniczy Dziekan Wydziatu, a w sklad zespotu wchodza takze przedstawiciele studentow.
Do zadan Wydziatowej Komisji ds. zapewnienia jakosci ksztalcenia nalezy:

1) organizacja kolezenskiego wsparcia ksztatcenia, w tym przygotowanie terminarza
hospitacji,

2) nadzor nad przebiegiem procesu hospitacji i stale monitorowanie sygnatow zglaszanych
przez osoby hospitujace,

3) reagowanie na pochodzace od studentow sygnaty o nieprawidtowosciach w procesie
dydaktycznym,

4) S$ledzenie aktualnych przepisow prawa i regulacji Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w zakresie jakosci ksztalcenia,

5) monitorowanie jakosci procesu dyplomowania,

66



6) monitorowanie jakosci praktyk zawodowych oraz zaj¢¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne,

7) wspotudzial w analizie protokotow przeprowadzonych akredytacii,

8) analiza raportow i sprawozdan dotyczacych stanu jakosci ksztalcenia,

9) analiza przeprowadzanej przez Biuro Karier ankietyzacji absolwentow, ktora ma na
celu uzyskanie informacji na temat przygotowania do studiow Il stopnia,
przygotowania do pracy w zawodzie, oceny oferty dydaktycznej z perspektywy catego
okresu studiow,

10) dokonywanie corocznego przegladu zasad zapewniania jakosci ksztalcenia,

11) zglaszanie Dziekanowi propozycji zmian w systemie zapewniania jakosci
ksztalcenia.

7 komisja ds. zapewnienia jakosci ksztalcenia wspotpracuja wydziatowi koordynatorzy:

e wspolpracy miedzynarodowej i Europejskiego Systemu Akumulacji Transferu
Punktow (Systemu ECTS),

» uczelnianej platformy edukacyjnej,

e ds. promocji wydziatu.

Dziekan Wydzialu powoluje tzw. opiekunéw poszczegdlnych rocznikéw  studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych, ktérzy maja Scisty kontakt zwlaszcza ze starostami lat
1 grup oraz z Samorzadem Studenckim.

Wyniki ewaluacji jakosci ksztatcenia sa wykorzystywane do:

1) doskonalenia programu i warunkow realizacji procesu ksztalcenia,
2) oceny pracownikow,

3) prowadzenia polityki kadrowej,

4) nagradzania pracownikow,

5) dzialalnosci promocyjnej Uczelni.
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Czesc 11. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT (Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats) programu studioéw na
ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem szczegétowych kryteriow oceny

Czynniki wewnetrzne

naukowym oraz zawodowym poza
szkolnictwem wyzszym, w
zdecydowanej wigekszosci zatrudniona
w Uczelni jako podstawowym miejscu
pracy.

Staty rozw0j wlasnej kadry naukowe;j
(doktorzy promowani przez
samodzielnych pracownikow
naukowych zatrudnionych w Uczelni).
Wsparcie w tym zakresie przez
Uczelnig¢ — finansowanie przewodow
doktorskich i habilitacyjnych, badan
naukowych, uczestnictwa

w konferencjach naukowych.

. Otwarcie Uczelni na wspotprace

z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
niezwykle istotne w kontekscie
doskonalenia programu studiow z
udzialem interesariuszy wewnetrznych,
a takze zapewnienia niezbgdnych
miejsc praktyk zawodowych dla
studentow. Tym samym program
studiow nastawiony jest na ksztalcenie
praktyczne, realizowane w nieduzych
grupach studenckich w ramach
praktycznych form ksztatcenia
(laboratoria, projekty, warsztaty).

. Bardzo dobra relacja liczby nauczycieli

do liczby studentow, powodujaca brak
anonimowosci studentow,
indywidualne podejscie, sprzyjajace
ksztattowaniu relacji mistrz-uczen,

a takze aktywizowanie studentow

i rozwijanie ich zainteresowan m.in.
poprzez dziatalnos¢ kol naukowych.

programowe;j
POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony
1. Wysoko wykwalifikowana kadra
dydaktyczna z bogatym dorobkiem Slabe strony

1. Brak studiéw Il stopnia na kierunku

finanse i rachunkowos¢ moze
zniechecac¢ czgs¢ potencjalnych
kandydatoéw do podjecia studiow w
Nysie i sktania¢ do wyboru uczelni
prowadzacej studia zarowno
pierwszego, jak i drugiego stopnia. Co
wigcej, brak studiow II stopnia
powoduje migracj¢ absolwentow
Uczelni do osrodkow akademickich,
w ktorych po ukonczeniu studiow II
stopnia czg¢s¢ z nich znajduje
zatrudnienie. a to przyczynia si¢ do
ostabienia kapitatu ludzkiego nie tylko
regionu nyskiego, ale catego
wojewodztwa.

. Podejmowanie przez studentéw pracy

zarobkowe] w trakcie realizacji
studiow, mogace skutkowac rezygnacja
ze studidow wynikajacg z braku
mozliwosci tgczenia pracy zarobkowej
ze studiowaniem i dos¢
krotkowzrocznej oceny sytuacji przez
pryzmat biezacych korzysci
zwigzanych z dobrze ptatng praca.

. Stale rosngce obciazenie nauczycieli

akademickich zadaniami o charakterze
formalno-biurokratycznym, mogace
ogranicza¢ ich motywacj¢ do
wykonywania tworczych prac,
niezb¢dnych m.in. do opracowania
atrakcyjnej oferty ksztalcenia.
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5. Realizacja strategii Uczelni opartej na

statym doskonaleniu jakosci ksztalcenia
poprzez rozwoj infrastruktury
dydaktycznej, wyposazenia biblioteki,
wsparcie studentow w procesie
ksztalcenia, a takze aplikowanie o
srodki zewngtrzne w ramach projektow
umozliwiajacych realizacje ambitnych
przedsigwzie¢, jak wspomniany w
raporcie autorski program pigciu
dodatkowych kompetencji pozadanych
przez pracodawcow i znaczaco
podnoszacych konkurencyjnosé
absolwentow PWSZ w Nysie na rynku

pracy.

Czynniki zewnetrzne

Szanse

. Duze zapotrzebowanie rynku na

pracownikow ksiggowosci i finansow.

. Wspolpraca z otoczeniem spoteczno-

gospodarczym — otwarcie
przedstawicieli biznesu na wspolprace,
wspieranie Uczelni w procesie
doskonalenia programu studiow,
wspolna organizacja zajec, a takze
wychodzenie z inicjatywami dot.
organizacji studiow (m.in. propozycja
prowadzenia studiéw dualnych, nad
programem ktorych prace juz sa
prowadzone).

. Mozliwosci finansowania ze $rodkow

zewngtrznych inicjatyw dydaktycznych
(m.in. projekty realizowane w ramach
PO WER).

. Internacjonalizacja ksztalcenia —

zawieranie wcigz nowych uméw

Z partnerami zagranicznymi
umozliwiajacych wymiane studentow
i nauczycieli, a takze prowadzenie
wspolnych projektow dydaktycznych,
naukowych i rozwojowych.

Zagrozenia

1. Ryzyko odejscia wysoko
wykwalifikowanych nauczycieli do
firm otoczenia biznesowego, ktore
w wielu przypadkach sg w stanie
zaoferowa¢ znacznie wyzsze
wynagrodzenia niz oferowane
w szkolnictwie wyzszym. Ponadto,
duze zapotrzebowanie rynku na wysoko
wykwalifikowanych pracownikéw
dzialow finansowo-ksiegowych, moze
powodowaé, mimo niewatpliwego
prestizu zatrudnienia w uczelniach,
niechg¢¢ do podejmowania pracy w
szkolnictwie wyzszym przez
potencjalnie najlepszych kandydatow.

2. Ciggle reformy szkolnictwa wyzszego,

w wigkszosci niezrozumiale przez
znaczng czgs¢ kadry akademickiej,
powodujace takze frustracje z powodu
nowych obowiazkéw natury
biurokratycznej.

3. Bardzo rozbudowana dokumentacja

programu studiéw i organizacji procesu
ksztalcenia, nie do konca zrozumiata
przez przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

69




4. Zauwazalne, niewystarczajace
wyksztatcenie potencjalnych
kandydatow na studia w zakresie nauk
Scistych, co z jednej strony powoduje
konieczno$¢ podjecia wigkszego
wysitku w celu umozliwienia przez
studentow osiggnigcia zakladanych
efektow uczenia si¢ (m.in. poprzez
dodatkowe wsparcie w postaci zaje¢
z matematyki elementarnej), ale takze
niechec 1 obawy potencjalnych
kandydatow do podejmowania studiow
na kierunkach, gdzie ksztalci sig¢ w
zakresie matematyki, statystyki,
ekonometrii, stusznie postrzeganej jako
kierunek trudny, wymagajacy bardzo
dobrego przygotowania
z przedmiotdw Scistych.

We wspotezesnej gospodarce warunki prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dynamicznie
sie zmieniaja. Nastepuje takze coraz szersze wykorzystywanie nowoczesnych technologii
i cyfryzacja gospodarki. Obecni studenci WNE, a przyszli pracownicy dzialow finansowych
powinni rozumie¢ te zjawiska i umiejetnie wykorzysta¢ je do osiggania lepszych efektow.
Polska jest obecnie w czolowce panstw, ktore wprowadzaja procesy cyfrowe w obszarze
finansowym. W tym procesie duza rolg odgrywa czlowiek. ktorego zadaniem nie jest tylko
wprowadzanie danych, ale przede wszystkim interpretacja otrzymanych wynikow.

Wprowadzanie dodatkowych zaje¢ dla studentow z zakresu szeroko rozumianej
komputeryzacji procesow finansowych w organizacji, zmiany programéw niektorych kursow
sa istotnym elementem procesu edukacji na WNE, kierunku finanse i rachunkowos¢.

PANSTWOWA
WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA
w Nysic
48-300 Nysa, ul. Armii Krajowel 7
tel. 077448 4700, fax 0774352889

(Pieczec uczelni)
i Cing o o i - 4 deweMalipowski,
. #QV:JW ....... *—%er“’@ . \*)* \ 2 M ................... CPWSZ.w.Nysig..........
(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)
...... N\{\roq, dnia M‘ @} :”‘\QLO
(miejscowosc)
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