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Załącznik nr 7. do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
KARTA OCENY DOKUMENTÓW REKRUTACYJNYCH
w projekcie „Zachowanie dziedzictwa kulturowego i historycznego poprzez rewaloryzację obiektów zabytkowych w Pokoju i działania edukacyjno – informacyjne w województwie opolskim” współfinansowanego przez Unię Europejską z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego  Programu Operacyjnego Województwa Opolskiego na lata 2014-2020, Oś priorytetowa V Ochrona środowiska, dziedzictwa kulturowego                   i naturalnego,  Działanie 5.3. Ochrona dziedzictwa kulturowego i kultura 
	Nr Formularza Rekrutacyjnego
	

	Imię i nazwisko kandydata/kandydatki
	

	Imię i nazwisko oceniającego
	

	Data oceny
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	   I. Kompletność dokumentów rekrutacyjnych
	Tak /Nie
	Nie dotyczy
	Uwagi

	Załącznik nr 1. Formularz rekrutacyjny 
	
	
	

	Załącznik nr 2. Oświadczenie potwierdzające czasowy lub stały meldunek na terenie województwa opolskiego
	
	
	

	Załącznik nr 3. Oświadczenie potwierdzające posiadanie orzeczenia o posiadaniu stopnia niepełnosprawności z informacją o zdolności            do pracy 
	
	
	

	Kopia dokumentu potwierdzającego posiadane doświadczenie i kwalifikacje
	
	
	

	Kopia dokumentu potwierdzającego miejsce                       i tryb studiowania 
	
	
	

	II. Poprawność wypełnienia Formularza rekrutacyjnego 
	Tak /Nie
	Nie dotyczy
	Uwagi

	Formularz rekrutacyjny został złożony na właściwym wzorze stanowiącym załącznik do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa                              w projekcie
	
	
	

	Wszystkie wymagane pola w Formularzu rekrutacyjnym zostały wypełnione
	
	
	

	III. Poprawność wypełnienia pozostałych dokumentów
	Tak /Nie
	Nie dotyczy
	Uwagi

	Wszystkie wymagane Załączniki zostały podpisane w wyznaczonym miejscu
	
	
	

	IV. Spełnienie kryteriów dostępu
	Tak /Nie
	Nie dotyczy
	Uwagi

	Mieszkaniec zameldowany na pobyt stały lub czasowy na terenie województwa opolskiego (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) 
	
	
	

	Student lub absolwent kierunku studiów: architektura o specjalności konserwacja                  i ochrona zabytków oraz studiów z zakresu historia sztuki, architektura, malarstwo                     i studiów podyplomowych z konserwatorstwa           i zabytkoznawstwa
	
	
	

	Osoba, która nie jest zatrudniona w ramach umowy o pracę lub innych umów cywilno – prawnych, nie prowadzi działalności gospodarczej 
	
	
	

	Osoba, która korzysta z pełni praw publicznych i posiada pełną zdolność do czynności prawnych 
	
	
	

	Osoba, która nie pozostaje w związku małżeńskim ani w faktycznym pożyciu albo             w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia z pracownikami Lidera lub Partnerów projektu
	
	
	

	Osoba, która nie pozostaje uczestnikiem innego projektu realizowanego w ramach Poddziałania 5.3.1 Dziedzictwo kulturowe                   i kultura RPO WO na lata 2014-2020
	
	
	

	Dostarczenie w terminie trwania naboru wszystkich dokumentów rekrutacyjnych
	
	
	

	V. Dodatkowe kryteria rekrutacyjne
	Ilość punktów
	Nie dotyczy
	Uwagi

	kobieta
	
	
	

	osoba w wieku poniżej 25 roku życia
	
	
	

	osoba niepełnosprawna 
	
	
	


Liczba uzyskanych punktów: …………………………

	Dokumenty rekrutacyjne należy przyjąć, jako złożone i wypełnione poprawnie
	

	Dokumenty rekrutacyjne należy skierować do poprawy/uzupełnienia 

w terminie do …………………………………………………………….
	

	Dokumenty rekrutacyjne nie poprawione/nie uzupełnione w terminie należy odrzucić
	


…………………………………………………………………………………………………………..

 (miejscowość, data i czytelny podpis osoby oceniającej dokumenty rekrutacyjne)                                                                           
ZATWIERDZENIE OCENY:
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       Zatwierdzam dokumenty rekrutacyjne        

       Nie zatwierdzam dokumentów rekrutacyjnych

…………………………………………..
………………………………….……           

      (miejscowość, data)                                                                           (Kierownik projektu)

Deklaracja bezstronności i poufności


Oświadczam, że: 


Nie pozostaję w związku małżeńskim albo stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, oraz nie jestem związany/a z tytułu przysposobienia opieki lub kurateli z kandydatem.


Przed upływem trzech lat do daty wszczęcia procedury konkursowej nie pozostawałem /amw stosunku pracy lub zlecenia z kandydatem.


Nie pozostaję z kandydatem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to budzić uzasadnione wątpliwości co do mojej bezstronności. 


Zobowiązuję się, że będę wypełniać moje obowiązki w sposób uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadaną wiedzą.


Zobowiązuję się również nie zatrzymywać kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji.


Zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji                      i dokumentów ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam się, że informacje te powinny być użyte tylko dla celów niniejszej oceny i nie mogą zostać ujawnione stronom trzecim.





Data i podpis oceniającego: .................................................................................................................................................
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